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Le onze mars deux mille vingt-cing, & 18 heures 30, les membres du Conseil communautaire, réguliérement
convoqués le cing mars deux mille vingt-cing, se sont réunis, a la salle des fétes de Chaumont, sous la
présidence de Monsieur Stéphane MARTINELLI, Président,

Monsieur Jean-Francois LAMONTRE, 2¢ vice-président, prend place en qualité de secrétaire.

Memhbres du Conseil d’Agelomération : 103
Membres du Conseil d’Agaglomération en exercice : 103

PRESENTS : 58

Stéphane MARTINELLI, Jean-Francois LAMONTRE, Jean-Marie WATREMETZ, Patrice VOIRIN, Laurence MEUNIER,
Christophe FISCHER, Michel MENET, Stéphan EMERAUX, Didier COGNON, Michel ANDRE, Paul FOURNIE,
Laurence AIDAN, Thierry ALONSO, Pascal BABOUOT, Stéphane BESSON, Olivier  BILLIARD,
Dominigue BOURGUIGNON, Gilles CASSERT, Olivier CHANTIER, Sylvain COLLOT, Thierry COLLOT,
Karine COLOMBO, Sylvie CORDIER, Lise COURTOIS, Yves OELAGE, Pierre DELAITRE, Pierre ETIENNE,
l[sabelle FENAUX-MILLOT, Jean-Paul FEVRE. Laurent FOURNET, Michéle GIANIND, Gérard GROSLAMBERT,
Magali GUENY, Christine GUILLEMY, Christine HENRY, Philippe HENRY, Patrice HUMBLOT, Jean-Marie JODER,
Didier JOLLY, Dominique KINTZLER, Isabelle LARDIN, Patrice LOGEROT, Nadine MARIVET, Yolande MARTINOT,
Cyril MOUSSU, Marie-Christine MURGIDA, Frédéric MUTZ, Catherine PAZDZIOR-VIGNERON, Michelle PETTINI,
Catherine POUGET, Patrick PRODHON, André-Xavier RESLINGER, Sylvie ROUX, Catherine SFEIR-LAVIGNE,
Anne STAFINIAK, Franck TROMPETTE, Chantal VAUTHIERS, Patrick VIARD ;

Jean-Louis BENOIT représenté par Dominique KINTZLER, Joél CLEMENT représenté par Yves DELAGE,
Jean-Michel KONARSKI représenté par Stéphane BESSON, Guy URSCHEL représenté par Philippe HENRY.

EXCUSES ; 27

Frédéric ROUSSEL, Véronigue NICKELS, Etienne MARASY, Pascal BABLON, Phitippe BERTRAND, Khalid BOUSABATA,
Céline BRASSEUR, Nabil CHAOU!, Sylvain DEMAY, Olivier DORE, Audrey DUHOUX, Claude GEORGES,
Christophe GUYOT, Francois GUYOT, Marie-NoéLle HUBERT, Marie-Christine LAURENCE, Dominique LE GRAET,
Michéle LEMAIRE, Morgane LENGRAND, Sophie NOEL, Céline OGER, Michel PAULIN, Thierry PONCE,
Didier PRUDENT, Marie-Christine SIMONNET, Bernard VIALLETEL, Vincent VIGNERON.

ABSENTS : 18

Benjamin BIENFAIT, Damien BONHOMME, Fabien CONTAL, Michel COURAGEQOT, Jean-Paul DIELDONNE,
Michel DRIOUT, Hugues FISCHER, Stdphane FONTANESI, Héléne HALTZ, Carine HURAUX, Jessica KAC,
Arnaud LAMOTTE, Sandrine LEDOUX, Stéphane MAUJEAN, Laurent PELLOUARD, Alexandre PERNET,
Jean-Luc RAILLARD, Patrick TILLAND.

PROCURATIONS : 21

Frédéric ROUSSEL pouvoir & Didier COGNON, Véronigue NICKELS pouvoir & Christophe FISCHER, Etienne MARASI
pouvoir a Jean-Marie WATREMETZ, Pascal BABLON pouvoir a Franck TROMPETTE, Céline BRASSEUR pouvoir
a Paul FOURNIE, Nabil CHAOUI pouvoir a Christine GUILLEMY, Olivier DORE pouvoir & Sylvain COLLOT,
Audrey DUHQUX pouvoir a Laurence MEUNIER, Claude GEQORGES pouvoir a Frédéric MUTZ, Christophe GUYOT
pouvoir & Sylvie ROUX, Marie-Noélle HUBERT pouvoir a Pierre DELAITRE, Dominigue LE GRAET pouvoir
a Patrick PRODHON, Michéle LEMAIRE pouvoir & Karine COLOMBO, Morgane LENGRAND pouvoir
& Jean-Marie JODER, Sophie NOEL pouvoir & Pierre ETIENNE, Céline OGER pouvoir a Thierry COLLOT,
Michel PAULIN pouvoir & Gilles CASSERT, Thierry PONCE pouvoir a Patrice LOGERQOT, Marie-Christine SIMONNET

pouvoir & Michel ANDRE, Bernard VIALLETEL pouvoir & Stéphan EMERAUX, Vincent VIGNERON pouvoir &
Catherine PAZDZIOR-VIGNERON.
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Monsieur Le Président ouvre la séance.

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Bonjour a toutes et tous. Je vous propose de vous asseoir pour gu'on ne perde pas trop de temps. Je voudrais
d'abord ouvrir L2 séance et désigner un secrétaire de séance. En L'absence de Frédéric ROUSSEL, je vous
propose la candidature de Jean-Francois LAMONTRE.

Je ne sais pas s'il y a d'autres candidats ? Non ? il n'y a pas de candidat, je vous propose de nous prononcer,
Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions ? Je vous remearcie. Sans attendre, je donne La parole au secrétaire
de séance. Tu as la parole, Jean-Francois. »

M. Jean-Francois LAMONTRE procéde & {'appel nominal des membres du conseil cormmunautaire.

M. Stéphane MARTINELLJ, Président :
« Christine HENRY nous quittera a 20h et donne pouvoir & Pascal BABOUOT. C'est noté. Merci,

Nous avons Le quarum, nous pouvons donc commencer. »

Je vais commencer cette séance par un moment de recueillement a la mémoire de David BALVA, qui était un
agent de U'Agglomération de Chaumont et de la Ville de Chaumont. Il travaillait au centre technigue,
au service patrimoine naturel. Et en sa mémoire, je vous propose de tenir une minute de silence. »

Les membres du conseil communautaire se lévent et marguent une minute de silence.

M. Stéphane MARTINELLI, Président :
« Je vous remercie. Quelgues propos introductifs avant d'entamer l'ordre du jour.

Je voudrais saluer tous ceux gue je n'ai pas pu saluer personnellement.

Mesdames, Messieurs les Maires, Mesdames, Massieurs Les Conseillers communautaires, chers collégues, je
veux en premier Lieu remercier a Ville de Chaumont qui met a notre disposition cette salle pour nous réunir
ce s50ir. Je vous remercie également de vous &tre tous rendus disponibles pour ce conseil communautaire gui
sera dédié essentiellement aux orientations budgétaires et Financiéres de notre Agglomération pour l'année
2025 que nous présentera Jean-Marie WATREMETZ dans quelgues instants.

Lors du conseil de décembre, je vous faisais part de mes inquiétudes quant au projet de Lo de Finances et Les
impacts qu'il pourrait avoir sur notre propre budget. Aujourd'hui, le budget national est voté, et méme s'il
peut paraitre imparfait, nous ne pouvans gue nous en réjouir pour notre Pays. Cela nous permet d'avoir un
peu plus, mais je mets des guillemets, de visibilité quant & nos propres perspectives, méme si, il faut en
convenir, tout cela est bien fragile.

Quelques mots du contexte national. L'environnement économigue est margqué par une activité peu
dynamigue et une désinflation qui semble pérenne. La croissance du produit intérieur brut de notre Pays
atteint en moyenne 1,1% en 2024, selon I'INSEE et Le FMI, et devrait FLEChir & 0,9 % en 2025. Cette prévision a
été etablie dans un contexte géopolitique pour le moins préoccupant, mais avant la mise en ceuvre de (a
politigue commercialement agressive de La nouvelle administration américaine, au travers notamment de La
hausse potentielle des droits de douane.

S'agissant de la France, Le déficit budgétaire de 'Etat s'éléve & 6,1% et Uendettement a 112,9 % du PIB en 2024,
La Loi de Finances initiale pour 2025, définitiverment adoptée, prévoit diverses mesures destinées a enrayer
cette dégradation continue, qui auront de douloureuses conséquences Financiéres pour les collectivitds
territoriales. Ces dispositions consistent notamment a réduire ou geler certaines recettes percues par Les
collectivités Locales ou a renforcer La péréquation horizontale entre collectivités. ' y ajoutent, comme nous
Le connaissons depuis de nombreuses années, Les décisions nationales en matiére de gestion des ressources
humaines qui viendront massivement impacter notre 012, non seulement cette année, mais les deux années
qui suivent, il Faut Le rappeler.

Atitre d’exemple, la hausse de trois points de la CNRACL devrait colter 3 l'Agglomération de Chaumont et &
L@ VilLe de Chaumont environ 500 000 euros, & raison de 250 000 euros chacun. Et c'est la premiére des trois
années.
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S'agissant des orientations budgétaires de L'Agglomération, elles s'apprécient donc dans un contexte a la
Fois incertain de fortes contraintes Financiéres. En dépit de ce contexte difficile, L'atterrissage 2024 de
l'Agglomération est encourageant. C'est le Ffruit d'un travail de longue haleine au travers de la
réinterrogation systématique de nos politigues publiques depuis Lle début du mandat, et ce, dans un objectif
de plus grande efficacité et efficience en matiére d'intérét général. Nous n'aurons d'autre choix, au vu du
contexte national et international que j'évoquais il y a quelques instants, gue de persévérer dans cette voie

D'un point de vue comptable, les orientations budgétaires 2025 de l'Agglomération donneront priorité a ta
poursuite de L'amélioration de notre capacité d'autofinancement, a Lla poursuite de notre désendettement,
au maintien des investissements contenus dans nos autorisations de programme,

S'agissant des priorités de nos politigues publiques, en 2025, 'Aegglomération portera une attention
particuliére sur trois sujets essentiels:

- Le développement économigue : le développement économigue constitue la premiére raison d'exister. It
v @2 méme la raison historique d'exister de l'Agglomération. C'est pourguoi un effort particulier sera mené
sur cette compétence en 2025. Tout d'abord, je vous proposerai que |'Agglomération puisse intégrer, en
partenariat avec la Région Grand Est, Le dispositif “ACCOR” (Accompagnement des commerces enruralité
pour La revitalisation des bourgs), pour une affectation de 150 000 euros pour Les trois années a venir,
(donc trois Fois 50 000 euros), sur lequel la région abondera du méme montant. Je précise gu’il
s'adressera au périmétre de l'Asglomération, constitué a La Fois de La ruratité mais également sur La Ville
de Chaumont pour partie, dans les quartiers prioritaires de La ville et dans Uhypercentre, coeur de ville. La
nécessité et l'opportunité de développer & U'horizon de cing ans une nouvelle zone d'accueil d'entreprises
portant des projets d'envergure, “Plein Est 2, qui doit permettre a U'Agglomération de mettre en cuvre
une véritable stratégie fonciere dédiée. Cette stratégie Fonciére concernera, outre l'extension “Plein
Est 2”, la stabilisation des réserves sur la zone de l'autoroute, ainsi que des réserves fonciéres a créer
sur NOGENT. Enfin, Le territoire de notre Agglomération est doté de deux pépiniéres d'entreprises et de
plusieurs zones industrielles. IL lui mangue aujourd‘hui un incubateur. La présence d'un incubateur sur
notre territoire, et plus Largement sur Le Centre et Sud Haute-Marne, est une nécessité. C'est Le projet que
nous portons aux cotés de la CCl Meuse - Haute-Marne, en partenariat avec la Région Grand Est dans Le
cadre de sa politique “Quest For change”.

- L'aménagement du territoire : ¢'est donc la deuxiéme grande orientation. Sur un territoire comme Le
ndtre, la vision stratégigue territoriale est assentielle pour garantir un aménagement équilibré et une
cchégion territoriale. C'est pourquoi, en dépit des soubresauts nationaux qui ont Fortement impacté (e
travail mené depuis quatre ans sur Lle sujet, je souhaite gue nous poursuivions ia démarche d'élaboration
du PLUIH. Si une Finalisation de notre plan local d'urbanisme est compromise, je veux dire a terme du
mandat, du fait de l'instabilité des textes nationaux et notamment de la Loi ctimat et résilience, it nous
appartient de répondre a nos attentes et a nos ambitions en la matiére. Je sais pouvoir compter sur
Frédéric ROUSSEL, gui n'est pas parmi nous ce soir, mais je veux le remercier. Et c'est en ce sens que je
réunirai une conférence des maires dans Les prochaines semaines, au printemps, afin de proposer une
méthodoloaie de poursuite de la démarche. Ca me semble absolument nécessaire a ce stade. Par ailleurs,
on ne peut nier les défis climatigues et environnementaux qui se posent a nous, et je suis convaincu gue
c'est a travers la mobilisation de U'ensemble des strates politiques et administratives gue nous saurons
collectivement porter un développement soutenable et respectueux des enjeux environnementaux.
Le “Plan climat, air, énergie territorial™ {PCAET), qui sera Finatisé avant la fin de notre mandature,
constitue un pilier essentiel de notre action en matiére de transition écologique. Je tiens & remercier
Etianne MARASI (Gui n'est pas parminous ce soir) et ceux qui l'entourent, pour sa mobilisation sur ce sujet.
La Bretagne récemment, le Pas-de-Calais, UArdéche et Lla Loire il y a quelques mois, notre departement
méme L'été dernier; plus, aucun territoire n'est éparegné par Le phénomeéne des inondations, qu'il s'agisse
te débordements de cours d'eau ou de ruissellement, la science ne nous accorde gque guelques dizaines
d'années de recul sur ces dvénements climatiques. Néanmoins, personne ne peut nier gue nous Faisons
Face a un phénomene massif qui nous Fait toucher du doigt que nous sommes confrontés régulierement a
des épisodes liés au déréglement climatigue. C'est pourquoi je vous proposerai lors d'une prochaine
instance, avant 'été, lintégration au PAP! (Proeramme d'actions et de prévention des inondations) de
Seine Grands Lacs, permettant notamment d'améliorer la connaissance des risques d'inondations et
Favoriser l'intégration de ces risques dans Les documents d'urbanisme.

- Enfin, la troisiéme priorité, qui constitue une attention de tous Les instants depuis Le début de mon mandat,
est Lla vie quotidienne de nos concitoyens au travers des compétences qui nous sont dévolues, J'ai eu
l'occasion de mettre en avant La mobilité, au travers de notre DSP transport, mais également notre action
pour nos éléves sur Le scolaire, mais j'y reviendrai un peu plus longuement sur Lla délibération de I'OGEC,
Lla petite enfance également. Pour 2025, je souhaiterais valoriser notre action en matiére de santé et de
cohésion sociale. De ces politiques publiques, Lla santé est une des préoccupations essentielles de nos
habitants, vous en étes conscients.
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Afin de Lutter contre la désertification médicale pour laquelle notre territoire n'est pas épargné, Nous avons
engagé, avec Patrice VOIRIN que je remercie, une réflexion sur la mise en place d'une bourse pour les
étudiants en médecine de L'Agglomération, les étudiants Haut-Marnais, afin qu'ils s'engagent a s'installer sur
le territoire a L'issue de Leur Formation. Nous travaillons également 2 La Facilitation d'accés aux études pour
les infirmiers en pratigue avancée, les IPA, au sein ou Campus Connecté. Enfin, je rappelle L'existence de notre
togement étudiant & FRONCLES, dédié aux étudiants en Formation aux professions de santé.

L'année derniére, nous avions réussi a réunir 1600 personnes au travers des cing dates durant lesquelles la
guinguette mobile a été sollicitée. Pour 2025, ce ne sont pas mains de 25 dates gui sont programmées entre
mai et septembre sur l'ensemble du territoire de 'Agglomération. La premiére date se déroulera
4 MANDRES-LA-COTE Le 23 mai prochain. Ces moments Festifs se dérouleront au cceur de nos villages et de
nos quartiers et ils permettent de promouvoir la convivialité, la cohésion sociale dont Le contexte actuel a
tant besoin, mais aussi Le lien transgénérationnel. Et puisque j'évoque avec vous Les moments festifs de
cohésion, & l'image de notre spectacle aquatique et pyrotechnique de L'été dernier, qui avait réuni plus de
5 000 personnes, je souhaiterais qu'en 2025 nous puissions renouveler cette opération sur le parvis de
Palestra, en résonance avec les guinguettes dans nos communes, avec un spectacle qui pourrait se dérouler
au début du mois de juillet. Je crois, de mémaire, qu'on peut noter la date du S juillet ; fespére que je ne me
trompe pas.

En conclusion, chers collégues, malaré un contexte économigue toujours incertain, une stabilité politigue
nationale somme toute précaire, et une tension diplomatique et commerciale internationale inédite depuis
40 ans, qui invite toutes Les collectivités a la prudence, nous voyons aujourd‘hui sur Le plan budgétaire les
résultats d'une gestion volontariste de nos Finances, un cap tenu avec des objectifs clairs et des actions mises
en cauvre grace aux moyens gue nous pouvons encore dégager, une collectivité dynamigue, solidaire,
attractive et résiliente. Telle est La vision que je vous propose pour L'Aggtomération de Chaumont en 2025,
pour une action publigue résolument concréte et engagée a travers tout Le territoire, visant a répondre aux
attentes et aux besains de tous nos concitoyens. EL f'en profite, a ce sujet, pour remercier 'ensemble de mes
vice-présidents qui portent avec le soutien sans Ffaille des services, guils en soient ici publiguement
remerciés, l'ensemble de nos politiques publigues, avec Force, conviction et enthousiasme.

Je vous remercie de votre attention.

Je vous propose d'entrer dans {a séance avec {'approbation des procés-verbaux du 17 décembre 2024 et
du 12 Février 2025. ce qui nous permet de constater gue nous avons, sur ce sujet des procés-verbaux, Lors de
La derniére année, progressé, puisque nous sommes quasiment en Flux réel, enfin on 'ast méme, et j'en suis
particuliérement content. Je ne sais pas s'iLs appellent des demandes de prise de parole, des remarques, des
maodifications éventuelles. Je n'en vois pas. Je vous propose de voter ensemble les deux procas-verbaux.
Y a-t-il des oppositions ? Non. Des abstentions ? Non. Je vous remercie.

On va donc entamer Lle premier rapport, mais j'aurai un petit préambule, si Jean-Marie me le permet. Juste
trois slides et ensuite je te laisserai dérouler. Simplement pour contextualiser et ne pas nous égarer dans la
multitude de chiffres et nous concentrer sur les principaux, je voudrais vous dire que L'atterrissage 2024,
¢'est une amélioration de la situation, je veux remercier Jean-Marie, je L'ai dit, l'ensemble des vice-présidents,
des services, et l'ensemble du conseil communautaire, qui ont travaillé sur ces sujets. On est a moins
600 000 euros en 2023, on est a l'équitibre en 2024, alors, un quasi-équilibre, on est & moins 35 000 suros,
mais on a encore quelques régularisations qui nous Font penser qu‘on devrait méme Finir en positif. Mais
soyons prudents, attendons Les résultats définitiFs du Trésor.

Une amélioration malgré un contexte difficile, je viens de vous en parler, et qui est le résultat d'un profond
travail entamé depuis Le début du mandat, et, voila, la réinterrogation de toutes nos politiques, travaux gu'on
a fait sur la mobilité, sur la RH, qui est un travail constant, gu'on remet sans cesse avec Christine, avec
Jean-Marie, avec Isabelle, sur le métier,

Les principales masses, ensuite. J'ai repris exactement Le tableau que je vous avais présenté l'an dernier, c'est
pour que vous ayez en téte les masses, Sur le budget principal, en fonctionnement, on est & L'étal. En
investissement, on a & peu pres un peu plus de 500 000 euros de plus d'excédent que L'année précédente.

Sur les budgets annexes, hors eau et assainissement. Le fonctionnement, c'est totalement a La marge. Sur
Uinvestissement, on est un petit peu en dessous. Et puis sur Le budget Palestra, en Fonctionnement on est a
zéro puisqu'il est alimenté par le budget principal. Et en investissement, on a 400.. 450 000 euros
supplémentaires, je vous le rappelle.

Je vais prendre un peu de temps pour le réexpliquer parce que ¢'est important. Quand nous avons élaboré
Le projet sous la présidence de Christine, avec Pascal qui s'occupait de L'opérationnel, moi-méme des finances,
on s'était tourné vers les finances publigues pour étre en FCTVA et pas en TVA. Et en méme temps gue le
FCTVA, on avait discuté avec le Trésor public pour dire qu'on ne souhaitait pas amortir au sens de
L'amortissement public ; ce qu'il avait accepté. Et matheureusament, au cours de 1'élaboration, Les Finances
Publiques ont chanaé de fusil d'épaule et nous ont dit non, vous &tes bien soumis a TVA, et cela ameéne a une
obligation des amortissements.
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Alors évidemment, ce n'était pas prévu dans notre schéma initial, et ¢a conduit aujourd'hui a un suréquilibre
de notre budget d'investissement en budget annexe, oll vous le voyez, peu ou prou, a 400-500 000 euros
par an, gui sont en suréquilibre. Alors certes, vous me direz gu'ils viennent de La section de fFonctionnement,
mais en réalité, cette méme section de fonctionnement, elle est évidemment alimentée par notre budget
principal. Donc ce sont bien 500 000 euros de notre budget principal, en fFonctionnament, gui Finissent en
suréquilibre sur les budgets d'investissement de Palestra ; ce gui n'était pas du tout ce gue nous avions en
téte a 'époque. On Fait avec, maig je voulais Le redire ce soir. Et puis, pour terminer et te taisser la parole,
Jean-Marie, quelgues perspectives gui me semblent importantes, qui tiennent en trois petites Flaéches.

Ce que L'on doit continuer a Faire, selon moi, C'est ;

= Continuer a améliorer notre capacité d'autofinancement, c'ast ce sur quoi on travaille, et ¢ca nécessite sans
cesse de réinterroger nos politigues. Quand hien méme aujourd'hui on est revenu a une situation
d'équilibre, elle ne nous permettra pas de changer notre facon de travailler et de réinterroger nos
politigues.

= Poursuivre Le désendettement : sur Le mandat au 1°" janvier 2026, on aura résorbé un tiers de La dette, ce
qui est évidemment important, et je pense gu'il nous faudra encore guelgues années pour retrouver des
capacités, mais on est sur la bonne trajectoire et il faut continuer. Et on \'a résorbé sans appel a fiscalité
ou recours a l'excédent. Donc, vraiment, sur notre fonctionnement pur.

- Et puis, en investissement, je L'ai dit dans mon discours, il faut continuer a financer les coups partis, Les
investissements récurrents, OPAH-RU, Le PIG (gui va devenir le pacte territorial), le PLUi-H, toutes nos
autorisations de programme telles que nous les avons votées ces derniéres années, et il nous faut, dans
Le méme temps, préparer te financement de “Plein Est 2", qui est absolument essentiel dans la stratégie
de notre Ageglomération.

Voila, je ne serai pas plus long sur la partie des orientations budgétaires, mais il me semblait important de
vous redire, & la Fois dans mon discours introductif et dans cette introduction au rapport de lean-Marie,
quelle était ma vision sur 'attitude que nous devions avoir sur la partie budgétaire, financiére, mais aussi,
parce qu'il n'y a pas que le budget, il y a le mouvement et sur Les actions que nous devons par ailteurs
entamer. Voila Jean-Marie, je te laisse la parole pour Le rapport d'orientations budgétaires 2025, »

M. Stéphane MARTINELLI, Président, donne la parole & Jean-Marie WATREMETZ.

RAPPORT N° 1 - RAPPORT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES

M. Jean-Marie WATREMETZ :

« Marci Président, mais grossiérement, vous avez auand méme bien balayé Les résultats et la tendance. On
va rentrer un petit peu plus dans le detail, trés simplement, par les résultats. Et donc vous allez avoir, mais
vous avez recu votre dossier, donc un certain nombre de graphigues qui vous démontrent ce qui vient d'étre
dit. Concernant le contexte international, le Président a bien donné La tendance. Les points de la Loi de
finances qui nous impacteront sont ;

- Les valeurs locatives cadastrales qui seront revalorisées de 1,7 %, conformément a L'indice des prix a la
consommation harmonisé sur un an, de novembre a novembre des années précédentes,

- L'enveloppe nationate de La dotation de la réforme de L'ex taxe professionnelle, du bloc communal gui
servait de variable d'ajustement, est en réduction de 202 millions dont 52 millions pour Les communes.

- Surles dotations nationales, la baisse du Fonds vert de 1 milliard 350 millions et de La DSIL de 150 millions.
On retrouvera ces 150 millions vers la dotation de fonctionnement.

- Maintien de la DETR au niveau de 2025, donc de la DPV, ¢'est-a-dire de la politique de La ville.

- Les Fractions de TVA qui remplacent ta suppression de la taxe d'habitation sur Les résidences principales
at la CVAE sont gelées au niveau de 2024, Alors, je vous Le dis parce qu'on verra sur un graphiaue Le tracé
virtuel si on n'avait pas eu ces compensations. Si on avait eu les compensations a l'euro a l'euro, on n'aurait
pas ce trait, puisque, pour La petite histoire, on a bougé en 2018, mais L'Etat a retenu les bases de 2017,

si vous vous rappelez un peu de cette histoire, ce qui nous a quand méme Fortement pénalisé de 700 000
a 1million d'euros.
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- Le taux de cotisation patronale de la CNRACL : c'est plus 3 points, (ce n'est pas 3 % je vous rassure),
c'est 3 paints, ce n'est pas tout a Fait lLa méme chose, mais il y avait eu un point de gelé l'année derniére
aui est rattrapé ; donc ca Fera 4 points pour cette année, en réalitg.

- Les indemnisations des arréts maladie de courte durée passent de 100 % a 90 % concernant les
remboursements.

- La dotation globale de fonctionnement : L'Etat abonde I'enveloppe a hauteur, on vous l'a dit, de
150 millions. Cela permet de couvrir partiellement la hausse de la dotation de solidarité urbaine
(+ 140 millions), et de La dotation de solidarité rurale (+ 150 millions).

- L'évolution démographique (qu'on n'a pas chez nous, on le verra plus tard, puisqu'on est plutdt en baisse
de population): sur l'enveloppe générale nationale, c'est + 32 millions.

Voila, donc, un peu Lles tendances de La Loi de finances,

Maintenant, on va passer aux résultats. Le Président Les a donneés tras, trés, trés globalement, Vous avez La
méme presentation, c'est le tableau gue vous connaissez, avec une présentation avec les deux sections
{investissement et Fonctionnement), avec en premiére ligne Les recettes.

En investissement, on voit qu'il y a 2,6 M€ de recettes et en fonctionnement un peu plus de 51 mitlions. Les
dépenses sont & 2051000 €, ce qui nous donne donc un résultat de clbture positif. Par contre, le
fonctionnement, il reste guelques ajustements & faire, comme le disait le Président, on se retrouvera
prathuement a L'éguilibre. La, pour le moment, puisque ce sont des résultats provisoires, vous le savez, on
est a un peu plus de 51 millions de dépenses, En globalisé, Lorsqu'on retire tes - 35 et les +566, il nous reste
531. On ajoute a cela Les résultats de l'année précédente et on a un résultat final en investissement, enfin pas
tout & Fait Final puisque c'est le résultat globalisé avant les restes engagés, c’est-a-dire Les restes a recouvrer
ou dépenses engagées,

La, onn'a que des dépenses engagées en investissement. Donc lorsqu‘on a l'addition, on prend nos 4,5 M€, on
retire nos dépenses engagées, il nous reste un peu plus de 4,3 M€. Et en Fonctionnement, it n'y a pas ni de
recettes ni de dépenses engagées, donc on a un résultat de 3,1 M€, et donc c'est le résultat provisoire de
{'année 2024, On ajoute tout ca, et il nous reste, en globalisé, un peu plus de 7 421 000 €. X'ai vu dans le
premier tableau que Le Président vous a présenté, ce sont les budgets annexes qui avaient été ajoutés. Pour
vous dire gue si on cumule L'ensemble des excédents, on est & un peu prés entre 11,4 M€ et 11,5 M€. Voila pour
le résultat.

Concernant Le budget principal, maintenant on a des budgets annexes, et je vais vous donner tes résultats
de 2024. Vous avez par comparaison sur votre document les résultats de 2023. Concernant la bri gade,on a
un résultat d'investissement négatif a -37 561€. Pour le transport, on a un plus en investissement de 27 160 €.
La pépiniére révéle un résultat négatif de 3 638 €. Pour la Rochelotte, on a un résultat positif en
investissement et en fonctionnement ; ce qui nous donne un cumulé de 31342 €. Pour les zones o' activités, on
a un deéficit de 141354 € en investissement. Lorsgu'on a cumulé tout €a, on a un dérficit de moins 124 051,U8 £.
Pour les résultats, on reprend tout simplement Les résultats de 2023 on ajoute ou on retire le résultat de
l'année de 2024, et on obtient notre cumulé. Ce qui nous donne en 2024, au niveau de la brigade un peu plus
de 64 000 €, en transport un peu plus de 366 Q00 €, pour La pépiniére, un peu plus de 403 000 €
(pratiguement 404 Q00 €), + 60 000 € pour la Rochelotte, et + 1376 742 € pour la zone d'activités.

Toul se situe pratiquement en investissement, ¢'est ce gu'expliquait Les suréquilibres d'investissement que
nous avons, donc ce qui nous permet, avec ces suréquilibres, de ne pas tirer sur la section de fonctionnement,
pour pouveir continuer nos investissements. Pour l'instant, an fonctionne de La sorte et effectivement cela
nous permet de nous désendetter mais également de ne pas tirer, de ne pas creuser un déficit trop important
sur la section de Fonctionnement,

Les résultats provisoires 2024 concernant Palestra se situent également en investissement, puisque La
Fonctionnement, on l'équilibre en réalité pour ces budeets. On a +273 947 € sur la salle multi-acti vités, sur
le centre aquatique on a +162 185 €. Comme je vous Le disais, tout en invastissement, ce qui Fait 436 133,63 €.
Tous ces résuttats, qui viennent de l'investissement, confortent les excédents sur les 11 millions. On est
conforté également par la section d'investissement ; c'est important dans ce domaine. Concernant les
résultats 2024 globalisés avant report de Palestra, on aura + 771083 € en investissement, et +740 661 € sur
Le centre aquatique ; ce gui nous donne un peu plus d'un million et demi de suréquilibre, ce quia été expliqué
par Le Président.
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Les résultats provisoires des budgets eau et assainissement ;
- DSPeau:résultat de clOture & + 80U 428,37 €,

- DSP assainissement : résultat positifa + 559 000 € ;

- régieeaua+272000€;

- régie assainissement &+ 112 Q00 €;

soit un résultat de 1 748 363 €. Je pense gu'il n'est peut-étre pas nécessaire de vous rappeler gue,
effectivement, ce sont les consammateurs qui paient, a travers lLes communes, on Le voit, Le produit, les taxes
gui vont sur ces budeets. Voila, en globalisé, nous avans donc un résuttat en DSP eau a plus de 400 000 €,
en DSP assainissement a 1,4 M€, en régie eau a 1 M€, pratiguement 1,4 M€ également, et en régie
assainissement & 658 000 €. On arrive a un excédent de 3 869 310 €,

Les subventions d'éauilibre au budget annexe, pour réduire le déficit des sections de Fonctionnement :
onapporte & la brigade 213 863 €, 336 355 € en transport. On peut s'arréter sur ce chiffre, C'est la nouvelle
DSP. Vous voyez que U'écart est important puisqu'il est de 858 000 €. Je ne sais pas si tu veux en dire un petit
mot. »

M. Stéphane MARTINELL!, Président :

« Juste sur ce tableau des subventions d'équilibre. C'est extrémement important parce gue vous avez vu gque
tous Les budgets annexes sont éguilibrés en Fonctionnement, mais ils sont éguilibrés en fonctionnement par
Les subventions d'équilibre gui viennent de notre budget principal. Chacun le comprend. Et ce qui est
important, a mon sens, dans ce tableau, ¢'est notamment deux chiffras, celui que vient de donner Jean-Marie,
- 858 k€, c'est l'écart entre 202U et 2023 pour la DSP, méme si, je rappelle que sur 2023 on avait a peu prés
un tiers de La DSP qui Faisait déja son ceuvre et il Faudrait comparer ces 858 000 £, enfin pardon, les 336 000 €
de cette année plutdt a l'année 2022 en réalité.

Et ces 858 000 € en mains, vous les retrouvez quasiment intégralement sur Le total tout en bas a droite du
tableau, 890 000 £. Cela veut dire gue si on n'avait pas fait ce travail trés important sur la mobilité, au lieu
de présenter aujourd'hui un résultat de cidture & - 35000 €, on présenterait aujourd'hui un résultat de
cloture a - 800 000 €. Voila, c'est ta réalité des décisions qu'on a prises ces dernidres années. Je voulais Lle
repréciser. Je te Laisse continuer Jean-Marie. »

M. Jean-Marie WATREMETZ .

« Qui, merci pour cette précision. Pour la pépiniére, on a, inversement, une subvention d'équilibre a hauteur
d'un peu plus de 119 000 €, les zones d'activités a un peu plus de 254 000 €, Les salles multi-activités de
Palestra, a 876 122 € et le centre quatique de Palestra a 1 389 Q00 €, pour, comma on disait, apporter au
fonctionnement et retrouver un équilibre. Alors, le budeet principal verse également des subventions vers
les budgels annexes eau et assainissement. Ces subventions sont couvertes par des attributions de
compensation Libres votées en 2024, et évidemment, je venais de vous le rappeler, elles sont payées par Les
consommateurs. En réalité, on va tomber sur une neutralité, puisque pour ceux gui le pratiquent, c'est Le
budget principal de votre commune qui va vers le budget principal de U'Agglomération pour alimenter Les
budgets annexes. Yous avez un petit tableau qui vous présente notamment ces subventions gui vont et gui
sont neutralisées par les AC. Donc je vais peut-étre pas vous lire l'ensemble du tableau, vous le voyez, il est
relativement simple, mais bon, c'est quand méme 159 750 €, Les résultats de cldture de Fonctionnement
provisoires 2024 sont quasi a l'équilibre, donc on verra que La Fléche sera peut-étre un petit peu adoucie.

Et alors, ce gue je vous expliguais, c'est qu'on retrouve cette fleche, enfin cette petite Lligne gui est en
pointiliés verts, qui vous montrerait, si on n'avait pas eu ce souci de taxe d'habitation, si les bases qui avaient
été retenues a l'origine avaient été des bases de 2018 ou des bases de 2019, on serait grosso modo sur Le trait
vert, pour vous expliquer la tendance. Yous voyez que L'eFfort qui a été consenti avec ces compensations,
mais également la réforme fiscale qui a eu lieu, la participation et U'effort a la dette de La Nation, nous
donnent Le résultat en ligne bleue. C'est notre résuttat réel, il devrait &tre vert si on avait été sur une
continuité sur les maquettes précédentes. »
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M. Stéphane MARTINELLI, Président :

«Je me permets peut-étre une remarque. Alors, on n'a pas mis l'année 2017, mais on aurait pu la mettre.
D'abord parce gu'elle est symboligue, c'est celle de Lla Fusion. Et vous voyez que tout Le travail gu'on a Fait en
2017, en 2018, qui était un travail & La fois de choix de compétences mais aussi d'harmonisation et qui nous
était demandé par L'Etat, il y a eu évidemment une dégradation forte de nos capacités,

On a dans le méme temps cette ligne verte dont je rappelle gu'elle est virtuelle, mais elle représente ce
qu'auraient été nos comptes s'il n'y avait pas eu Les contributions au redressement das finances publiques. Je
vous laisse regarder et vous l'avez regardé dans les dossiers, mais vous voyez que ce n'est pas, l'expression
n'est pas jolie, mais “ce n'est pas une paille”, guand méme.

Et donc on a travaillé a L'arrét de cette chute et & retrouver des comptes plus i U’ équilibre, méme sion a en
2023 'effet de l'inflation de 2022, en réalité, qui commence avec Le conflit russo-ukrainien de janvier 2022,
clairement. Voila, moi, je le dis, vous savez que je Fais Le tour des conseils municipaux, j'en suis pas loin de La
moitié, mais je viendrai dans toutes les communes. Je ne cesse de le dire, ce mandat ne ressemblera a aucun
autre : d'abord par la Facon dont il a commencé, c'est-a-dire avec des élections lides au Covid, gqui ont trainé
pendant six mois, et puis avec La période Covid, gui était quand méme trés complexe, et puis ensuite ce conflit
russo-ukrainien qgui, il Faut bien Le dire, a fait revenir U'inFlation a des taux gu'on n'avait pas connus depuis
longtemps et qui étaient compliqués. Voila ce que je voulais préciser sur ce graphigue, Jean-Marie. Je te
Llaisse poursuivre. »

M_Jean-Marie WATREMETZ :

« Trés bien, Un autre graphigue concerne les épargnes. L'épargne de gestion, vous le savez puisqu'on le
répéte chaque année, vous l'avez dans votre dossier, c'est la différence entre les recettes et les dépenses
hors chapitre Financier. Lorsqu'on regarde cette note, on voit que l'épargne remonte ; c'est plutdt bien, et
cela donne plutdt confiance, éventuellement, & nos financiers, je le dirais comme ¢a. On voit donc La
remontée. Ce qu'il faut regarder, c'est ce qui est au-dessus du Zéro, bien slr, puisqu'on est passé, a un
moment donné, en dessous, et c'était un peu compliqué.

Ensuite, vous avez un autre graphique relatif a la capacité de désendettement. Le président en a parlé. Donc
L&, on est sur un gésendettement. Comme on avait une spargne brute nézative, vous avez un pointillé. Mais
la, on voit bien que notre capacité de désendettement indigue le nombre d'années nécessaires au
remboursement de la dette, bien sir: on est 8 2,31ans, si l'Agglomération y consacre, évidemment, toute son
épargne. Voila, on est a 2,31,

La Fiscalité pour 2025 : le coefficient de revalorisation fForfaitaire, je vous ('ai dit tout a (' heure, est de 1,7 %.
Il s'agit de l'indice des prix a La consommation harmonisé. M. le président vous propose donc de ne pas bouger
Les taux de fiscalité. On retrouvera donc une CFE & 23,08 %, une taxe d'habitation pour ceux guisont encore
taxés évidemment (notamment Lles secondaires) 3 9,19 %, une taxe fonciére a 10,27 %, une taxe Fonciére non
batie a 12,27 %. Voila La présentation et la proposition du Président. »

M. Stéphane MARTINELLL, Président :

« Merci Jean-Marie. J'aurais apporté un commentaire & ce tableau at rappelle également qu'au moment de
La fusion, il nous a fallu harmoniser tes taux, que ceux-ci étaient trés diFférents sur les trois territoires. C' ast
ce que nous avons fait en 2017. Ce qui fait gue nous n'avions appuyeé sur Le bouton de la Fiscalité pour financer
Palestraqu’en 2018, parce que nous avions @ harmoniser 2017 et que ce n'était déja pas Facile. Et ensuite, vous
lesavez,il y a eula réforme de la taxe d’habitation et cette réforme a pris 2017 comme base de compensation,
ce gui était d'une injustice sans nom pour nous, je Le dis comme je le pense et je te dirai toujours. Voila, alors
peut-étre un jour, on me dira que je suis dans La rengaine, mais quand méme, je Le redis, c'était une injustice.
Onavait d'ailleurs écrit a 'époque au Ministére concerné. On n'a pas eu gain de cause, mais ¢'est injuste.

Et ce qui nous a forcé pour récupérer cette Fiscalité qu'on avait appuysé sur la TH, (c'est la ligne entre 2017
et 2018, vous voyez), a un passage de 9,55 a 12,17. IL a été purement annulg, et c'est pourquoi on vous a remis
cette petite ligne qui doit étre jaune, jimagine, en pointillé, qui est Le taux virtuel auquel on nous a fait
descendre. Mais c'est la réalité et ¢a nous a Forcé, entre 2020 et 2021, a un passage de 7.85 a 10,27 en TF, et
qui était en Fait aller chercher Le million gu'on avait pris sur la TH et qu'on nous a annulé. Et qu'on avait annulé
également & nos contribuables, je te rappelle. Voila. Alors c'est peut-&tre un tout petit peu complexe a lire,
peut-etre gue vous m'avez entendu le dire beaucoup, mais voila, ce n'est pas passé et ¢a ne passera jamais.
Voila Jean-Marie, je voulais Le dire, du coup je suis plus détendu. »
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M. Jean-Marie WATREMETZ :

«Je m'en ai ai jamais douté, je connais le Ministére... Il Laisse venir et il prend la partie la plus intéressante
pour UEtat. En ce qui concerne La taxe d'enlévement des ordures ménageres, le taux voté en 2024 était
de 9,11%. Vous savez gu'on avait décidé de U'harmoniser, compte tenu de ce gue chague commune avait
(redevance pour ceux qui étaient a La redevance, ceux gui étaient a la taxe c'était une autre fagon). Il y avait
des équivalences qui ont permis d’arriver 8 un taux déFfinitif unigue sur l'ensemble de I'Agglomeération. On
avail décidé d'un Lissage de trois années, il reste deux années. Par contre, évidemment, on pourra déterminer
uniquement notre taux sur Les bases prévisionnelles 2025 et Lorsqu'on connaitra Le montant demandé par le
SDED pour assurer le service des OM,

A partir de ces schémas, vos taux seront ajustés sur les deux ans. Ils ne vont pas Forcément correspondre au
premier Lissage gue nous avons vu, puisqu’on change des paramétres comptables, et notamment celui des
bases prévisionnelles et du montant réclamé par le SDED. Un calcul vous sera alors représenté torsqu'on aura
U'ensemble des éléments. ConfFormément a une délibération, ce taux sera lissé sur les deux années restantes.

Pour la dette des budgets, vous voyez une présentation a 100 % parce qu'on n'a pas d'emprunt a risgue, tout
simplement. Tous nos emprunts ne sont pas a risque ; its sont classés en A dans la charte de GISSLER, ce qui
signifie que la dette est sans risque, C'est plutdt une bonne nouvelle. Pour les budgets hors eau et
assainissement, tes histogrammes bleus représentent Les taux fixes et ceux en orange sont Les emprunts 2
taux variable, Vous avez une présentation au 1°" janvier 2025 et vous avez une projection a 5ans et une
projection a 10 ans s'il n'y a pas de nouveaux emprunts bien sr. Pour les budgets eau et assainissement, c'est
le méme raisonnement avec une présantation, évidemment pas tout a Fait avec les mémes pourcentages,
avec les mémes projections s'il n'y a pas d'autres emprunts. Et nous avons ta méme présentation avec
l'ensemble des budgets,

L'extinction de la dette : pour notre budget hors eau et assainissement, elle s'étale jusqu'en 206, si
évidemment il n'y a pas de nouveaux emprunts. Vous voyvez qu’on avait 17 M€ en 2024, on tormbera fin 2025
& 15793 000 £. Vous voyez que le capital, enfin l'ensemble de la dette, s'amenuise comme Le présentait Le
Président. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

«Si on peut remettre juste Le graphigue. Voila. Moi ce gui me semble important, c'est de la ol on part,
c'est-a-dire de 2020, en sachant au'au 1* janvier 2026, & un peu ptus de 14 M€, on aura réduit la dette d'un
tiers, et en 2030, toutes choses égales par ailleurs, on aura réduit de moitié la dette. Et 2030, ¢'est les 4 ans
dont je vous parlais, el dont nous aurons besoin pour avoir un niveau de dette qui permettrait de
réemprunter.»

M. Jean-Marie WATREMETZ :

« Pour l'eau et U'assainissement, c'est la méme présentation, sauf que les emprunts qui ont été apportés par
les communes, (je dis \'héritage), s'étalent jusqu'en 2056. Vous avez ensuite le graphique pour tous Les
budgets. Evidemment, il va jusqu'en 2056 puisque L'eau s'étale jusgu'en 2056. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Juste si on peut remonter sur Le slide d'avant. IL me semble important de rappeler que sur Les budgets eau
et assainissement, nous sommes sur des services publics industriels et commerciaux, et qu'en réalité ce n'est
pas nous qui portons la dette, c'est L'usager. C'est l'usager de l'eau et c'est l'usager de L'assainissement qui
portent cette dette d'eau el d'assainissement. Alors elle est compilée, c'est Uobligation du rapport
g'orientations budgétaires, mais il faut L'avoir en téte, »
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M_Jean-Marie WATREMETZ :

« Tout a Fait, et toujours sur Le principe de neutraliser. Concernant Le remboursement du capital et donc des
intéréts et Le montant de l'annuité, Le graphigue nous permet de distinguer en bleu le capital et en orange
Les intéréts. Les annuités baissent en 2021 et remontent parce qu'il y avait des emprunts en cours qui n'étaient
pas tirés, donc n’en tenez pas compte, puisque si on ne Les avait pas tirés, on n'avait pas a les rembourser.
Voila ce gu'indique tout simplement ce graphigue, dans La répartition capital et intéréts. Concernant l'eau et
L'assainissement, ¢'ast lLe méme raisonnement, la méme présentation. Puis aprés, vous avez un graphigue qui
porte sur l'ensemble des budgets.

Les dotations : au 1% janvier 2025, malheureusement, la population de L'Agglomération est de
45 434 habitants, selon UINSEE. Je dis malheureusement parce que nous accusons une baisse de 416 habitants
par rapport & 2024, Le souci c'est que Les dotations sont basées surtout sur deux critéres, la population et Le
coefficient djintégration fiscale (CIF), et donc on a un des deux critéres gui n'est pas bon, c'est celui de La
population. Evidemment, notre dotation continue a baisser d'année en année, tant qu'on n'arrivera pas 3
stabiliser et remonter la population, on se retrouvera dans cette situation.

Par contre, pour Le moment, ce coefficient d'intégration fiscale (CIF) est important. On est & 44 874 %,
on est au-dessus des 40 % pour conserver ce niveau qui correspond a ta moyenne de [a strate dans Laguelle
on se trouve. Il faut donc Btre extrémement vigilant, parce que vous voyez gue cette moyenne monte,
puisqu'en 2017, si je me souviens bien, on était au-dessus, c'était en dessous aux alentours de 30-32, donc
on était au-dessus du chiffre.

On avait fait Le calcul, d'ailleurs. Et il faudra essayer de continuer de mutualiser. Les EPCl qui sont dans notre
strate, c'est ce qu'ils ont Ffait, ils ont mutualisé un certain nombre de services pour ohtenir un CIF, et donc
cette moyenne fait en sorte que ce CIF s'éléve progressivement.

Vous avez ensuite un graphigue qui vous démontre la dotation de fonctionnement ; c'est La liene verte
au-dessus. Elle est Formée de deux parties. Cette dotation de Fonctionnement est formée de la dotation
d'intercommunalité et de la dotation de compensation. Vous avez les chiffres, je ne vais pas vous Les Lire, et
vOous avez Le graphigue dans votre dossier.

Il reste également a présenter dans ce DOB La structure des effectifs, au moins & minima, et de Les comparer
aunniveau national. Le niveau national, ¢'est le pourcentage qui est retenu : c'est 2022, toujours un décalage,
c'est comme Le RSU, C'est sur L'année d'avant, et La c'est un peu plus en retard. On voit sur la catégorie A, en
emploi permanent, on est a 9,01 % de nos efFfectifs alors gu'au niveau national le pourcentage est & 13 %.
Par contre en B, on a un peu plus de cadres intermédiaires, on va Le dire comme ¢a : au niveau national c'est
15 %, et en emploi permanent on est a 19,89 %, considérant gue les secrétaires de mairie notamment vont
passer en B, donc le chiffre sera un peu plus variable. Et puis vous avez une comparaison avec les emplois
permanents et non permanents. On a également la catégorie C, oli au niveau national, en 2022, on est a 72 %.
Nous, on est a 71,11 % sur Les emplois permanents et 64,25 % pour {es hon permanents.

Ensuite, vous avez un tableau de répartition des effectifs en nombre par catégorie et par statut, pour les
emplois permanents et non permanents et Lles CDD d'une année. Je ne vais peut-&tre pas vous en faire une
Lecture. IL suffit de resarder. Par contre, c'est important, vous avez bien une différence entre titulaire et
contractuet. Ef vous avez l'ensemble des parsonnels, c'est-a-dire quand vous prenez Le premier tableau, vous
8tes 2 635 agents et Lorsgue vous ajoutez Le deuxiéme tableau, c'est-a-dire avec Les CDD d'une année (les hon
permanents), vous &tes a 720 personnels, si vous additionnez 'ensemble, bien siir.

Au1* janvier 2025, Les effectifs permanents de l'Agglomération, je viens de vous Le dire, étaient & 635 emplois,
IL est a noter que Le nombre d'agents contractuels non permanents et contrats d'une durée d'un an est en
baisse au 1* janvier 2025. On a six agents en plus d’un coté, et on a six agents d'un autre cdté en moins. Donc
l'un dans Lautre, on est stable sur Les effectifs. I est a noter que La poursuite du plan d'accés a U'emploi
stagiaire a été effective en 2024, Elle date déja depuis je dirais une dizaine d'années. C'était orienté pour
déprécariser un certain nombre de personnels et donc Le Président a continué sur cette lancée, Cela concerne
24 agents contractuels non permanents de catéggrie C en 2024 (27 en 2023) mais trois agents ont été
nommes stagiaires suite & une réussite a concours. Evidemment, vous le savez, on encourage nos agents et
ceux qui désirent rentrer dans La Fonction publigue par Le biais du concours. Il s'agit La d'agents gui travaillent
au sein de 'Agelomération depuis un certain temps et qui remplissent un certain nombre de critéres,
notamment Le nombre d'heures et une trés bonne Fagon de servir.

Les emplois non permanents de droit privé au 1*" janvier 2025 représentent 17 apprentis et 6 agents recrutés
sous convention GEDA qui travaillent du cdté de Villiers et de Foulain. Par ailleurs, il convient de préciser qua
La collectivité a un service civigue en cours, au campus connecté. Le recrutement d'un service civique au sein
du conseil municipal des enfants est en cours, De plus, des conventions de mise a disposition individuelle, que
VOUS connaissez et que L'on voit régutiérement, sont mises en place.

Le chapitre 012 : Le montant de ce chapitre 012 est de 29 7U2 000 € en 2024, soit en hausse de 4,81 %. Pourguoi
une hausse ? C'est tout simplement di a l'attribution de 5 points d'indice & chaque agent, aux effets sur une
année pleine des revalorisations de 2023 et aux hausses successives du SMIC. La tendance pour 2025 est une
augmentation gui doit étre maitrisée. Je reste trés réfléchi sur le pourcentage. On est encore en train
d'élaborer, mais je pense gue ce sarait Un maximum, c'est difficile & maitriser.
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M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« D'autant plus difficile qu'il v a des décisions gui s'imposent a nous. Vous avez le graphigue sous Les yeux, je
ne vais pas reprendre ni tous Les chiffres, ni tous Les cadres, vous L'avez fait quand vous avez préparé votra
conseil communautaire, mais vous voyez que les augmentations sont lides a des décisions qui nous sont
imposées et gqui ne sont pas Les ndtres, et gue L'on se doit de mettre en action. Je le précise parce gu'on
pourrait avoir l'impression, quand on regarde la courbe, qu'on n'a pas une maitrise de notre 012, du RH, et en
Fait c'est pas du tout la situation. On en a une grande maitrise, aussi bien L'Agglomération que la Ville ;
simplement on a des décisions nationales gui nous impactent et qui viennent contrarier nos efforts par
ailleurs, »

M. Jean-Marie WATREMETZ :

« Concernant les recettes, on &tait pour 2024 & 29 742 000 eurcs. On a des racettes RH a hauteur
de 15 987 000 € qui viennent de La Ville pour une bonne partie, mais d'autres communes également, et puis
des mises a disposition. Lorsque vous additionnez cet ensembie, vous obtenez ce chiffre de 15 ME,
pratiguement 16 M€. Notre colit net est d'un peu plus de 13 755 000 €. A savoir également que dans les
charges de transfert, il y a également un apport qui vient de la Vitle, sur Lles remboursements directs RH.
Qu'est-ce que je peux dire encore 7 »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Peut-étre que sur la partie rémunération, on peut accélérer un petit peu, Jean-Marie, parce que vous avez
eu tous les chiffres, mais enfin, je te laisse Les commenter. »

M. Jean-Marie WATREMETZ :

« Je ne vais plus rentrer autant dans (e détail, puisau'ils ont les histogrammes, on a des comparaisons. Ce sont
des éléments de rémunération des personnels titulaires, puis non titulaires. Vous disposez donc de cette
composition et comment est chargé un salaire (rémunération, primes, primes diverses, NBI) pour compléter
ces tableaux. Vous avez Lle détail.

Les heures supplémentaires et les heures complémentaires sont plus importantes, dues aux nombreux
evanements importants. Les Jeux olympigues, le Tour de France, les spectacles ont demandé a des agents,
qui étaient volontaires, d'étre mis a contribution et par conséguent, le résultat c'est un peu plus d’heures
supplémentaires et un peu plus d'heures complémentaires.

Le chdmage : vous savez gue l'Agglomération est son propre assuretr. On a un montant de 224 094 € sur
l'année 2024. Nous avons produit certaines études avec les services. C’est a peu prés le codt de ce que
représenterait une assurance chémage. Pour l'instant, la proposition est de rester encore notre propre
assureur. A savoir que 1e jour oll vous prenez une assurance chémage, vous avez une franchise, on va le dire
comme ¢a, ou une carence de deux années. Donc, vous avez la double peine ; vous payez votre chdmage et
puis vous payez la prime d'assurance. Pour le moment, la proposition est de rester sur ce principe. Apreés,
vous avez des éléments de rémunération du chapitre 012. Concernant e temps de travail, vous avez un
rappel, donc je vous Le lirai, des décisions pour arriver aux 1 607 heures. Nous, nous sommaes dans Les clous,
ca s'est construit par plusieurs étapes, de 2014 jusqu'au 1 janvier 2022, avec différentes décisions venant du
Maire de Chaumant, puis aprés de l'Agglomération, aprés la mutualisation.

Le taux de cotisation d'assurance maladie des agents affiliés a la CNRACL, c'est-a-dire des agents ayant plus
de 28 heures et étant titulaires, est fixé a 9,88 % au 1°" janvier 2025, contre 8,88 % en 2024. Une augmentation
qui est donc significative. L'augmentation des cotisations, on vous l'a rappelé, sont Les points supplémentaires
et l'obligation de participation au contrat prévoyance au ¥ janvier 2025 a hauteur est Fixée & 7 € brug par
mois et par adhérent au contrat collectif. C'est une charge qui nous a été additionnée. Et pour
Le 1* janvier 2026, vous savez que ce sera la mutuelle : pour le moment La Loi prévoit une prise en charge a
hauteur de 15 € par agent qui souscrirait au contrat que U'Agglomération éventuellement retiendrait.
Pour commenter la mutuetle complémentaire, vous savez gue nous avions décidé de confier au CDG, au
centre de gestion de la Fonction publique, d'établir un marché commun. Donc Lles deux agslomérations sur
la Haute-Marne font la méme chose, on aura La méme démarche pour assurer nos obligations concernant La
mutuelle complémentaire des agents.

Le rapport égalité hommes-femmes est un dossier qu'on verra un peu plus tard, donc je ne vais pas m'étendre
sur Le sujet.

Vous avez ensuite des projections d'épargne. Evidemment, plus votre épargne est bonne, plus votre capacité
de désendettement est importante, vous L'avez compris, puisque vous augmentez l'épargne brute. Et par
conséquent, si vous diminuez votre épargne brute, vous augmentez, vous allongez votre durée de
remboursement. C'est ce qu'on avait explique un peu plus Loin.

Concernant linvestissement, vous avez des résultats qui vous ont été présentés avec un certain nombre de
détails, notamment concernant le scolaire, linformatique, etc. Je ne vais peut-étre pas vous commenter
l'ensemble des résultats. »
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M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Si guelgu'un Le souhaite, qu'il se manifeste. Trés bien, merci, Jean-Marie pour cette présentation, i ce n’est
exhaustive, en tout cas extrémement compléte. Je vous rappelle que c'est un exercice imposé, évidemment,
et que Figurent dans ce rapport Les éléments que La Loi nous demande d'y mettre.

Jouvre Le débat, je ne sais pas s'il v a des demandes de prise de parole ? Je n'an vois pas, et bien écoutez, je

vais done, c'est toujours un peu surprenant, mais je vais mettre au vote Le Fait que vous avez pris acte. ILn'y a
pas d'opposition ? Pas d'abstention ? Et bien je vous remercie. »

DELIBERATION

L'alinéa 2 de U'article L.2312-1 du CGCT stipuie que:

« Dans les communes de 3 SO0 habitants et plus, le Maire présente au conseil municipal, dans un délai de

deux mois précédant l'examen du budget, un rapport sur Les orientations budgétaires, les engagements

pluriannuels envisagés ainsi que sur la structure et ta gestion de la dette. Ce rapport donne lieu a un débat

au conseil municipal, dans {es conditions fixées par le réglement intérieur prévu a l’articte L.2121-8.

it est pris acte de ce débat par une délibération spécifique.

Les dispositions du présent article s’appliquent aux EPCl des communes de plus de 3 500 habitants. »

L'articte 107 de La Loi NOTRe du 7 anlt 2015 est venu renforcer les obligations de transparence.

Le rapport doit comporter ;

- Les orientations budgétaires envisagées portant sur les évolutions prévisionnelles des dépenses et des
recettes, en fonctionnement comme en investissement. Sont notamment précisées les hypothéses
d*évelution retenues pour construire Le projet de budget, notamment en matiére de concours financiers,
de Fiscalité, de tarification, de subventions ainsi que Les principales évolutions relatives aux relations
financiéres entre la commune et 'EPCI dont elle est membre,

- La présentation des engagements pluriannuels, notamment les orientations envisagées en matiére de
programmation d'investissement comportant ung prévision des dépenses et des recettes. Le rapport
présente Le cas échéant, Les orientations en matiére d'autorisation e programme,

- Desinformations relatives ala structure et La gestion de l'encours de dette contractée et les perspectives
pour le projet de budset. Elles présentent notamment le profil de {'encours de dette que vise la
collectivité pour la Fin de U'exercice auquel se rapporte Le projet de budget,

- Les orientations doivent permetire d'évaluer ['evotution prévisionnelle du niveau d'épargne brute,
d'épargne nette et de 'endettement 3 la Fin de U'exercice auguel se rapporte le projet de budget,

- Lesinformations sur Le personnel (structure des effectifs, dépenses de personnel, durée du travail...).
Le Rappaort d'Orientations Budsétaires doit Faire U'objet d'une délibération spécifique. Cette délibération doit
désormais Faire U'objet d’un vote de 'assemblée délibérante.

Vu l'avis de la commission « Finances - Administration générale - Contractualisation » du 25 Février 2025 ;

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire prend acte

D'entériner la tenue du débat ainsi que L’existence du Rapport d'Orientations Budgétaires 2025.
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RAPPORT N° 2 - AUTORISATION DE VERSEMENT DE LA SUBVENTION AU CIAS

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« On passe au rapport numéro 2, gui concerne L'autorisation de versement de La subbvention au CIAS, et qui
nous est rapporté par Jean-Marie, »

M. Jean-Marie WATREMETZ :

« Le CIAS, comme tous ces établissements, a bescin de fFonctionner. C'est un établissement public, et pour Lui
permettre de Fonctionner, il Faut autoriser Le Président a verser des acomptes en fonction de ses hesoins,
Pour rappel, le montant de la subvention de 'année de 2024 était de 900 000 €, Evidemment, Les acomptes
sont versas dans La limite de ce qui sera voté au budget, »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

«L'idée, c'est de rester sur le méme montant que l'an dernier. Je veux remercier Patrice, vice-président
délésué de la structure, et a travers Lui, l'ensemble des équipes et des élus de son conseil d'administration,
qui font attention a chague dépense. Rester au méme niveau d'engagement aujourd'hui, c'est un vrai effort
gui est Fait par La collectivité, il faut L'entendre comme ¢a. Je ne sais pas si ¢a appelle des questions. §'il n'y
enapas, je vous propose de nous prononcer. Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions ? Le rapport est adopté,
je vous remercie. »

DELIBERATION

Considérant que le conseil communautaire doit se prononcer sur lattribution des subventions
aux etablissements publics communaux, il vous est proposé d’autoriser Monsieur le Président & verser
au C1AS de UAgglomération de Chaumont la subvention dont le crédit sera inscrit au compte 657363
de l'exercice 2025.

Pour mémoire, le montant de {'année 2024 était de 900 000 €,

Ce versement pourra s'effectuer par acomptes en fonction des hesoins du CIAS et de la trésorerie de
LU'Agglomération.

Vu l'avis de la commission « Finances - Adminisiration générale - Contractualisation » en date
du 25 Février 2025,
Aprés en avoir délibéré, e conseil communautaire décide a t'unanimité:

Drautoriser Monsieur Le Président a verser La subvention au CIAS par acompte sans dépasser le montant
inscrit a Lla nature spécifique 657363.
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RAPPORT N° 3 - DEFINITION DU FORFAIT COMMUNAL VERSE A L’OGEC DE L’ECOLE SAINTE-MARIE

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Rapport suivant, alors c'est moi qui Le présente, c'est le Forfait & verser & l'OGEC. Je me permettrais de
prendre guelques minutes et si Christine souhaite compléter, elle Le fera, puisque c'est un sujet gue nous
avons traité en commun, de front.

Jerappelle que ce Forfait communal ouintercommunal, hous Le versons aux établissements d'enseignement
privé, s‘agissant de I'Agglomération dans sa compétence du service des écoles, donc aux primaires, a l'école
Sainte-Marie. Je rappelle également qu'en 2019-2020, 'école est devenue obligatoire a partir de 3 ans, ce
qui a considérablement changé, évidemment, nos montants d'intervention, puisque jusque-la, nous ne
payions pas pour les maternelles. Vous dire également gue L'Agglomération et la Ville avaient souhaité
solliciter un cabinet pour une expertise juridigue et financiére et gu’on n'avait pas payeé la structure,
mais évidemment on a provisionné comme La Lol hous Le demande. En l'absence d'accord entre Les parties,
c'est-a-dire d'un cdté 'Agglomération et la Ville de Chaumont, et de l'autre coté I’ OGEC, gui est l'organisme
de gestion pour Sainte-Marie, une mediation a été demandée a la Préfecture de la Haute-Marne.

Je veux d'ores et déja remercier le Secrétaire Général pour L'excellent travail de médiation qu'il a pu
apporter. De notre c6té, les arguments de L’Agglomération et de La Ville, moi-méme et Christine, portaient
sur les contributions qui nous étaient demandées et gui nous semblaient élevées parce qu'cn a sur La gestion
des écoles, essentiellement ou en trés grande partie, des frais fixes. Pour le dire autrement, que l'on ait
24 éléves dans une classe ou 19, cela ne nous change pas grand chose. Et du coup, ces Frais Fixes,
avec une baisse de population évidemment aussi, its étaient élevés, et on a trois éléments gu'on a souhaité
mettre en avant.

Dans nos arguments, c'est d'abord que nous avions & gérer en ruralité la sous-densité de population du
territoire qui Fait que, et oui, guelquerois on a des salles de classe dans Lesguelles on n'a pas un trés grand
nombre d'éléves et donc évidemmaent ¢a nous plombe Les chiffres par éléve puisque Les frais fixes sont trés
importants. On a la méme chose sur la Ville de Chaumont, notamment dans les écotes en REP, en réseaut
d'éducation prioritaire, puisqu'on a des dédoublements de classes, et donc dédoublement de classes, caveut
dire moins d'éléves, avec un encadrement gui pour nous est le méme. Je veux le redire, je le dlsa|s en
introduction, et je veux remercier notre collégue Laurence du travail qu'elle Fait depuis des années et des
années sur le scolaire, on a, mes prédécesseurs avant moi et moi-méme, et tu Les as servis quasiment tous,
porté une attention trés particuliére, une Forte implication sur la qualité de ce qu'on veut Faire pour les élaves
gui sont dans les écoles maternelles et primaires de notre territoire.

Je vous donne un exemple. Alors évidemment, nous on Le vit tous les jours, donc on a L'impression que c'est
la norme, on a décidé d'avoir une ATSEM par classe maternelle, Ce n'est pas Lla norme, ce n'est pas ce gui se
passe partout ailleurs, Loin s'en faut. C'est un vrai choix de territoire de porter une attention particuliére 3
l'éducation pour notre jeunesse, ol qu'elle soit sur Le territoire. Et évidemment, cet engagement trés fort
augmente mécaniguement ce qu'est Le forfait par éléve, vous Le comprenez bien. Donc plus on s'implique Fort
et plus on reverse de lLa méme Fagon des forfaits importants a U'école privée.

Nous avons donc Fait une proposition a 'OGEC, via la Prefecture, en tenant compte de ces éléments. Vous avez
cette proposition dans votre rapport : c’est un Forfait de 1200 € pour Les maternelles, et qui est pour Les
primaires de 227 € pour L'année 2023-2024 et 254 € pour 2024-2025. C’est moins que ce qui nous était
demandé puisque pour Les maternelles on nous demandait 1500 €. C'est une baisse de 20 %, mais qui n'a pas
éré Faite a la louche. On a regardé les chiffres en détail et c'était notre engagement sur cette compétence
des écoles. Ce que je retiens, ¢'est que 'OGEC a accepté cette proposition qui leur convient, qui nous convient.
Il Faut aujourd'hui regarder devant, et j'en suis particuliérement content. On s'est engagé aussi, et c'était
naturel, sur évidemment un paiement de ce que U'on doit et de ce gu'on avait provisionné, et on Lle fera en
temps et en heure, comme on s'y est engagé, et La aussi c'est naturel, on respecte notre signature. C'est donc
la proposition qui vous est Faite ce soir. J'ai vu gue dans Le rapport, iL a d0 y avoir un petit copier-coller de la
Ville parce que la réponse Faite par La préfecture qu'on a mis dans mon rapport c'est la réponse quia été Faite
a toi. Javais la méme réponse, mais par le Secrétaire général, mais voila. Voila ce que je voulais dire
en substance sur ce dossier, dire que je suis particulierement satisfait qu'on ait trouvé un accord avec 'OGEC
et qu'on puisse aujourd'hui regarder devant. Je ne sais pas si tu souhaites ajouter quelque chose, Christine,
ou pas. »
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Mme Christine GUILLEMY, Maire de CHAUMONT :

« Pour dire gue, oui, en effet, il était important gu'on ait une attitude commune, ta Ville et L'Agglo. On a
négocié, méme si c'est la Loi, on est obligé d'y passer. En effet le Secrétaire Général de La Préfecture, et
comme toije tiens a le remercier, a éLé facilitateur dans cette médiation,

Je voulais simplement rappeler & nos collégues que concernant L'Agglomération de Chaumont, uniguement
L'Agglomération de Chaumont, ce sont 283 éléves qui sont scolarisés a Sainte-Marie, Je Le dis parce qu'a une
péricde oU on perd des éléves dans nos écoles publigues, et je ne Fais pas la guerre a l'école privée, mais
quand méme, je tiens a le souligner, dont 183 Chaumontais, donc ¢'est quand méme 100 éléves gui viennent
des communes de l'Agglomération aussi. Je le dis aussi parce qu'on voit les chiffres, n'est-ce pas, Laurence ?

Je sais combien, avec Laurence, nous sommes attentives a cela, La Ville, de son cdté, pour Lles maternelles,
nous, c'est 189 € par éléve, et pour |'élémentaire, 275 €, qui s'ajoutent a la participation de l'Aeelomération
puisque L'Asglomération paye pour Lles services, et nous pour Le batimentaire. Un petit clin d’oeil aussi pour
montrer guand méme L'évolution, au moment des transferts de compétences des AC de La Ville de Chaumont
c'était a 55 500 € pour Le service. ILy a maintenant L'Agglomération gui va payer. Tout ca pour dire gu'it Faut
guand méme qu'on soit attentif, et avec Laurence, et j'enremercie Laurence et sa commission, parce gu'il Fut
un temps o nous n‘acceptions pas les dérogations de cartes scolaires, n'est-ce pas Laurence ?

Et merci, tu me l'as rappelé, dorénavant, on les accepte, puisque je rappelle guand méme que pour L'école
privée, il n'y a pas de cartes scolaires. C'ast-a-dire gue Les parents qui veulent mettre leur enfant a 'école, a
Chaumont, ne passent pas par les dérogations, alors gue dans le secteur public, ils doivent passer par la
dérogation. Donc je voulais rappeler ces choses-1a, simplement. Encore une Fois, ¢'est bien gu'on soit unis sur
des sujets comme ceux-la, gui ne sont quand méme pas anodins, puisgue tu as mis Le colt par éléve, mais Le
colit global, et la note globale, pour la Ville c'est 46 500 € par an ; ¢'est beaucoup plus pour L'Agglomération,
puisaue la maternelle, ¢ca colte plus cher, »

M. Stéphane MARTINELL|, Président :

«Sur l'ensemble de la période, la proposition qu'on a faite et qui a été acceptée, c'est 200 000 €
d'économie, »

Mme Christine GUILLEMY, Maire de Chaumont :

« Oui, sur U'ensemble de la période. Et nous, c'est 130 000 €. Je voutais dire “attention, on va davoir quand
méme tous réfléchir”. Mon collégue de Nogent n'est pas la, mais on L'a dit, on est au bureau de 'AMF tous Lles
deux, on perd de la population, on perd des éléves, 200 éléves cette année, a la rentrée, c'est ca, Laurence ?

IL Faudrait guand mé&me qu'on ait une vision Large et globale, at je sais que Laurence va reprendre la balte,
Sur ce qui se passe sur notre territoire. Tu L'as dit Fort justement Stéphane, une classe de 25, si elle est & 15,
elle nous colite aussi cher en Fonctionnement et en batiment, Donc voila, et pour Finir, plus on fait des efforts
et plus le coiit par éléve va augmenter parce qu'on s'est apercu, on a quand méme étudié les dossiers
ensemble aussi, qu'on était un des territoires ol le colt éléve est Lle plus important. On a d'ailleurs demandé
a la Préfecture de nous sortir un colit départemental et je pense qu'il sera inférieur & notre coOt a nous. »

Mme Laurence MEUNIER:

« Je rebondis simplement sur ce que tu as dit : effectivement ¢'est la double peine, ¢'est-a-dire que ptus on
investit, alors La pour Le coup pour tes écoles, et plus Finalement on est pénalisé puisqu'on a des Fermetures
de classes encore cette année. ILy & un chiffre a retenir : le rappel que nous avons pour Les maternelles plus
Les deux ans de primaire, c'est un billet de 700 000 € pour 'Agglomération. Je crois que ce sont des chiffres
qu'il Faut retenir, parce qu'avec 700 000 €, je pense gu'on peut Faire beaucoup de choses. L'Agglomération,
qui a la compétence pour ces services, met (vous l'avez dit Stéphane et Christine) des ATSEM dans chague
classe materneile quel que soit Le nombre d'éléves en maternelle, des remplacants, des services également
aux services périscolaires qui sont de qualite.

Je dis Lle scolaire el le périscolaire, mais il est vrai que c'est la double peine parce que beaucoup
d'investissements. Un tarif qui est calculé sur l'investissement important dans nos écoles (¢'est un choix
politigue et je vous remercie tous Las deux, ce n'est pas partout pareil). La facture ast salée puisqu’on nous
Ferme des postes, Certes La population baisse, mais on nous Ferme des postes et on verse 700 000 € et je n'ai
pas compté ce qu'on a déja versé, C'est un billet de 700 000 € gu'on a mis de c6té. C'est un petit peu
regrettable mais c'est la Loi et on $'y soumet, mais on peut aussi dire qu'on n'est pas Forcément content. »
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M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Pour gue tout le monde comprenne bien les chiffres, parce gu'on en a donné deux, ¢c'était 900 000 €
au départ, c'est devenu 700 000 €. C'est donc bien 200 000 € en moins 3 verser. »

Mme Christine GUILLEMY, Maire de Chaumont :

« Ce gu'on a dit avec Stéphane au cours des réunions, c'est qu’on ne met pas en cause L'école elle-méme et
sa direction. Elle aussi, elle nous demande U'application de la Loi. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :
« Qn est d'accord. »

M. Jean-Marie WATREMETZ :
« Pour rassurer U'assistance, on a été précautionneux parce gu'on avait provisionné. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :
« Est-ca gu'il y a d'autres demandes de prise de parole ? Oui, Monsieur JODER. »

M. Jean-Marie JODER :

« Effectivement, moi je suis d'accord, au niveau de l'école il n'y a aucun probléme, sauf que c'est sur le
principe, je trouve que c'est génant de financer en fait ce qui permet de vider nos écoles publigues. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

«D'autres prises de parole 7 Non ? Je vous propose de nous prononcer. Y a-t-il des oppositions ?
Des abstentions ? Quatre abstentions: gu'on note bien M. JODER et son pouvoir, Mme COURTOIS et
Mme POUGET. Je vous appelle par vos noms pour L'enregistrement. Le rapport est adopté. »

DELIBERATION

L’Agelomération de Chaumant et la Ville de Chaumont doivent chague année définir Le Forfait communal
devant @tre versé aux organismes de gestion des établissements d'enseignement privés sous contrat
d'association avec UEtat situés sur teurs périmétres et en Fonction de leur compétence {service des écoles
pour UAgglomeération de Chaumont, volet batimentaire pour la Ville de Chaumont).

Depuis ta publication de ta Loin® 2019-791 du 26 juillet 2019 pour une école de la confiance (article L. 131-1 du
Code de 'éducation), la contribution communale ou intercommunale est obligatoire pour tous Les enfants
ayant atteint U'age de Uinstruction obligatoire, & savoir trois ans depuis la rentrée scolaire 2019-2020,

Auregard de ces nouveltes obligations, et des enjeux Financiers associés, L'Agglomération de Chaumaont et La
Ville de Chaumont ont souhaité mettre en place une expertise juridigue et financiére afin de définir le plus
précisément possible le Fforfait a verser & UOGEC, en tenant compte également des spécificités
d'accompagnement des ecoles publiques, auxguetles n'est pas exposée L'école privée — école Sainte-Marie,

Durant cette période d'expertise, la dépense a été provisionnée, conformément au caractére obligatoire de
ce forfait rappelé par les services de la Préfecture. Face a la demande de paiement Formulée par I'OGEC, et
au regard de l'absence d'accord des collectivités sur cette proposition initiale, une meédiation a été initiée par
Madame ta Préféte.

A llissue de cette médiation, une grande partie des arguments avances par les collectivités ont été retenus,

permettant d'aboutir @ un accord équilibré avec UOGEC. Cet accord définit un Forfait par éléve, présentd
ci-aprés, inférieur au montant initialement demandé par I'OGEC,
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Vu le Code de l'éducation, notamment ses articles L 131-1, L 442-5 et R 4u2-44 a R Y442-47, retatifs a la
contribution oblisatoire des communes aux dépenses de fonctionnement des écoles privées sous contrat
d'association ;

Vu le Code général des collectivités territoriates
Vu la circulaire n® 2012-025 du 15 Février 2012 précisant Les modalités de calcul du Forfait communat ;

Vu la médiation engagée avec les services de U'Etat en date du 12 décembre 2024 et le courrier de Madame
la Préféte en date du 17 décembre 2024 ;

Vu le courrier conjoint de UAgglomération de Chaumont et de ta Ville de Chaumont en date
du 20 janvier 2025 définissant le ForFait a verser a UOGEC et 'échéancier de versement, ci-annexé ;

Vu le courrier préfectoral en date du 31janvier 2025 informant L'Agglomération de Chaumont et la Vitle de
Chaumont de l'accord Formel des représentants de U'OGEC en date du 29 janvier 2025 sur la proposition
Formulée Le 22 janvier 2025, ci-annexe ;

Vu le courrier de 'OGEC Aube Haute-Marne en date du 3 février 2025 de remerciement sur la proposition de
Forfait Formulée par 'Agglomération de Chaumont et la Ville de Chaumont, Ci-annexé |

Considérant que la contribution aux dépenses de Fonctionnement des écoles privées sous contrat doit étre
évaluée de maniére équitable, en tenant compte des charges réelles supportées par La collectivité pour les
éléves des écoles publigues;

Considérant Les particularités d'organisation des écoles publigues de l'Agglomeération de Chaumont et de la
Ville de Chaumont, notamment :

- Larépartition territoriale des écoles publiques et la sous-densité du territoire.

- La présence systématigue d'un agent territorial spéciakisé des écoles materneltes (ATSEM) dans chaque
classe maternelte,

- L'application du dispositif gouvernemental de dédoublement des classes en zone d'éducation prioritaire
{REP).

- L'enjeu majeur visant a consolider Les apprentissages pour tous Les éléves concernés en REP en donnant
Lla priorité aux savoirs fondamentaux, et en permettant de Leur donner toutes Lles chances de poursuivre
leur scolarité dans Lles meilleures conditions dans toutes les disciplines ; et L'attention particuliére des
collectivités visant a multiplier les accompagnements auprés des enseignants, et en multipliant les
équipements, sorties et disciplines dispensées en complément des enseignements fondamentaux, et en
sus des Locaux complémentaires mis a disposition.

- Ll'indice de positionnement social (IPS) des écoles publiques en Lien avec Les mesures compensatoires
mises en place, notamment dans Les réseaux d'éducation pricritaire (REP}, et en Lien avec Les objectifs du
contrat « engagements quartiers 2030 ».

- L'accueil d'enfants en classes ULIS avec des locaux dédiés, des moyens et un accompagnement
spécifigues.

- L'accueil d'une unité spécifique d’enseignement maternelle autisme a L'école MOULIN-VOLTAIRE, afin de
permettre d’améliorer U'inclusion scolaire des enfants ayant des Troubles du Spectre de UAutisme.

Considérant la nécessité de prendre en compte ces spécificités dans L'évaluation de la contribution
obligatoire aux écoles privées sous contrat ;

Considérant l'engagement de U'Etat sur ta mise en place de consultations afin de procéder a la détermination
d'un forfait départemental, volonté partagée par l'Agglomération de Chaumont, et la Ville de Chaumont,
ainsi gue L'OGEC;
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Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire décide a raison de 75 voix pour et 4 abstentions
{Lise COURTOIS, Jean-Marie JODER, Morgane LENGRAND, Catherine POUGET) :

- De définir le Forfait par éléve concerné a verser a I'OGEC de l'école Sainte-Marie pour la période
2019-2025 selon L'échéancier suivant

Années scolaires | Maternalle {& partir de 3 anc) Elémentaire Echéance de versement
2019/2020 1200 € Mars 2025
2020/2021 1200 € Mars 2025
202172022 1200 € Juin 2025
2022/2023 1200 € Juin 2025
202372024 1200 £ 227,94 € Septembre 2025
202472025 1200 € 254,03 € Décembre 2025

De prévoir tes crédits au Budget Primitif - chapitre 65 ;

- D'autoriser M. le Président ou son représentant a notifier La présente détibération & UOGEC, et a procéder
aux versements selon 'échéancier défini.

RAPPORT N° 4 - MODIFICATION DES ATTRIBUTIONS DE COMPENSATION PROVISOIRES DE 2025

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Rapport suivant, il s'agit du rapport numéro 4 sur Les attributions de compensation provisoires. Je donne la
parole a Jean-Marie. »

M. Jean-Marie WATREMETZ :

«Vous savez que par délibération de décembre 2024, on avait pris la décision que les attributions
de compensation provisoires pour L'année 2025 soient strictement égales aux attributions de compensation
de 2024 |l y a quand méme guelgues mouvements par des dérocations. Plusieurs communes,
Blaisy, Buxiéres-lés-Villiers, Cerisieres, Forcey, Foulain, Nogent, Oudincourt, Poinson-l&s- -Nogent,
Soncourt-sur-Marne, Vignory et Vouécourt, ont procédé a une révision libre de leurs attri butions, a la
résorption du déficit de leurs services d'eau potable et d'assainissement afin de Limiter U’ impact du prix du
service. Ainsi, on étale les paiements ou les investissements afin que la population ne subisse pas un prix
exorbitant. Yous Le savez car on prend réguliérement des décisions pour autoriser certaines communes a
rentrer dans Lle schéma.

La commune de Daillancourt vient s'ajouter & ce dispositif & compter de 2025, pour un montant de transfert
de 3500 £,

La commune de Soncourt réajuste son plan de régorption, c'est-a-dire gu'elle ne versera rien sur Lles 15 000 €
gu'elle devait verser en 2025 ; elle les versera en 2026 et 2027, soit 7 500 € par année. Ainsi, le montant des
attributions de compensation provisoires de cette commune restera a moins 60 000 €, C'ast-a-dire commune
vers Agalomeration. Pour 2025, les AC en investissement seront inchangées pour elle.

Le plan de résorption de la commune d'Qudincourt arrive a son terme. Le montant deg attributions de
compansation va revenir en 2025 a son niveau d'origine, c'est-a-dire commune vers Agglomeration,
a22305€.

Les attributions de compensation concernant la commune de Nogent en 2024 étaient prévues en une saule
année, contribution de 58 000 £€. Le montant de l'attribution de compensation proviscire de cette commune,
at la c'est Agglomération vers Ville, est porté a 1407 788,30 €.

Pour la commune de Poinson-lés-Nogent, la contribution était de 15 000 en 2024 ; elle passe a 12 000 €,
Evidemment, le montant de L'attribution de compensation provisoire de cette commune sera a 36 056,30 €
{c'est dans Le méme sens aussi).

Pour La commune de Vignory, la contribution était de 1 500 € en 2024 et passe a 6 250 €. On sera dans le

mémae sens, avec une compensation de 9 099,62 € en Fonctionnement pour 2025. Les AC en investissement
restent inchangées,

Pour Les autres communes, pas de changement. Je pense que vous avez Fait lecture des montants des AC de
votre commune. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Merci, Jean-Marie. Est-ce qu'il v a des demandes de prise de parole ? Non. Je vous propose de nous
prononcer. Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions ? Le rapport ast donc adopté, »
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DELIBERATION

L'Agglomération de Chaumont est soumise de plein droit au régime de la fiscalité professionnelle unigue
(article 1638-0 bis du CGl).

En application des dispositions du paragraphe V de L'article 1609 nonies € du Code général des Impots,
L'établissement public intercommunal verse a chague commune membre une attribution de compensation.
Celle-cine peut étre indexée.

Les attributions de compensation permettent de maintenir les équilibres budgétaires des communes
membres et de leur EPCl lorsqu'il y a transfert de compétences et de charges dans le cadre de la fiscalité
professionnelle unigue. C'est une dépense obligatoire de U'EPCi ou, le cas échéant, des communes membres,
si l'attribution de compensation est négative.

La Commission locale d'évaluation des charges transférées (CLECT) est chargée de procéder a 'évaluation
ges charges transférées, afin de permettre le calcul des attributions de compensation (1du 5° duV de Uarticle
1609 nonies ().

Elle remet, dans un délai de neuf mois a compter de ta date du transfert, un rapport évaluant le colt net des
charges transférées. Ce rapport est approuvé par délibérations concordantes de la majorité gualifiée des
conseils municipaux prévue au premier alinéa du ll de U'article L. 5211-5 du Code général des collectivités
territoriales, prises dans un délai de trois mois a compter de la transmission du rapport au conseil municipal
par le président de la commission. Le rapport est également transmis a l'organe délibérant de
l'établissernent public de coopération intercommunale,

Le conseil communautaire arréte le montant définitiF des attributions de compensation pour chacune des
communes membres en S’appuyant sur le rapport de la CLECT.

Conformément aux dispositions de L'article 1609 nonies C du Code général des impdts, U'EPCI doit
communiguer le montant provisoire des attributions de compensation a L'ensemble de ses communes
membres.

D'une part, la délibération du conseil communautaire du 17 décembre 2024 précise que les attributions de
compensations provisoires pour Uannée 2025 sont strictement égales aux attributions de compensation
définitives de 2024,

D'autre part, plusieurs communes (Blaisy, Buxigres-les-Villiers, Cerisiéres, Forcey, Foulain, Nogent,
Oudincourt, Poinson-tes-Nogent, Soncourt-sur-Marne, Vignory et Vouécourt} ont procédé a une révision
libre de Leurs attributions de compensation pour contribuer & La résorption du déficit de leur service d’eau
potable ou d'assainissement afin de limiter Uimpact sur le prix des services.

La commune de Daillancourt vient s'ajouter a ce dispositif a compter de 2025, pour un mantant de transfert
respectif de 3500 €.

La commune de Soncourt-sur-Marne souhaite réajuster son plan de résorption sur Uassainissement en
reportant La contribution prévisionnelle de 2025 (15 000 €) sur les années 2026 et 2027 (deux fois 7 500 £€).
Ainsi, la commune ne sera pas concernée par un versemant en 2025, [l est donc propose de tenir compte de
ce changement dés a présent en portant le montant des attributions de compensation provisoires de cette
commune a -60 716,20 € pour 2025 (les AC eninvestissement sont inchangées),

Le plan de résorption de la commune d'0udincourt arrive a son terme, Le montant des attributions de
compensation provisoires va revenir en 2025 a son niveau d'origine de 2021 soit -22 305 €,

La modification des attributions de compensation pour la commune de Nogent en 2024 était prévue pour une
seule annéde en 2024 (contribution de 58 000 €). L est donc proposé de tenir compte de cette modification de
montant dés a présent en portant le montant des attributions de compensation provisoires de cette
commune & 1407 788,30 € pour 2025 (Les AC en investissement sont inchangées).

Pour la commune de Poinson-les-Nogent, La contribution était de 15000 € en 2024 et passe 2 12000 € en
2025. IL est donc proposé de tenir compte de e nouveau montant dés & présent en portant le montant des
attributions de compensation provisoires de cette commune a 36 056,30 € pour 2025.

Pour La commune de Vignery, la contribution était de 1500 € en 2024 et passe & 6 250 € en 2025. L est donc
proposé de tenir compte de ce nouveau maontant dés a présent en portant le montant des attributions de
compensation provisoires de cette commune a 9 099,62 € en fonctionnement pour 2025 (les AC en
investissement sont inchangées).
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It est précisé que Lorsque Les déficits des services eau et assainissement des communes concernées par la
révision libre des attributions de compensation seront épurés, les attributions de compensation de ces
communes seront rétabiies a teur niveau d'origine avant changement.

Sur la base de ces éléments, il est proposé de modifier les attributions de compensations provisoires de 2025
comme récapitulées dans Le tableau ci-aprés.

MODIFICATION AC PROVISOIRES 2025
AC AC
e menbies Fonctionnement | Investissement UL

AGEVILLE 50 B53,00 3072,00 53 925,00
ANNEVILLE-LA-PRAIRIE 2 850,00 - 2 850,00
BIESLES 181 541,00 29 794,00 211 335,00
BLAISY - 2747,20 - . 2 747,20
BOLOGNE 202 295,60 - 202 295,60
BRETHENAY - 40 343,96 - - 4034396
BRIAUCQURT 7 947,00 - - 7 947,00
BUXIERES-LES-VILLIERS 2561106 |- 1 288,00 26 899,06
CERISIERES 1 703,00 - 1 703,00
CHAMARANDES-CHOIGNES - 73 424,59 - - 7342455
CHAUMONT - 144547457 B7 176,00 |-1532650,57
COLOMBEY-LES-DEUX-EGLISES |- 39 392,72 - 39 392,72
CONDES g 16 542,06 |- 1 857,00 18 399,06
CURMONT - 823,00 - - 823,00
CUVES = 83,00 - = 83,00
DAILLANCOURT - S 691,00 - - 5691,00
ESNOUVEAUX 21 343,00 7 313,00 28 656,00
EUFFIGNEIX 5 376,15 1 887,00 7 263,15
FORCEY - 5 468,00 - 5 468,00
FOULAIN o 41 116,58 |- 427800 |- 4539458
FRONCLES 325 811,61 |- 11 088,00 314 723,61
GENEVROYE (LA} o 1075,00 5 - 1075,00
GILLANCOURT - 1156,44 - 1156,44
GUINDRECOURT-SUR-BLAISE 12 982,00 353,00 12 629,00
JONCHERY 179 835,67 - 179 835,67
JUZENNECOURT - 19 772,48 - - 1977248
LACHAPELLE-EN-BLAISY = 2 926,60 503,00 |- 3429,60
LAMANCINE - 3 352,00 761,00 4113,00
LANGUES-SUR-ROGNON 13 497,00 - 13 497,00
LAVILLE-AUX-80IS 2158457 1282,00 22 B66,57
LOUVIERES 7012,05 497,00 6 515,05
LUZY-SUR-MARNE 5 292,70 1 606,00 6 898,70
MANDRES-LA-COTE 40 960,00 - 40 960,00
MARBEVILLE 9562,00 - 9 562,00
MARNAY-SUR-MARNE 501,79 - 501,79
MEURES 7174,00 7 174,00
MIRBEL 223,00 223,00
NEUILLY-SUR-SUIZE 27 112,15 - 27 112,15
NINVILLE 2028,00 - 2 028,00
NOGENT 1407 788,30 28 160,00 1379628,30
ORMOY-LES-SEXFONTAINES |- 6 555,00 264,00 |- 6 819,00
OUDINCOURT - 21 436,00 869,00 22 305,00
POINSON-LES-NOGENT 36 056,30 - 36 056,30
POULANGY 15 901,98 1 236,00 17 137,98
RENNEPONT - 13 901,05 B45,00 |- 14 746,05
RIAUCOURT - 59 872,99 - - 5987299
RIZAUCOURT-BUCHEY 3 892,16 - 3 892,16
ROCHEFORT-SUR-LA-COTE - 3 284,00 - 3 284,00
ROUECOURT 26 360,00 26 360,00
SARCEY 596,03 - 596,03
SEMOUTIERS-MONTSAON 122 988,07 - 122 988,07
SEXFONTAINES - 3578,00 - 3 578,00
SONCOURT-SUR-MARNE - 58 445,20 227100 |- 6071620
THIVET 918,91 111,00 1025,91
TREIX o 15 449,74 141400 |- 16863,74
VERBIESLES . 7422,73 2049,00 |- 947173
VESAIGNES-SUR-MARNE 16 725,49 635,00 16 090,49
VIEVILLE - 49 547,42 2 085,00 51632,42
VIGNORY 9099,62 1 468,00 7 631,62
VILLIERS-LE-SEC 11 739,66 - 11 739,66
VITRY-LES-NOGENT 12 141,71 - 12 141,71
VOUECOURT - 38612,46 - - 3861246
VRAINCOURT - 15 074,16 563,00 [- 1563716

TOTAL 257977,97 |- 111673,00 146 304,97

Page 22 sur 52



Modalités de versement ou reversement :

Il vous est proposé Le principe de percevoir ou reverser :
- pardouzieme, Les attributions de compensation dont te montant est supérieur ou égal a5 000 € ;
- enune seule fois, les attributions de compensation dont Le montant est inférieur 3 5 000 €,

Vu les dispositions du Code général des collectivités territoriales
Vu le Code général des impdts et notamment L'article 1609 nonies C;

Vu tarrété préfectoral n® 2527 en date du 17 novembre 2016 portant la création de la Communauté
d’Agglomération de Chaumont, du Bassin Nogentais et du Bassin de Bologne - Vignory - Froncles ;

Vu L'arrété préfectoral n°® 2711 en date du 19 septembre 2019 portant modification des statuts de Lla
Communauté d'Agelomeération de Chaumont, du Bassin Nogentais et du Bassin de Bologne Vignory Froncles ;

Vu les statuks de la communauté d'agglomeération annexés a LUarrété préfectoral n°® 2711
du 18 septembre 2019 susvisé ;

Vu la délibération définissant ltes attributions de compensation définitives de 2024 en date
du 17 décembre 2024 ;

Vu Llavis de la commission «Finances, Administration générale et Contractualisation» en date
du 25 février 2025 ;

Considérant la nécessité de communiguer des montants provisoires des attributions de compensation a
Uensemble des communes membres dans Lle cadre de Leur préparation budgétaire ;

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire décide at'unanimité ;

- D'arréter les montants des attributions de compensation provisoires pour Les communes membres de la
communauté d'agglomeération de Chaumont au titre de U'année 2025 tel gue présentas ci-dessus ;

- D'approuver lLes modalités de versement et de perception des attributions de compensation ;

- De mandater te Président pour notifier & chaque commune le montant des attributions de compensation
provisoires 2025.

RAPPORT N° 5 - CONVENTION D'OCCUPATION DOMANIALE DE REPETEUR§ ET D’ANTENNES DE
TELERELEVE DES COMPTEURS DU SERVICE D'EAU POTABLE A BOLOGNE

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

«Le rapport suivant, j'altais dire, les rapports suivants sont des rapports qui ont trait a8 Ll'eau et a
L'assainissement. Et sans Faire Les trois messes basses d'Alphonse Daudet, voila, si on peut rythmer un peu la
présentation, Michel, tu as la parole. »

M. Michel MENET :

«Je te remercie, Président, Effectivement, ce sont pour certains des sujets technigues que j'ai essayé de bien
synthétiser. Dans un premier temps, il s'agit d'une convention d'occupation domaniale de répéteurs et
d'antennes de téléreléve des compteurs du service d'eau a Bologne. Dans la nouvelle DSP que
I'Agglomération de Chaumont a déléguée pour la commune de Bologne a Suez eau France, (contrat de
12 ans), il est prévu la mise en place d'une téléréléve.

Qui dit télérétave dit des émetteurs dans Les tétes de compteurs et dit des antennes sur des batiments en
hauteur. IL s'agit de trois églises. Une convention lie une filiale de Suez qui s'appelle “*‘Dolce 6 Service™ a Suez
France, la commune de Bologne et L'Agglomération de Chaumaont et permet de définir les obligations de
chacun dans linstallation et la gestion des matériels de téléreléve, Cette convention s'étendra sur
1'ensemble de la délégation de service public, de 12 ans, renouvelable et réévaluable tous les trois ans, »
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M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Merci Michel, y a-t-il des guestions sur ce rapport ? Je n'en vois pas. Je vous propose de nous prononcer.
Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions ? Le rapport est adopté. Je vous remercie. »

DELIBERATION

L’Agglomération de Chaumont a délégué Le service d'eau potable et d'assainissement collectif & « Suez Eay
France » via un contrat de délégation de service public pour une période de 12 années 3 compter
du 1% juillet 2022 sur ia commune de Bologne.

Dans le cadre de ce contrat, « Suez Eau France » a développé un service de téléreléve des compteurs d'eau.
Cette mission est confide a Lla Société « Dolce 6 Service », fitiale du délégataire.

Afin de collecter l'ensemble des données issues des compteurs d'eau, il doit étre mis en place des
« passerelles » et antennes sur certains batiments communaux et des tétes de télérelve sur Les compteurs
d’eau existants, propriétés de 'Asglomération de Chaumont.

Une convention liant « Dolce & Service », « Suez Eau France », la commune de Bologne et I'Agglomération de
Chaumont permet de définir Les obligations de chacun dans Uinstallation et la gestion des matériels de
téléreléve.

La durée de Ll'autorisation d’occupation couvre la durée du contrat de délégation de service public.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu t'avis de la commission « Environnement - Cycle de [’eau » en date du 12 février 2025

Vu l'avis de la commission « Finances - Administration générale - Contractualisation » en date

du 25 Février 2025 ;

Aprés en avoir délibéré, Le conseil communautaire décide a Lunanimité :

- D'approuver la convention telle que présentée pour La pose des matériels de téléreléve du service d'eau
potable a Bologne;

- Dautoriser Monsieur Le Président ou son représentant a sisner La convention,

RAPPORT N° 6 - FIXATION DES SURTAXES DES SERVICES ASSAINISSEMENT COLLECTIF A COMPTER
DU 1% JUILLET 2025

M. Stéphane MARTINELLL, Président :

« Rapport suivant, il s'agit du rapport numéro 6. Tu as la parole Michel. »

M. Michel MENET :

« Merci. C'est le rapport sur la Fixation des surtaxes des services assainissement collectif a comptar
du 1¥"juillet 2025. On parle la des communes qui sont en délégation de service public. Comme toujours, ce
sont des choses qui sont vues avec les maires, discutées et débattues. Nous avons deux modifications
Bologne qui va passer de 0,60 € a 0,70 € et Mandres-la-Cate qui va passer de 1,30 € 2 0,90 €. Pour Les autres
communes, Les surtaxes dont vous avez pu prendre connaissance sont inchangées. »
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M. Stéphane MARTINELLI, Président :
« Merci Michel, y a-t-il des demandes de prise de parole 7 »

M. Michel MENET :

« Oui, Ca a été corrigé. Théoriquement, on avait prévu que ca passe aprés examen a la commission de finances
et au prochain conseil d'agglomération, Mais, comme il s’agit deux centimes, on peut peut-étre Faire une
entorse et Le faire passer La, »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Qui, en effet, Le rapport a été modifié de La Fagon suivante pour ia surtaxe assainissement de Chaumont ;
de 0,67 € a 0,69 €. C'est donc bien sur ce rapport gue nous nous positionnons,

Y a-L-il des demandes de prise de parole ? Non ? §'il n'y en a pas, je vous propose de nous prononcer. Y a-t-il
des oppositions ? Des abstentions ? Je vous remercig, »

DELIBERATION

Au 1% janvier 2020, tes compétences « Eau potable » et « Assainissement collectif des eaux usées ont &té
intégralement transkérées a la Communauté d'Agglomération de Chaumont conformeément aux dispositions
dela loi portant Nouvelle Organisation Territoriate de la Républigue du 7 acut 2015,

Les services d'eau potable et d’assainissement sont des services publics industriels et commerciaux (SPIC), ce
gui Leurs conférent une autonomie financiére propre. Leur financement repose sur linstauration d'une
redevance obligatoire conformément a L'article L.2224-2 du Code général des collectivités territoriales.

Les services d'assainissement collectif des communes de Biesles, Bologne, Chaumont, Mandres-ta-Cote et
Nogent sont gérés sous forme d'une délégation de service public.

La principale recette de fFonctionnement de ces budeets est lide a la part communautaire, payée par les
usagers du service d'assainissement collectif, collectée par les délégataires pour le compte de
L'agstomeration de Chaumont.

La surtaxe est fixée par Lle conseil communautaire, etle est destinée a couvrir les dépenses a la charge de la
collectivité pour financer Leg investisserments necessaires au développement du service,

It est proposé de fixer Les suriaxes communautaires a compter du 1% juillet 2025 pour U'ensemble des
communes comme suit ;

CURTAXE ASSAINISSEMENT Tarifs & partir c{u 1 juillet 2024 | Tarifs a partir qu 1% juillet 2025
TariF HT Tarif HT

BIESLES

Surtaxe assainissement par m3 0,64 € 0,64 €
BOLOGNE

Surtaxe assainissement par m3 0,60 € 0,70 €
CHAUMONT

Surtaxe assainissement par m3 0,67 € 0,69 €
MANDRES LA COTE

Surtaxe assainissement par m3 1,30 € 090¢
NOGENT

Surtaxe assainissement par m3 0,60 € 0,60€

Les tarifs sont soumis a ta TVA (taux en vigueur 10 %).

Vu Le Cocte général des cotlactivités territoriales, notamment son article L2224-7 ;
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Vu la Loi du 7 aolt 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République :

Vu les conventions de délégation de service public conclues pour les communes de Biesles, Bologne,
Chaumaont, Mandres-la-Cote et Nogent :

Vu les échanges préalables intervenus avec Les communes concernées |
Vu Uavis de la cormmission « Environnement - Cycle de l'eau » en date du 12 Février 2025 ;

Vu l'avis de la commission « Finances - Administration générale - Contractualisation » en date
Ou 25 février 2025

Considérant gue les services publics d'assainissement collectif sont des services publics industriels et
commerciaux (SPIC) dont le financement est assuré par les seules redevances percues auprés des LUsagers
pour le service rendu |

Considérant gue la surtaxe communautaire est te seul Levier possible pour couvrir Les dépenses a la charae
de la collectivité pour financer les investissements.

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire décide a l'unanimité

- De Fixer le montant des surtaxes « assainissement des eaux usées » comme présenté précédemment a
compter du 1™ juillet 2025 ;

- De préciser que ces tarifs sont assujettis a la TVA au taux en vigueur en application des dispasitions
{égislatives ;

- D'autoriser Mansieur Le Président ou sonreprésentant & prendre Les actes nécessaires & 'exécution de la
présente délibération.

RAPPORT N° 7 - CONVENTION DE MAITRISE D'OUVRAGE DELEGUEE «EAU POTABLEET
ASSAINISSEMENT COLLECTIF » POUR LA VILLE DE CHAUMONT - AVENANT N° 5

M. Stéphane MARTINELLL, Président :

« Rapport suivant gui concerne l'avenant n® 5 & la convention de maitrise d'ouvrage déléguée eau potable et
assainissement collectif pour La Ville de Chaumont. Tu as la parole, Michel, »

M. Michal MENET :

« On est donc sur Lla convention de maitrise d'ouvrage déléguée eau potable et assainissement pour La Ville
de Chaumont. Vous savez gue la compétence eau assainissement a été transférée a U'Aaglomération de
Chaumont par la Loi NOTRe et elle s'exerce & travers une convention de mandat de maitrise d'ouvrage.
L'enveloppe financiére prévisionnelle est révisée en fonction des projets de travaux. On a donc examiné
'avenant numéro 5 a La la convention, Les travaux peuvent atre détaillés mais vous l'avez eu dans e dossier
de séance: sur l'eau potable 438 000 € et en assainissement 2 511 000 £. Ces chiffres sont importants mais si
on parle de l'assainissement, le démantélement de La station des abattoirs ce sont 900 000 € HT par
exemple. Sont inctus donc des travaux de maintenance, des travaux sur Les réseaux d’eau potable, un schéma
directeur ou ce qu'on appelle un diagnostic eau potable et un schéma directeur pour L’ assainissement. Mais je
pense que Christine voudra peut-étre préciser les choses. Yous avez eu le détail des chiffres dans Le dossier
de séance. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Merci Michel. Y a-t-il des demandes de prise de parole ? »

Page 26 sur 52



Mme Christine GUILLEMY, Maire de Chaumont :

« Je rappelle simplemeant qu'en effet, c'ast La participation aussi de ta Ville. Il y en a déja eu il y a deux ans,
n'est-ce pas Pierre, Lors de Uimplantation du nouvel abattoir. Quelque part, les 900 000 £ dont tu parles et
Les travaux que L'on avait Fait aussi, Le réseau entre Le nouvel abattoir et La station d’En Buez. Pierre, tu veux
peut-étre ajouter quelgue chose ? »

M. Le Président donne la parole & Pierre ETIENNE.

M. Pierre ETIENNE :

« Dui, merci, bonsoir a tous. Je voulais rapporter quelques échanges puisque cette convention a déja été
présentée en conseil municipal a Chaumont ol elle a été validée. Le montant du schéma directeur
assainissement a été discuté, on en a déja parlé, pour savoir s'il y avait éventuellement auprés de l'Agence de
l'eau une démarche qui pouvait tre faite pour peser, afin de gquestionner sur la pertinence de ce qui est
demandé dans ce schéma directeur gui est extrémement coliteux. Il est important dans ce qu'il demande
mais donc codlteux. »

M. Michel MENET :

« Donc, La réponse, oui, effectivement, sur l'ensemble des choses qui sont imposées par Lles Agences de bassin,
par L'Etat aussi, sur les schémas directeurs, la possibilité de négociation est relativement réduite. Alors, it est
vrai gue les chiffres sont importants ; iLs revétent quand méme une véritable étude approfondie (je parle
surtout en assainissement) sur un réseau, sur sa quatité, sur ses Ffaiblesses, sur un plan pturiannuel
d'invastisserment et surtout sur une pertinence de t'investissement sur plusieurs années. Le tout doit répondre
a des objectifs en termes de gualité, de rejets, de collecte et ainsi de suite, Je comprends gue ces chiffres sont
importants.

Il est & rappeler, bien que cet argument soit toujours a prendre avec des pincettes quand on dit qu'il est
Financé & 80 % par L'Agence de L'eau, c'est toujours de L'argent public. On est d'accord. C'est pas de L'argent
magigue. Quoi qu'il en soit, La charge pesante et restante doit étre amenée a sa valeur. IL se trouve gue ¢'est
devenu une condition sine gua non de U'accompagnement des projets. Donc, en fait comme trés souvent, et
on ne le voit pas que dans ce domaine de l'eau et de L'assainissement, on Le voit dans tous Les chapitres d'une
vie municipale ou d'une agglomération. On vous incite, on vous fait Faire des choses et on vous met des
financements en face {¢ca ¢'est la carotte} etil y a quand méme la politique du baton qui est toujours derriére
aui consiste a dire “mais de toute facon on est gentil, on vous aide & le Faire mais si vous le Faites pas ¢a va
pas trés bien se passer pour vous”. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Trés bien. D'autres demandes de prise de parole ? Je n'en vois pas. Je vous propose de nous prononcer donc
sur cerapport numéro 7. Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions ? Le rapport est adopté. Je vous remercie. »

DELIBERATION

Par délibération du 25 novembre 2019, L'Agglomération de Chaumont validait la « Convention de mandat
de maitrise d'ouvrage conclue entre la Communauté d‘Agslomération de Chaumont et la Commune
de Chaurmont au titre de la compétence “Eau” et de la compétence “Assainissement des eaux usées”
(hors SPANC) ».

Cette convention Ffait état, a L'article 2, d'un programme et d'une enveloppe financiére prévisionnelle,
Ce programme a déja été revu a quatre reprises.

Au cours des précédentes années, de nouveaux projets de travaux ont été souhaités et des projets ont vu
leurs cofits évoluer au regard de contraintes technigues et d'ajouts de prestations. Des opérations sont
épalement terminées et soldées, ce qui a donné Lieu & guatre avenants & cette convention.

En 2025, un nouvel avenant (n°S) est ainsi proposé et Uarticle 2 de la convention initiale est modifié,
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Programme et enveloppe financiére

Le programme détaillé de l'opération est Le suivant {L'article 2 est ainsi modifié) :

Eau potable :

- Divers travaux ponctuels {20 000 € TTC)

- Etude schéma directeur Eau (186 000 € TT)

- Etude AAC source du Pécheux (60 000 € TTC)

- Sécurisation captage Verbiesles (65000 € TTC)

- Tracage, géolocalisation des conduites des sources (S0 000 € TTC)

- Travaux de couverture usine de production d'eau potable 8 Chamarandes-Choignas (7 000 £ TTQ)
= Déviation d'un chemin forestier (source Quillard) (4 000 € TTC)

- Création et reprise d'échelles & crinoline (2 sites) (47 Q00 € TTQ)

L'évaluation du colit de 'ensemble des travaux « eau potable » s'étaéve &+ 439 000 € TTC.

Assainissement ;

- Marché accord cadre & bon de commande de travaux de génie civil et d'assainissement (2024 et 2025)
(200 000 €)

- Travaux d'assainissement - mise aux normes des parties privative - rue des Tanneries (165 000 € TTC)

- Etude de maitrise d'ceuvre pour Lla mise aux normes des déversoirs d’orage (10 000 € TTC)

- Travaux de mise aux normes des déversoirs d'orage {70 000 € TT(C)

- Etude de maitrise d’ceuvre sur Le devenir de la station d’épuration dite « des abattoirs » de Chaumont :
(56 000 €)

- Devenir de la STEP dite des « Abattoirs » Travaux et missions complémentaires (900 000 € TT()

- Etude schéma directeur Assainissement {EU/EP) {1040 000 €)sur 33 4 ans

- Etude de maitrise d’ceuvre assainissement rue de Verdun + étude géotechnigue (30 000 £ TTC)

- Etude de maitrise d'ceuvre + levé topographique point le point A2 STEP dite de Chamarandes-Choignes
(25000 £€)

- Travaux sécurité STEP dite de Chamarandes-Choignes (15 000 € TTC).

L'@valuation du codt de 'ensemble des travaux « assainissement » s'éléve a: 2 511 000 € TTC,

IL convient de fFormaliser La mise & jour du programme et de 'enveloppe financiére par voie d'avenant.
Les autres dispositions de La convention initiale demeurent inchangées et restent pleinement applicables.
Vule Code général des collectivités territoriales ;

Vu L2 convention de gestion conclue entre la Communauté ¢'Agglomération de Chaumont et la Commune de
Chaumont au titre des compétences « Eal » et/ou « Assainissement ges eaux usees » |

Vu la délibération 20197203 portant adoption de {a convention da marndat de maitrise d'ouvrage conclue
entre ta Communaute d’Agglomération de Chaumont et la Commune de Chaurmont au titre de La compétence
« Eau » et de la compétence « Assainissement des eaux usées » (hors SPANC)

Vu le projet d’avenant n® 5 annexé a la présente :
Vu l'avis emis par La Commission « Environnement - Cycte de {'eau » en date du 12 Février 2025 ;

Vu lavis émis par la Commission «Finances - Administration générale - Contractualisation » en date
du 25 février 2025 ;

Aprés en avoir délibéré, le consell communautaire décide 3 Lunanimité :

D'approuver la mise a jour du programme et de Uenveloppe financidére de ta convention de maitrise
d'ouvrage déléguée « Eau potable et assainissement collectif » conclue avec la Ville de Chaumont :

- D'approuver cette mise a jour par La conclusion d’'un avenant n® 5 a la convention de mandat de maitrise
d'ouvrage conclue entre la Communauté d'Agglomération de Chaumont et {a Commune de Chaumont au
titre de la compétence « Eau » et de la compétence « Assainissement des eaux uséas » (hors SPANC) ;

- D'autoriser Monsieur le Président ou son représentant a signer L'avenant n® 5 a la convention de mandat
de maitrise d’ouvrage conclue entre la Communauté d'Agglomération de Chaumont et la Commune de
Chaumont au titre de la compétence « Eau» et de la compétence « Assainissement des saux usées »
thors SPANC).
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RAPPORT N° 8 - ENGAGEMENT DE L'’AGGLOMERATION DE CHAUMONT SUR UNE STRATEGIE
DE PRESERVATION DE L'ENSEMBLE DE LA RESSOURCE DESTINEE A L’EAU POTABLE

M. Stéphane MARTINELLL, Président :

« Le rapport suivant est Le rapport numéro 8 relatif & 'engasement de L'Agglomération de Chaumont sur
une stratégie de préservation de l'ensemble de Lla ressource destinée a L'eau potable. Je laisse Michel Le
presenter. Je voudrais juste dire que j'avais, sur ce sujet, rencontré l'’Agence de l'eau dans Le cadre du nouveau
programme eau et climat 2025-2030, je crois que £'était en juillet dernier. Tu as La parole Michel. »

M. Michel MENET :

«Qn est simplement sur des choses qui découlent donc du 12° programme de |'Agence de l'eau Seine
Normandie qui pousse les acteurs de L'eau a se mobiliser sur différents enjeux, notamment sur la biodiversité,
l'adaptation au changement climatique, mais aussi et plus particulizrament sur la ressource en eau. Le
fameux contrat territoriat eau-climat (CTEC) est un programme pluriannuel qui engage les maitres
d'ouvrage sur L'une des trois actions proposées : la gestion a la source des eaux pluviales et la performance
de gestion des eaux usées, la préservation de la ressource en eau potable et la protection des captages et
enfin la protection de milieux aguatiques et humides.

Auregard de ces sujets particulidrement prégnants sur e territoire, c'est L'axa numéro 2 qui a été choisi et il
est donc nécessaire de délibérer en ce sens pour engager la collectivité dans Le dispositif. Ainsi, la collectivité
sera en capacité de recruter un animateur dédié, via un contrat de projet de maximum 6 années, financé
a 80 % avec un ptafond de 50 000 € brut par an et 10 000 £ de frais de Fonctionnement versés annuellement.
Le reste a charge sera financé par la régie eau, et en fait il se trouve que donc entre ces 80 et Lles 10 000 le
reste a charge ne pésera absolument pas sur les services. Cet animateur devra gérer la phase diagnostic, La
rédaction du contrat, puis sa mise en czuvre effective et l'animation in Fine. Donc en Fait, ce n'est pas un poste
gue l'on pourrait qualifier de cosmétigue, ily a unvraitravail a la clé, il y a des vrais objectifs de performance,
et L& aussi, c'est une condition sine gua non de L'accompaanement. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Merci Michel. Est-ce gu'il v a des demandes de prise de parole ? Non. Je vous propose de nous prononcer.
Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions ? Le rapport est adopté, »

DELIBERATION

Le 12" programme de 'Agence de l'eau Seine Normandie, « eau et climat », qui engage la péricde 2025-2030,
vise a encourager les acteurs a adapter dés maintenant Lleurs pratigues aux conséquences du changement
climatigue, pour mieux resister a ses effets, gui sont maintenant certains.

La politigue contractuelle du programme « eau et climat 2025-2030 » de l'Agence de l'eau Seine-Normandie
constitue un élément important de ce programme pour mobiliser Lles acteurs dans les territoires a enjeux
eau et biodiversité, les plus exposés aux conséquences du changement climatique du Fait de problémes de
qualité ou de guantité d'eau préexistants et répondre aux défis de U'adaptation au changement climatigue.

Elle se décline notamment par la mise en ceuvre de contrats de territoire eau et climat (CTEC). Ces contrats
visent a obtenir, en priorité sur des territoires a enjeux « eau et climat » {(bassin versant, aire ¢’alimentation
de captage, etc.}, la mobilisation de maitres d’ouvrage autour d’un programme d'actions prioritaires et
efficaces pour la préservation des ressources en eau, la biodiversité el V'adaptation au changement
climatigue. Ils sont élaborés sur la base d'un diagnostic complet et cohérent du territoire, partage
par l'ensemple des acteurs concernes, gui démontre {"'opportunité de mettre en place un contrat « eau et
climat ».
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Ce contrat est un outit de programmation pluriannuel gui engage les parties sur les enjeux « eau » de leur
territoire. Les maitres d'ouvrage s'engagent & mettre en ceuvre au moins trois actions particuliérement
pertinentes pour l'adaptation au changement climatique, au regard de ces enjeux et au moins une action de
sensibilisation parmi:

- Lagestion a la source des eaux pluviales et la performance de gestion des eaux usées,

- Lapréservation de la ressource en eau potable et La protection des captages,

- Laprotection de milieux aguatiques et humides.

L'Agglomération de Chaumont, au regard des sujets particulierement prégnants sur le territoire, a Fait (e
choix d'axer le contrat sur ta préservation de la ressource en eau potable et la protection des captages.

La mise en place des CTEC nécessite la réalisation d'un diagnostic sur Le territoire visant a définir Les enjeux
et un programme d'actions chiffré et hiérarchisé.

Cette phase de diagnostic, d'une durée de 2 & 6 mois, est actuellement financée par 'Agence de 'eau a
hauteur de 80 %. Elle sera réalisée par e personnel recruté a cette fin.

Aprés le diagnostic initial et la validation par I'Agence de ['eau Seine Normandie, un projet de contrat sera
proposé et précisera:

- ladurée du contrat,

- les objectifs,

- les actions a mener el le cout des opérations,

- lesengagements des parties,

- les modalités de fonctionnement, de suivi et révision/résiliation du contrat.

Une fois le contrat en place, t'Agence de l'eau participera au financement d'un animateur pour le suivi et La
bonne mise en application du contrat.

Ce financement se Fera sur la base de U'équivalent temps plein recruté, a savoir :

- Prix de référence a 50 K€ brut annuel,

- Seuil de 0,25 ETP/poste (possibilité d'avoir un mi-temps animation + études/travaux),

- Forfait de fonctionnement & 10 000 € par ETP et par an (sans justificatif de dépense),
Aides pluriannuelles (imax 3 ans) basées sur des objectifs de résultats,

Vu la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements
et des régions ;

Vu le Code général des collectivités territoriales |

Vu le Code de l'environnement ;

Vu les dispositions du 12® programme d'intervention de UAgence de L'eau Seine-Normandie ;

Vu ta détibération n® 205-2019 du 25 novembre 2019 portant creation de La régie autonome du service public
d'assainissement dges eaux usées a compter du ¥ janvier 2020 ;

Vu L'avis du conseil d'exploitation des régies « eau potable » et « assainissement » du 18 Février 2025 ;

Vu lavis de la commission «Finances - Administration générale - Contractualisation» en date
du 25 Février 2025 ;

Apres en avoir délibéré, Lle conseil communautaire décide a Lunanimité :

- D’engager une animation Lerritoriale pour la protection de la ressource en eau et solliciter Le concours
financier de I'Agence de ’eau Seine Normandie ;

- Decharger M. le Président a procéder & toutes Les démarches et Formalités découlant de cette décision,
et a signer tout document concourant a l'exécution de la présente délibération.
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RAPPORT N° 9 - ETUDE DE DEFINITION DES PE'RIMI‘ETR!ES DE PROTECTION DE LA SOURCES
DES VIGNELLES 2 ET REPRISE DE LA PROCEDURE DE PROTECTION SUR LES SOURCES
DES VIGNELLES 1 ET DES ECOLIERS A POINSON-LES-NOGENT

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Rapport suivant : iL s'agit du rapport numérc 9, qui concerne le périmétre de protection de La source
des Vignelles 2 et La reprise de La procédure de protection sur les sources des Vignelles 1 et des Ecoliers
a Poinson-Lés-Nogent. Tu as La parole Michel. »

M. Michel MENET :

«La commune de Poinson-lés-Nogent est alimentée en eau potable par plusieurs sources. Il y avait les
Vignelles 1 et la source des Ecaliers. Ces ressources ont Fait 'objet d'une procédure de protection de captage
engagée en 2012, non soldée. Une nouvelle ressource est aujourd'hui exploitée par la commune pour
Lalimentation en eau gu'il convient a présent de protéger. C'est la source des Vignetles 2.

Aussl, la commune envisage de poursuivre la procédure de protection engagée en 2012 sur les sources des
Vignelles 1 et des Ecoliers et d'engager une nouvelle procédure sur la source des Vignelles 2. Il faudra
désigner un hydrogéologue et saisir de UARS, ce gui nécessite la prise d'une délibération en ce sens et
l'hydrogéologule sera recruté par Le biais de vacations. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« MerciMichel. Y a-t-il une demande de prise de parole ? Je n'en vois pas. Je vous propose de nous prononcer,
Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions ? Le rapport est adopté. »

DELIBERATION

La commune de Poinson-les-Nogert est alimentée en eau potable par plusieurs sources ;
la source des Vignelles 1,
- lasource des Ecoliers.

Ces ressources ont fait L'objet d'ung procédure de protection des captages engagée en 2012 mais non soldesg
acejour.

Une nouvelle ressource est avjourd'hui exploitée par la commune pour L'alimentation en eau potable et il
convient a présent de La proteger.

Aussi, La commune envisage de poursuivee la procédure de protection engagge en 2012 sur las sources des
Vignelles 1 et des Ecoliers et d'engager une nouveile procédure sur la source des Vignelles 2.

La désignation d'un hydrogéologue agréé par U'Agence Régionale de Santé (ARS) est nécessaire pour
poursuivre ces gémarches.

Vu la loi n° 2006-1772 du 30 décembre 2006, consolidée au 14 juillet 2010, dite nouvelle Loi sur L'eau ;

Vu t'article L.2224-10 du Code général des coltectivités territoriales ;

Vu le Code de L'environnement, notamment les articles R123-3 et 123-18;

Vu la délibération n® 2023/269 du 12 décembre 2023 instituant Lla convention de délégation comme outil
juridigue pour 1a gestion des compétences eau et assainissement ;

Vu la convention de délégation approuvée par la commung de Poinson-les-Nogent en conseil municipal
du 6 décembre 2023,
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Vu 'avis du conseil d'exploitation des régies eau et assainisserment du 18 Février 2025

Aprés en avoir délibéré, Le conseil communautaire décide a Lunanimité -

- Desolliciter 'Agence Régionale de Santé de Lla Haute-Marne en vue de la désignation d'un hydrogéologue
agréé pour la poursuite et Le lancement des procédures de protection des sources de Poinson-les-Nogent ;

Drautoriser Monsieur Le Président ou son représentant & prendre les actes nécessaires 3 Uexécution de La
présente délibération.

RAPPORT N° 10 - APPROBATION DEF!NITlVE DU ZONAGE D'ASSAINISSEMENT D'ORMOY-LES-
SEXFONTAINES APRES ENQUETE PUBLIQUE

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

«Rapport suivant : il s'agit du rapport numéro 10, qui concerne l'approbation définitive du zonage
d'assainissement d'Ormoy-lés-Sexfontaines aprés enquéte publigue. Tu as La parole Michel. »

M. Michel MENET :

« La commune d'Ormoy-Lles-SexFontaines arrive au bout de son zonage qui a été Fait avec Le bureau d'études
Solest Environnement. Au vu des rapports présentés et du rapport du commissaire enquéteur, le zonage
retenu est de classer la commune en assainissement non cotlectif. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Trés bien. Vous avez vu gue le dossier était complet. Est-ce qu'il y a des demandes de prise de parole 7
Oui, Christine, »

Mme Christine GUILLEMY, Maire de Chaumont :

« Pour ce dossier comme pour celui gui suit, Les sommes sont considérables pour des communes rurales. Je
ne veux pas parler ala place des maires, ils sont 4. Les subventions de U'Agence de L'eau sont-elles assurdes
ou pas ? Parce gque quand je vois les sommes, je me repose ta question, celle gue je n'ai pas posée quand tu as
présenté tout & L'heure Le programme sur six ans.

Mon collégue d'Ageville n'est pas La (je crois qu'il est représents), mais iL aurait La méme réaction que moi. Je
pense que d'ici quelques temps, on va nous demander d'avoir une vision globale et une gestion unigue de
L'eau et de L'assainissement sur 'Agglomération. Je sais qu'on est d'accord tous Les deux La-dessus. Je tiens
guand méme a prévenir mes collégues. Mais L&, pour les deux communes rurales, ce sont quand méme des
sommes gue je trouve hors de proportion. »

M. Michel MENET :

« Pour les zonages qui sont en voie de Finition, ils étaient sur le onziéme programme ; donc le financement
est assuré. »

Mme Christine GUILLEMY, Maire de Chaumont :
« ClestsOr 7 »

M. Michel MENET :

« OU| »
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M. Stéphane MARTINELLI, Précident :

« Alors c'est moins les sommes d'études gue Les sommaes de travaux dont tu parles. Sur les travaux, ils ont
choisi de L'assainissement non collectif ; a priori on est sur un investissement du particulier, sauf opérations
groupées. »

M. Michel MENET :

« Les opérations groupées, c'est vrai que c'est un sujet recurrent, ¢'est un vieux serpent de mer. IL Fut un temps
ol Les opérations groupées étaient Financées a 80 %. Si on parle des travaux, alors Les opérations groupées,
c'est compliqué, Je n'arrive aujourd'hui toujours pas a avoir des réponses de L'Agence de l'sau Seine-
Normandie. Quand je rencontre Monsieur RASSEL Lors d'une réunion, je Wi parle des opérations groupées : il
semble gue oui, donc sous la réserve des 80 % d'adhésion de La population et puis apréas on nous dit oui mais
il va Falloir aussi une étude d'impact sur Lle milieu et prouver je ne sais quoi. Aujourd'hui je n‘arrive pas a avoir
une position claire, précise.

C'est vrai gue cela pose des soucis. Anng m'en parle souvent puisque Anne a Louviéres avait Le projet d'une
opération groupée de réhabilitation des ANC. Elle a commencé a faire Lle tour des popotes, je suis dans Le
méme cas parce que j'ai Fait La méme chose a Lachapelle-en-Blaisy. Dans un premier temps, j'ai annoncé aux
habitants qu'il y aurait un Financement a 80 %, puis dans Le douziéme programme, on nous a dit que c'est plus
80 %, c’est 7 200 € par équipement. Bon, trés trés bien, mais derriére il v a des études et ainsi de suite,
L'équipement reviendra a 14 000 € & peu prés, entre 14 et 15. Quelgu'un qui va Le Faire sans rentrer dans une
opération groupée, gui n'aura pas L'ensemble de ces éléments, s'en sortira pour 10 000 €.

Donc, Le jeu en vaut beaucoup moins ta chandelle. Et derriére, on nous dit de Lancer notre affaire et que l'on
jugera de U'étude d'impact et on verra. Lancer l'affaire, cela veut dire solliciter le département pour une aide
AMO. Une aide AMO, cela veut dire mettre un chéque de 3 000 € sur La table. Sans avoir L2 certitude, une Fois
qu'on aura préparé, chiffré et ainsi de suite, d'avoir e financement au bout, Et dong, s'il n'y a pas le
financement au bout, la population, je n'aurai pas Les 80 % des résidences concernées par une rehabilitation.
Le projet tombera a l'eau, donc j'aurai mis 3 000 € a rien. Et, comme je ne connais pas Les régles du jeu, moi
je ne sais pas jouer sans Les régles du jeu. Donc pour le moment, je suis vraiment trés trés embété.

Alors, c'est une décision qui n'appartient pas a l'aAgglomération. C'est une décision gui appartient a ' Agence
de Ll'eau Seine Normandie. EFfectivement, je comprends La difficulté des maires qui s'étaient un petit peu
engages a en parler a Leur population parce qu'on se retrouve complétement en porte-a-faux. Les gens ne
comprennent pas, ils grognent parce que finalement on leur a promis quelgue chose qui ne s'avére plus étre
La réalité, Voila ce gu'on peut dire, mais il est vrai gue quand an est sur un zonage en ANC, ca veut dire qu'on
reporte ta charge éventuellement sur 'habitant, mise aux normes de ces Filiéres, sans financement s'iln'y a
pas ce qu'on vient d'évoguer. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Voila pour cette présentation compléte. Y a-t-il d'autres demandes de prise de parole ? Je n'en vois pas.
Je vous propose de nous prononcer. Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions ? Le rapport est adopté. »

DELIBERATION
La commune d'Ormoy-lés-SexFontaines a fait l'objet d'une étude de zonage d'assainissement.

Le bureau d'études « SOLEST ENVIRONNEMENT » a été retenu suite @ consultation pour la réalisation de ce
zohage. Une enquéte publigue s'est tenue du 21 septembre 2024 au 22 octobre 2024,

Vu les conclusions du rapport de phase 3 du zonage d'assainissement d’Ormoy-lés-Sexfontaines présentées
par le bureau « SOLEST ENVIRONNEMENT » ainsi que Le rapport du commissaire enquéteur rendu en date du 7
novembre 2024 ;

Considérant que Le bureau d'études a présenté deux scénarios, a savoir
- Unzonage d'assainissement collectif sur e bourg et traitement des écarts en assainissement non collectif,

- Unzonage d'assainissement non collectif pour U'ensemble du territoire communal.
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La commune décide d'approuver définitivement, et aprés enguéte publique, le zonage en assainissement non
collectif tel qu'il a été présenté dans Le rapport, validé suite 3 enquéte publique et annexé & ta présente
délibération.

Vi 12 loin® 2006-1772 du 30 décembre 2006, consolidée au 1t juillet 2010, dite nouvetle Lo sur U'eau :

Vu l'article L.222U-10 du Code général des collectivités territoriales ;

Vu ie Code de Ll'environnement ;

Vu la délibération n® 20237269 du 12 décembre 2023 instituant La convention de délégation comme outil
juridigue pour La sestion des compétences eau et assainissement ;

Vu la convention de délégation approuveée par la commune d'Ormoy-Lés-SexFontaines en conseil municipal
gu 15 décembre 2023 ;

Vu la délibération de principe du 29 octobre 2024 de La commune d'Ormoy-1&s-Sexfontaines approuvant le
Zonage d'assainissement

Vu lavis du commissaire enquéte diment habilité pour mener U'enquéte publique qui s'est tenue
du 21 septembre 2024 au 22 octobre 2024 et 'établissement de son rapport en date du 7 novembre 2024 :

Vu l'avis du conseil d’exploitation des régies eau et assainissement du 18 février 2025 ;

Aprés en avoir deélibéré, le conseil communautaire décide a 'unanimité -

- D'adopter définitivement Le zonage d’assainissement non collectif de la mairie d*Ormoy-lés-Sexfontaines :

- D'autoriser Monsieur Le Président ou son représentant a prendre Les actes nécessaires 3 l'exécution de La
présente délibération,

RAPPORT N° 11 - APPROBATION DU ZONAGE D'ASSAINISSEMENT D'ESNOUVEAUX AVANT MISE
A L’'ENQUETE PUBLIQUE

M. Stépbane MARTINELLI, Président :

« Rapport suivant, c‘est le rapport numéro 11. IL s'agit du zonage d'assainissement d’Esnouveaux. Michel, tu as
la parole. »

M. Michel MENET :

« Donc La, on est un tout petit peu moins avancé. iL s'agit donc d'approuver Le zonage avant enquéte publique,
zonage en assainissement non collectif. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

«Tres bien. Y a-t-il une demande de prise de parole ? IL n'y en a pas. Je vous propose de nous prononcer.
Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions 7 Le rapport est adopté. »

M. Laurent FOURNET est intervenu aprés la présentation du sujet n® 15.
A la suite de cette intervention, M. Le Président a décidé de retirer ce rapport de l'ordre du jour,
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RAPPORT N° 12 - SYNDICAT MIXTE DU BASSIN DE 1A MARNE ET SES AFFLUENTS (SMBMA) -
MODIFICATION DES STATUTS

M. Stéphane MARTINELL|, Président :
«Rapport suivant, il s'agit du rapport numéro 12, relatif au Syndicat mixte du bassin de la Marne et de ses

affluents {dont nous sommes acherents) et qui modifie ses statuts et qui nous les soumet. Tu as La parole,
Michel. »

M. Michel MENET :

« L'Agglomération de Chaumont est membre du SMBMA et dans Le cadre de son activité, le SMBMA a été repris
par La Direction Générale des Finances Publigues parce gu'il Faisait une prise en charge de dépenses de frais
d'électricité sur des biens qu'il ne lui appartenait pas. Ce sont des ouvrages automatisés sur Lla Vallée de la
Blaise,

Afin de garantir son cadre réglementaire d'intervention, Le syndicat s'est rapproché du service de contréle
de l'égalité de Facon a pouvoir avoir une vision précise de l'étendue de Lla compétence GEMAP] exercée a ce
niveau-1a. Il ressort de ces échanges la nécessité pour Le syndicat de mettre en conformité ses statuts et
notamment l'annexe 1, afin de supprimer les mentions relatives a la gestion des vannages de la Blaise, De
maniere accessoire, l'occasion est offerte, puisqu'on modifie les statuts, d'intégrer la modification de la
dénomination de ses deux EPCl membres, la Communauté d'Agglomération de Chaumont et La Communauté
d'Aggtomeération du Grand Saint-Dizier, Der et Vallées, »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Merci Michel. Y a-t-il une demande de prise de parole ? Je n'en vois pas. Je propose de nous prononcer.
Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions ? Le rapport est adopté, »

DELIBERATION

Dans le cadre de sonactivité, Le Syndicat Mixte du Bassin de la Marne et ses AfFFluents (SMBMA) a étéinterpelld
par la Direction Générale des Finances Publiques (DGFIP) sur La prise en charge de dépenses de frals
d'électricité sur des biens ne Lui appartenant pas (ouvrages automatisés sur la vallée de ta Blaise).

Afin de garantir son cadre réglementaire d'intervention, le syndicat s’est rapproché des services du contrile
de Llégalité sur la base des différentes interprétations Faites par le Ministére de La Transition ecologigue et de
La cohésion des territoires sur L'étendue précis de ta compétence GEMAPI,

L ressort de ces echanges 1a nécessité pour Le syndicat de mettre an conformitd ses statuts et notamment
L'annexe 1, afin ¢e supprimer les mentions relatives a la gestion des vannages de La Blaise.

Le comité syndical du Syndicat Mixte du Bassin de la Marne et ses AFfluents {SMBMA} s’est prononceé
favorablement sur le principe de La modification de ses statuts Lors de la séance du 11 décembre 2024,

De maniere accessoire, L'occasion est offerte d'intégrer dans cette modification statutaire les dénominations
actualisées de deux de ses membres (Communauté d'Agglomération de Chaumont et Communauté
d'agglomeération du Grand Saint-Dizier Der et Vallées).

Les modifications proposées figurent en jaune dans le corps de l'annexe.

L'engagement de cette démarche de modification statutaire suppose gue chaque collectivité membre se
prononce dans un délai de 3 mois & compter de La notification de La délibération prise par le comité syndical.

A défaut de délibération prise dans ce délai, la décision est réputée favorable.
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Vu le Code général des collectivités territoriales (CGCT) ;

Vu 'arrété préfectoral n® 3003 du 18 octobre 2019 portant modification des statuts du Syndicat Mixte du
Bassin de la Marne et ses Affluents (SMBMA) :

Vu la délibération du comité syndical du Syndicat Mixte du Bassin de la Marne et ses Affluents (SMBMA)
du 11 décembre 2024 et approuvant la maodification des statuts ;

Vu le projet de statuts du Syndicat Mixte du Bassin de la Marne et ses Affluents (SMBMA) ci-annexé
Vu Uavis de la commission « Environnement - Cycle de l'eau » du 12 février 2025 ;

Considérant la nécessité pour Le syndicat de mettre en conformité réglementaire ses statuts

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire décide 3 'unanimité ;

- D'approuver la modification des statuts du Syndicat Mixte du Bassin de ia Marne et ses Affluents (SMBMA) ;

- D'autoriser Monsieur Le Président a accomplir toute Formalité utile & la bonne exécution de la présente.

RAPPORT N° 13 - RAPPORT ANNUEL SUR LE PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE PUBLIC D'EAU POTABLE
2023 DU SYNDICAT DES EAUX D'ORGES

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Rapport suivant. IL s'agit du rapport numérg 13. iL s'agit du rapport annuel sur Le prix et la qualité du service
public d'eau potable 2023 du Syndicat des eaux ¢d'Orges. Tu as La parole, Michel, »

M. Michel MENET :

« VOUus savez que c'est une obligation du CGCT qui prévait la présentation du rapport prix qualité de service
(RPQS) en terme d'eau et donc vous avez eu dans Le dossier de séance un trés trés beau dossier dans Leguel
on a une vision intégrale de ce service. Je pense gue vous avez pris connaissance de ce rapport. IL est donc
proposé d'acter cette présentation. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Je vous demande de bien vouloir prendre acte de cette présentation, Est-ce qu'il y avait des guestions ?
Non, il n'y avait pas de questions. Je vous propose donc de prendre acte de cette présentation. Y a-t-il des
oppositions ? Des abstentions ? Je vous remercie, »

DELIBERATION

Le Code général des collectivités territoriales (CGCT) impose, par son article 1.2224-5, de présenter un
rapport annuel sur le prix et La gualite du service d’eau potable.

Dans une volonté de transparence du service public et dinformation des usagers, le rapport permet
d'informer les usagers du service, notamment par une mise en ligne, sur le site de ('Observatoire national
des services publics de L'eau et de l'assainissement (www.services.eaufrance.fr).

Le Syndicat des eaux d'Orges assure la production en eau potable pour la commune de Montsaon sur Le
périmétre de 'Agglomération de Chaumont,
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Il est proposé au conseil communautaire de prendre acte gudit rapport annuel sur Lle prix et la gualité du
service public d'eal potable établi par Le Syndicat des eaux d'Orges.

Vularticle L.2224-5 du CGCT relatif au rapport annuel sur Le prix et la gualité du service public d'eau potable
et sa communication ;

Vu le rapport Fourni par le Syndicat des eaux d’Orges et la détibération correspondante n® 6/2024
du 10 novembre 2024 ;

Vu Uavis du Conseil d'exploitation des régies « eau potable » et « assainissement collectif des eaux usées »
en date du 18 février 2025,

Apras en avoir délibéré, Le conseil communautaire prend acte

- Dela présentation du rapport annuel sur Le prix et La qualité du service public d'eau potable établi par Le
Syndicat des eaux d'Orges pour L'année 2023,

RAPPORT N° 14 - SOLLICITATION D'UN HYDROGEOLOGUE AGREE DANS LE CADRE DU ZONAGE
D’ASSAINISSEMENT DE MEURES

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Rapport suivant, il s'agit du rapport numéro 14 : Sollicitation d'un hydrozéologue agréé dans le cadre du
zonage d'assainissement de Meures. Tu as La parole, Michel. »

M. Michel MENET :

«La commune de Meures Fail réaliser son zonage. C'est le bureau d'études Solest gqui a éLé retenu el le
rapport (phase 1 et 2) a été présenté en mairie de Meures Lle 22 novembre 2023. |L existe une proximité du
puits d'eau potable gui alimente la commune de Meures avec les habitations, ce gui nécessite la réalisation
d'une étude hydrogéologigue sur la commune. L'ARS de la Haute-Marne impose aujourd'hui la désignation
d'un hydrogéologue afin de rendre un avis sur la proposition de zonage avant enquéte publique. La
délibération estrédigée en ce sens. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Merci Michel. Y a-il des demandes de prise de parole ? Jen'en vois pas. Je vous propose de nous pronancer.
Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions ? Le rapport est adopté. »

DELIBERATION

Le bureau d'études « SOLEST ENVIRONNEMENT » a été retenu suite a consultation pour la realisation de ce
zonage. Le rapport de phases 1 et 2 a ainsi été présenté en mairie de Meures le 22 novembre 2023.

Suite a délibération du conseil communautaire du 27 juin 2024, la commune a décidé d'approuver le projet
de zonage en assainissement non collectif tel qu’il a été présenté dans Le rapport du bureau d'études.

Néanmoins, la proximité du puits d'eau potable alimentant les habitations de la Commune de Meures
nécessite la réalisation d'une étude hydrogéologigue sur ta commune.

L'Agsence Régionale de Santé de la Haute-Marne impose aujourd’hui la désignation d'un hydrogéologue afin
gde rendre un avis sur La proposition de zonage avant enguéte publique.
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Vu La Loi n® 2006-1772 du 30 décempre 2006, consolidée au 14 juiliet 2010, dite nouvelle Loi sur L'eau :
Vu l'articte L.2224-10 du Code général des collectivités territoriales :
Vu le Code de l'environnement ;

Vu La délibération n® 2023/269 du 12 décembre 2023 instituant la convention de délégation comme autil
juridigue pour la gestion des compétences eau et assainissement ;

Vu la convention de délégation approuvée par la commune de Meures en conseil municioal
du 24 novembre 2023

Vu la délibération de principe du 12 avrit 2024 de la commune de Meures approuvant le zonage
d'assainissement ;

Vu l'avis de I'Agence Régionale de Santé ;

Vu Lavis du conseil d'exploitation des régies eau et assainissement du 3 juin 2024

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire décide & L'unanimité :

De solliciter 'Agence Régionale de Santé de la Haute-Marne afin de désigner un hydrogéologue agreg,
dans Le but de rendre un avis sur le zonage d'assainissement de la Commune de Meures ;

D'autoriser Monsieur Le Président ou son représentant a prendre Les actes nécessaires a l'exécution de ia
présente délibération.

RAPPORT N° 15 - RAPPORT SUR L’EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Le rapport suivant : rapport numeéro 15 relatif au rapport sur l'égalité professionnelle entre les femmes et
Lles hommes, Vous en avez été destinataire. Je vous demanderai aprés si vous avez des questions particulieres,
mais je souhaiterais qu'on puisse présenter ce soir la vidéo qui a été Faite dang le cadre de la | jeurnée conjointe
entre U'Agglomération et La Ville de Chaumont. Ce sont Les trois alternantes du service communication de
I'Agglomération qui L'ont Faite. Elle a été présentée a Palestra devant une cinquantaine, soixantaine de nos
agents, a peu prés. Elle me semble intéressante. J'ai déja eu l'occasion de Le dire, on a une jeunesse de belle
qualité, on e voit tous Les jours autour de nous. Quelquefois, on entend des reproches & notre jeunesse, mais
je Le dis toujours, on ne peut pas leur reprocher La situation dans laguelle on est, ils n'y sont pour rien. Je
trouve que c'était bien de pouvoir les mettre en avant. La vidéo dure une petite dizaine de minutes ; je vous
propose de la lancer.

Diffusion de la vidéo réalisée par les agents en alternance au sein du service «communication »
de l’Agglomération de Chaumont.

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Voila, merci de votra attention. Je veux remercier Léna, Eva et Camille qui sont Les trois alternantes qui ont
travaillé sur ce sujet. Je souhaitais vous La présenter parce gue je trouve que c'est probablement plus partant
que le dossier qui vous a été remis. Néanmeins, j'ouvre la discussion sur Le dossier quivous a été remis. Si vous
avez des guestions, on est évidemment prét & y répondre, Je n'en vois pas; pas d’intervention? »
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M. Laurent FOURNET :

« Moi, Président, je voudrais revenir sur Le rapport d'assainissement pour la commune d’Esnouveaux, parce
gu'iLy a eu une erreur. En conseil municipal, on avait approuvé pour Le collectif, et non Uinverse. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Ah... Ce n'est pas une petite erreur, pour Le coup. Michel ? »

M. Michel MENET :

« Ecoute, pas 8 ma connaissance. »

M. Laurent FOURNET :

« Sur la délibération du 29 octobre 2024, le conseil municipal décide d'approuver le projet de zonage
d'assainissement collectif, »

M. Michel MENET :

«Le mot “non" a dll tre oublié dans La délibération. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« C'ast bien la délibération de la commune 7 »

M. Laurent FOURNET :

« Oui, tout a Fait. »

M. Michel MENET :

« Ecoute affaire a vérifier. »

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Attendez, c'ast important. Est-ce gu'on a un délai particulier sur ce dossier ou pas ? Est-ce gu'on a un
calendrier particulier ? »

Les éius répondent par la négative,

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

«C'est assez barogue ce gue je vais vous proposer mais je vous pronose de retirer la délibération gu'on vient
de passer il y a guelgues minutes et gu'au prochain conseil, on repasse la délibération aprés un échange entre
la commune et Michel sur Le sujet. Tout Le monde en est d'accord ? »

Les élus répondent par l'affirmative.

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

«Bon, donc on retire la délibération qui concernait le zonage d'Esnouveaux et on le repasse au prochain
conseil. Merci de nous en avoir prévenus. »

Je reviens sur le rapport sur l'égalité professionnelle entre les Femmes gt les hommes. Des demandes
de prise de parole ? Il n'y en a pas. Je pense qu'on prend acte de sa présentation. Pas d'opposition ?
Pas d'abstention ? Je vous remercie. »
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DELIBERATION

Vu le décret n® 2020-528 du 4 mai 2020 définissant les modalités d'élaboration et de mise en ceuvre des
plans d'action relatifs a L'égalité professionnelle dans La Fanction publique ;

Vu la démarche visant & exiger des candidats aux marchés publics la production d'une déclaration sur

L'honneur par laguelle Uentreprise s’engage a ;

- nepasavoir fait 'objet d'infractions mentionnées & L'article L 1146-1 du Code du travail,

- avoir mis en ceuvre, avoir réalisé ou engagé la réaularisation en matiére d’égalité hommes-Femmes
{article L 2242-5 du Code du travail) ;

Vu lavis de la commission «Finances - Administration générale - Contractualisation» en date
du 25 Février 2025 ;

L'égalité entre les femmes et les hommes est un principe constitutionnel depuis 1946. Il a été rappelé dans
les articles L132-1a L132-11 du Code Général de la Fonction publique.
Ce principe a, également, été précisé dans la Loi n°® 2012-347 du 12 mars 2012 relative & L'accés a l'emploi

titulaire et a l'amélioration des conditions d'emplois des agents contractuels dans La fonction publigue, a la
lutte contre Les discriminations et portant diverses dispositions relatives & La fonction publigue.

Rapport égalité Femmes / hommes

Chague année, est présenté devant les comités sociaux territoriaux, [..] un rapport relatif a Uégalité
professionnelle entre les Femmes et les hommes comportant, notamment, des données relatives au
recrutement, a la formation, au temps de travail, a la promotion professionnelle, aux conditions de travail,
2 la rémunération ef a l’articulation entre actjvité professionnelle et vie personnelle.

L'objectif de ce rapport est d'assurer ['égalité professionnelle en réduisant les inégalités. Ce rapport sera
présenté en Comité Sociat Territorial au cours du ¥ semestre 2025.

Laloin®2014-873 du 4 aolt 2014 pour U'égalité réetle entreles femmes et Lles hommes, précisée par le décret
N 2015-761du 24 juin 2015, indigue gu'il appartient aux collectivités de présenter, préalablement aux débats
sur le projet de budget, un rapport sur la situation en matiére d'égalité entre les Femmes et Les hommes
intéressant le fonctionnement de L'administration, les politiques gu'elle méne sur son territoire et les
orientations et programmes de nature & améliorer cette situation.

En complément du rapport relatif a Uégalité professionnelle, et en apptication de la Loi du 19 juillet 2023
visant a renforcer l'accés des femmes aux responsabilités dans La Fonction publique, la collectivité est tenue,
depuis 2024, de publier un index permettant de mesurer les écarts de rémunération entre Les Femmes et Les
hommes.

Cetindex est composé de trois indicateurs, compte tenu des effectifs globaux de UAgglomeération, notés sur
un baréme global de 100 points {critéres partiellement inapplicables compte tenu du nombre d'agents
concerngs)

Ecart global de rémunération entre les Femmes et Les hommes pour Les Fonctionnaires
- Ecart gtobal de rémunération entre les Femmes et Les hommes pour Les agents conkractuels ;

- Nombre d'agents pubtics du sexe sous-représenté parmi les dix agents publics ayant percu les plus
hautes remunérations.

Sur la base des données de 'année 2023 et des indicateurs ci-dessus, la collectivité a obtenu un total
de 88 points sur 100,

Cet index actualisé des données 2024, sera annexé au plan d'action triennal sur I’égalité professionnealle,
présenté courant 2025 en Comité Social Territorial,
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Le plan d’action, instauré par la loi du 6 aolit 2019 de transformation de la fFonction publique, prévoit des
mesures pour trois années sur guatre axes:

- Evaluer, prévenir et, Le cas échéant, traiter des écarts de rémunération entre les femmes et les hommes °

- Garantir 'égal accés des Femmes et des hommes aux carps, cadres d'emplois, grades et emplois de la
fonction publigue ;

- Favoriser l'articulation entre activité professionnelle et vie personnelle et Famitiate ;

- Prévenir et traiter les discriminations, Les actes de violence, de harcélement morat ou sexuel ainsi que les
agissaments sexistes.

It nécessite un diagnostic préalable réalisé a partir des indicateurs du Rapport Social Unigue.

Aprés en avoir détibéré, Le conseil communautaire prend acte

- Des éléments détaillés du rapport sur la situation en matiére d'égalité entre les fermmes et les homrnes
etabli sur la base des données disponibles au titre de L'année 2024 concernant les agents stagiaires et
titulaires {annexe Al).

RAPPORT N° 16 - FIXATION DES TARIFS POUR LA MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL LORS
DE LA LOCATION DE SALLES A PALESTRA

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Rapport suivant, c’est Le rapport numéro 16, gui concerne les fFixations de tarifs pour la mise & disposition
de personnel lors de la location de salles a Palestra. Alors, c'est Jean-Marie qui devait Le présenter, mais
peut-étre que je peux le Faire trés rapidement. Lorsque nous programmons das concerts hous-mames, nous
fFaisons appel a nos agents, on fait un appel aux volontaires et on a en général deux Fois plus de réponses gue
le besoin. Il ¥y a une vraie appétence de nos agents pour venir travailler sur ces concerts. Cela se Fait
dvidemment en heures supptémentaires. A mes yeuyx, je peux dire méme 3 nos yeux, deux intéréts en
ressortent.

Le premier, c'est gue cela permet a des gens, qui guelquefois se connaissent peu, de se retrouver sur un projet
commun, En effet, entre celui qui commence a 5h30 du matin dans le ménage d'une école et celu qui est au
C’'SAM el celui qui est dans une commune mutualisée et que sais-je ailleurs, on a quand méme une structure
assez éclatée, Cala leur permet de travailler ensemble et de se connaitre.

Le deuxiéme, c'est gue ca permet aussi d'améliorer leur rémunération.

On n'y avait pas vraiment pensé mais nous avons été sollicités par un organisme qui nous loue La salle et qui
nous propose, enfin qui nous demande si c'est possible d'avoir du personnel, qui serait mis a disposition sous
forme de prestations, pour l'accueil et notamment Le dispatchage dans La salle parce gu'ils h'ont pas d'équipe
gui la connait assez. Ce gu'on vous propose, c'est d'y donner suite avec, alors je Fais attention de vous le dire
Les chiffres qui sont dans votre délibération, Les 25 € de l'heure, ce n'est pas la rémunération des agents, c'est
La prestation de La collectivité. Les agents seront rémunérés évidemment en fonction de leur grade et des
heures supplémentaires selon Les jours et Les heures auxquelles ils interviennent.

Alors ce gu'on se garde quand méme comme possibilité, an vous La propose cette délibération, mais c'est
évidemment de ne pas se meftre dans une situation ol on serait obligé de répondre a quelgu'un qui louerait
La salle en amenant nos personnels. Bien entendu, selon La charge de travail et Les capacités qu'on pourrait
avoir, aussi bien Les agents de L'Agglomération que la Ville de Chaumont. A titre d'information, il aurait été
extrémement comptexe l'année derniére, avec et cela a été dit Le Tour de France, avec La flamme olympique,
avec les J0 et l'Angola, de mobiliser, On vous propose de Le Faire comme ca. Je ne sais pas si ce sujet appelle
des remarques particuliéres. IL n'y en a pas. Je yous propose de nous prononcer. Y a-t-il des oppositions ?
Des abstentions ? Je vous remercie. »
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DELIBERATION

Dans le cadre de La gestion et de U'exploitation de l'égquipement PALESTRA, il est apparu nécessaire de
proposer aux locataires de ta salle de spectacles, organisateurs de spectacles, un service de mise 3
disposition de personnel pour accompagner l'organisation des manifestations.

Cette prestation a pour objectif d'assurer un encadrement technigue et logistigue adapté, garantissant la
sécurité des événements et la bonne utilisation des infrastructures.

Afin d'encadrer ces interventions, il convient d'établir un tarif distinct selon la nature de 'événement et le
jour de La manifestation, distinguant notamment tes spectacles se tenant en semaine de ceux se déroulant le
dimanche.

Une convention sera établie entre la Communauté d'Aggtomeération de Chaumont et Uorganisateur, afin de
préciser les conditions de mise a disposition, les droits et obligations de chacune des parties ainsi que Les
responsabilités afférentes.

La mise a disposition des persannels sera envisagée en complément d'une mise & disposition de L'égquipement,
uniguement sous réserve de disponibilités des agents de (a cotlectivité gui seront prioritairement mobitisés
sur les projets ou évenementiels portés en régie par l'Agglomération et la Ville de Chaumont, compte tenu
de la mutuatisation des services.

Les agents mobilisés seront indernnisés sur la base d'indemnités horaires pour travaux supplémentaires.

Conformément au Code général des collectivités territoriales, il appartient au Conseil communautaire de
deélibérer sur la fixation de ces tarifs,

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu la nécessité d'encadrer les interventions de personnel lors de la location de salies & PALESTRA
Considérant 1a volonté de proposer aux organisateurs une offre de service adaptée et structurée ;

Considérant gu'il est nécessaire de distinguer tes prestations effectudes en semaine de celles réalisées Lo
dimanche en raison des contraintes spécifiques Lides a ces jours

Considérant que le personnel de I’Agglomération est volontaire pour intervenir sur ces événements, leur
permettant ainsi de bénéficier de compléments de remunération, par lintermédiaire d'heures
supplémentaires ;

Considérant La mobilisation de ressources gu'une telle mise a disposition implique, et des frais de gestion
correspondants ;

Aprés en avoir délibére, le conseil communautaire décide a l'unanimité

D'agprouver la mise en place d'un tarif pour La mise a disposition de personnel Lars de La location de salle
& PALESTRA, selon les conditions suivantes :

Pour las spectacles organisés en semaine (du tundi au samediinctus) :
25 € de l'heure (avant 22h) par agent mobilisé,
45 € de l'heure (a partir de 22h) par agent mobilisé,

- Pour les spectacles organisés le dimanche et les jours Férigs
35 € de l'heure {avant 22 h) par agent mobilisé,
45 £ de 'heure (& partir de 22h) par agent mobilisé ;

- De préciser gu'une convention sera signée entre La Communauté d'Agglomération et chague organisateur
sollicitant cette prestation, afin de définir Les modalités d'exécution, Les droits et obligations de chacune
des parties ainsi gue les responsabilités afférentes ;

- Decharger M. le Président ou son représentant de la signature de la convention-type et de U'exécution de
la présente délibération.
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RAPPORT N° 17 - DELEGATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE AU PRESIDENT - MODIFICATION

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Le rapport suivant, c'est une délégation du Conseil communautaire au Président. Alors, c’est une petite
délégation supplémentaire qui cancernerait la possibilité que j'aurais d'organiser des concours, des loteries,
avec un montant maximal de Lots de 500 € et dont La péricdicité n'excédera pas cing événements par an. En
Fait, on a quelquefois la possibilité de mettre en place ce type de loterie, sauf que c'est extrémement Lourd,
parce gue ca doit passer en conseil communautaire. Ce qu'on vous propose, c'est gue vous m'en donniez La
delegation. Je ne sais pas si cela appelle des prises de parole. Je le répéte, montant maximal de 500 € par
jeu, limité a cing événements par an, avec l'adoption et révision des différents réglements. S'il n'y a pas de
guestions, je vous propose de nous prononcer, Y a-t-il des oppositions ? Des abstentions ? Je vous remercie. »

DELIBERATION

Les dispositions de 'article L.5211-10 du Code général des collectivités territoriales donnent La possibilité au
conseil communautaire de déléguer une partie de ses attributions au Président, aux Vice-Présidents ayant
recu deétégation ou au bureau dans son ensemble.

Cette Faculté est ouverte a 'exception:
- Duvote du budget, de Uinstitution et de La fixation des taux ou tarifs des taxes ou redevances |
- Del'approbation du compte administratif ;

- Des dispositions & caractére budgétaire prises par un établissement pubtic de coopération
intercommunale a La suite d'une mise en demeure intervenue en application de Uarticle L.1612-15 du Code
général des collectivités territoriales

- Deg décisions relatives aux modifications des conditions initiales de compaosition, de Fonctionnement et de
durée de 'établissement public de coopération intercommunale ;

- De l'adhésion de l'dtablissement a un établissement public ;

- Deladélégation de ta gestion d'un service public ;

- Des dispositions portant orientation en matiére d'aménagement de l’espace communautaire, d'équilibre
social de 'habitat sur Le territoire communautaire et de politigue de la ville.

Lors de chague réunion du conseil communautaire, il appartient au Président de rendre compte des travaux
du bureau et des attributions exercees par délegation du Conseil.

Dans Le cadre du processus délibératif, La mise en ceuvre de délégations d'attributions pourrait permetire de
- réserver au conseil communautaire l'examen des dossiers stratégigues, de ceux qui impliguent un
engagement politigue ou Ffinancier important ou gui déterminent le cadre d'intervention de La
Communauté d'agglomeération ;
confier au Président cu au bureau dans son ensemble La prise de décisions dans des domaines de gestion
courante ou pour Uapplication de delibérations-cadres du conseil.

Afin de garantir une continuité de L'action de la communauté et de fluidifier Les circuits délibératifs, il est en
conséquence possible d'utiliser la souplesse offerte par le Code général des collectivités territoriales
concernant L'organisation des Loteries publicitaires (jeux concours).

Ces loteries publicitaires (jeux concours) sont destinées aux causes sociales, Familiales, humanitaires,
philanthropiques, éducatives, sportives ou culturelies ou & la protection animale ou a la défense de
Lenvironnement, dans Le seul cadre des compétences dévolues a L'Agglomération de Chaumont.

IL est ainsi proposé de compléter la délégation accordée au Président par délibération n® 2021/119
du 12 mai 2021, en confiant a celui-ci Le soin de prendre toute décision concernant la mise en place de loteries
publicitaires {jeux concours) d'un montant total maximal de 500 € et dont La périodicité n'excédera pas cing
événements par an, La présente délégation emporte la Faculié accordée au Président d'adopter et de réviser
Les différents réglements sur la base du modéle joint a la présente, permettant d’harmoniser Lles pratigues
en la matiére, ainsi gue le pouvoir de désigner les cagnants et d’attribuer les Lots,
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Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.5211-10

Vu le Code de la consommation, notamment son article L.121-1;

VU la délibération du conseil communautaire n® 2021/119 du 12 mai 2021 portant délégations du conseil
communautaire au Président et abrogeant la délibération du conseil communautaire n® 20207114
du 28 juillet 2020 portant délégations du conseil communautaire au Président ;

Vu lavis de la commission «Finances - Administration cénérale - Contractualisation» en date
du 25 Février 2025 ;

Considérant l'intérét de compléter la délégation accordée au Président afin d'assurer Le bon Fonctionnement
quotidien de la communauté ;

Apres en avoir délibéré, Lle conseil communautaire décide a Uunanimité :

- De déléguer les attributions suivantes au Président ;

1.

De procéder a la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus par
le budget, dans la limite des crédits d'emprunts inscrits au budget et votés chaque année par le
conseil communautaire Lors du budget primitif, de ses décisions modificatives, et aux opérations
Financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris Les opérations de couvertures des risques de
taux de change ;

A passer & cet effet Les actes nécessaires -

A prendre Les décisions nécessaires pour réaliser tout placement de fonds, conformément aux
dispositions de l'article L 1618-2 du CGCT. La décision prise dans Le cadre de cette délégation devra
porter les mentions suivantes :

- L'origine des fonds
Le montant a placer
~ Lanature du produit souscrit
- Ladurée oul'échéance maximale du placement :

A conclure tout avenant desting & modifier les mentions ci-dessus, et pourra procéder au
renouvellement ou a la réalisation du placement.

Conformement a Larticle L.5211-10 du Code général des collectivités territoriales, cette délégation
prend fin dés L'ouverture de la campagne électorale pour le renouvellement général des conseils
municipaux.

De procéder, dans La limite de 5 000 000 euros, a la réalisation d'une tigne de trésorerie ;

De prendre, quel gue soit le montant, toute décision concernant la préparation, la passation,
'exécution et le réglement des marchas et accords-cadres, ainsi que toute decision concernant leurs
avenants lorsque ies crédits sont inscrits au budget :

De prendre toute décision concernant Les contrats d'assurance, ainsi gue les indemnités de sinistre y
afférentes ;

De décider de 1a conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée n'excédant pas
douze ans |

De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au Fonctionnement des services
communautaires ;

D'accepter Les dons et Les legs gui ne sont pas gravés, ni de conditions, ni de charges ;

De fixer les rémunérations et de régler les frais et les honoraires des avocats, notaires, avouas,
huissiers de justice et experts;
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9. Dintenter au nom du Conseil communautaire Les actions en justice ou de défendre ['Agglomération
de Chaumont dans les actions intentées contre elle, tant devant les juridictions administratives,
judiciaires, et pénales (notamment constitution de partie civile

10. Derégler Lles conséguences dommageables des accidents dans Lesguels sont impligués des véhicules
de UAgglomération de Chaumont dans La limite de la somme de 6 000 euros ;

1. De demander & toul organisme Financeur, l'attribution de subventions. Cette délégation concerne
toute demande de subvention en fonctionnement et en investissement, quels que soient La nature de
Uopération et le montant prévisionnel de la dépense subventionhnable ;

12.  De prononcer les classements et déclassements des voies et autres dépendances du domaine public
de la Communauté d’Asglomération.

Il est rappelé guen application de L'article L.5211-8 du Code général des collectivités territoriales,
les décisions relevant de la compétence déléguée au Président et prises en vertu de la présente
délibération pourront &tre signées par les Vice-Présidents ou d'autres membres du bureau,
{orsgu'elles se rattachent a la délégation aui leur est donnée par arrété du Président, ou par le
directeur général, les directeurs généraux adjoints et Lles responsables de service, dans les domaines
relevant de teur compétence, sous a surveillance et la responsabilité du Président lorsgue
délégation de signature Leur a été donnée,

13. De procéder aux admissions en non-valeur,

14, De prendre toute décision concernant la mise en place de loteries publicitaires {jeux concours) d'un
montant maximal de 500 € par Loterie publicitaire et dans la limite de cing événements par an.

La présente délégation emporte la faculté accordée au Président d'adopter et de réviser les
différents réglements sur la base du modeéle joint & Lla présente ainsi que le pouvoir de désigner Les
gagnants et d'attribuer les Lots.

En cas d’empéchement du Président, les décisions relatives aux matiéres ayant fait L’objet de La présente
délégation pourront &tre prises par son suppléant.

Le Conseil communautaire sera tenu informeé des actes accomplis dans le cadre de cette délésation

conformément aux dispositions de L'article L.5211-10 du Code général des coltectivités territoriales.

- D'abroger la détibération du Conseil communautaire n® 20217119 du 12 mai 2021 portant délégations du
Conseil communautaire au Président.

RAPPORT N° 18 - COMPTE-RENU DES ACTES PASSES PAR LE BUREAU COMMUNAUTAIRE

M. Stéphane MARTINELLI, Président :

«Le rapport suivant concerne le compte-rendu des actes passé par Le bureau communautaire.

Vous savez que le conseil communautaire a délégué un certain nombre de ses fonctions plutdt au bureau
communautaire. » Vous avez La liste des sujets qui concernent en Fait des conventions de mise a disposition
gui sont passées et qui ont été adoptées au conseil communautaire. » Je ne sais pas si cela appelle des
questions sur les sujets qui ont été traités ? Il n'y en a pas. Je vous propose de prendre acte de cette
présentation. »
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DELIBERATION
N? 2024/12- Conventions de mise a disposition
Le Bureau communautaire décide a l'unanimité :

- D'autoriser Monsieur e Président & signer les conventions de mises a disposition suivantes :

- Convention de mise a disposition d’un agent syndical par le Syndicat intercommunal d'adduction
d'eau de la Source des Dhuits ;

- Conventions de mise & disposition de service avec le Centre Intercommunal d’Action Sociale {CIAS},
convention ascendante et descendante ;

- Convention de mise a disposition de service par le Centre Communal d'Action Sociale {CCAS).

Aprés en avoir délibéré, Le conseil communautaire prend acte de ces décisions

RAPPORT N° 19 - COMPTE-RENDU DES ACTES PASSE PAR LE PRESIDENT

M. Stéphane MARTINELL|, Président :

« Pour le rapport numeéro 19, il s'agit du compte-rendu des actes passés par le Président. Vous en avez la liste
compléte, dans le cadre des délégations gue vous avez bien voulu me donner. Je ne sais pas s'il v a des
guestions particuliéres sur ces actes passés par Le Président ? Je n'en vois pas. Je considére que vous en avez
pris acte. »

DELIBERATION
Conformément a L'article L.5211-10 et L.2122-22 du Code général des collectivités territoriales

Vu ta délibération n® 2020/114 du Conseil communautaire de I'Agglomération de Chaurmont du 28 juillet 2020
recue en Préfecture le 21 aodt 2020 ;

Vu La délibération n® 2021/119 du Conseil communautaire de {'Agglomération de Chaumont du 12 mai 2021
fecue en Préfecture le 24 mai 2021;

Monsieur le Président de I’Agglomération de Chaumont rend compte des actes passés sur délégation du
Conseil communautaire.

Délibération N° 2021/119 du conseil communautaire du 12 mai 2021 portant délégations du Conseit
communautaire & Monsieur Le Président — Alinéa 3 - Préparation, passation, exécution et réglement
des marchés et accords-cadres

24.01.2025 : avenant marché DSICP/AGGLO/2025-01R, maitrise d'ceuvre station épuration abattoirs -

rémunération définitive, notifié le 24.01.2025 et attribué a « EURO INFRA » sise & Chaumont pour un montant
de 37 989,05 €.
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Délibération n° 2021/119 du conseil communautaire du 12 mai 2021 portant délégations du Conseil
communautaire a Monsieur Le Président — Alinéa 5 — Conclusion et révision du Louage de choses

04.11.2024 : Décision n® DAE_2024_0Y4 pour la signature d'un bail précaire avec la «Forestiére de
la Haute-Marne »

Délibération n® 2021/119 du 12 mai 2021 portant délégations du Conseil communautaire a Monsieur Le
Président - Alinéa 11 - Demande & tout organisme Ffinanceur d'attribution de subventions en
Fonctionnement ou en investissement

18.11.2024 : Décision DVICDGC_2024_17 pour toute dernande de subvertion auprés de co-financeurs pour
l'organisation du « Forum des étudiants » de Chaumont.

17.01.2025 ; Décision DVICDGC_2025_01 pour toute demande de subvention auprés de co-financeurs dans le
cadre du renouvellement de réseau d'eau potable sur la Commune de Soncourt-sur-Marne.

Délibération n°® 2021/000 du conseil communautaire du 17 Février 2021 portant délégation du conseil

communautaire a Monsieur te Président - Transfert du droit de préemption a 'aggiomération

Date . . . Nom prénom
de décision Numéro Adresse terrain Parcetles dossier propristaire du bien
BIESLES
= . . 050000AD0261, O50000ADD267, o
03/11/2024 | DIAGS5205024C0M9 | 4B rue d'Ageville 0500002L0C07, 0500002L0367 LAURENT Marysa
0u/12/2024 | DIAQS205024C0020 | 24 rue des Géraniums 050412000439, 0504120C0440 | OLIVE valérie
08/0%/2025 | DIAQS205024C0021 | 67 rue de Chaurmont 050000AB0026, 0SO00CAB0027 | SOGEDER
Consorts LECORNEY (Louis,
20/01/2G25 | DIAQS205025C0001 | Village GS0000AC0922, 050000AC0171 | Laurent, Christophe, Marc,
David, Gwladys)
24/01/2025 | DIADS205025C0002 | 20 rue de Lorraine 050000ZP0061 DODANE Antaine
BOLOGNE
2071272024 | DIADS205824C0020 | 51rue du Maréchal Leclerc 058308AC0078 RAGOT Laurant
16 rue de 'Orme
23/14/2024 DIADS205824C0021 (territoire de RodCourt-ta-Cote) 058434ABO197 PRIEUR Alan
18/12/2024 | DIAQS20582800G22 | 3rue d'Alsace 058000AK0057 MOUGECT Joél
FOSTER Valérie,
20/12/2024 | DIAQ5205824C0023 | 30 rue Anioine Vella Ferrand 058000280320 Consorts VIARON (Jessica,
Vanessa, Luc, Corinne}
08/01/2024 | DIADS205824C0024 | 7 rue de la Fontaine 058000AC0O0U3, 058000AC0U76 | GUILLOTON Nathalie
20/01/2025 | DIAQS205825C0001 MARAULT Nord 058309AC0066 GEORGES Pierrick
29/01/2025 | DIADS205825C0002 | 21rue des Pyroligneux 058000AC0014, 058000AC0015 | CHIARADIA Georges
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CHAUMONT

Q7/11/2024 DIAOS212124A0187 | 4 rue Pierre Haeuster 121000AX0109 SCHAFF Johannes
07/11/202u DIAQS521212UAQ1B8 | Y rue Roger Salenaro 121000AK0548 LAMONTRE Maxime
. SCI"VAD" représentée par
07/11/2024 DIADS212124A0189 | 14 rue Edouard Manet 121000BK0501 LHUILLIER Florence
, SCI*PCM IMMO 52"
15/11/2024 BIADS212124A0190 | 3 rue des Hirandelles 121000A00uU82 représentée par PETEL Cyril
15/11/2024 DIADS5212124A0101 26 rue Andreé Theuriet 121000AX01MN SERRE Berthe
121000AM03815, 121000 4AMO 818,
22/11/2024 DIAQS5212124A0192 | 74 rue Victoire de La Marna 1210004M0813, 121000AM0822, | HERMAN Nathalie
121000AMOB11, 121000AM0823
. N Société "AJFG" représentée
15/11/72024 DIAQS5212124A0%93 | 5rue Victoire de La Marne 1210008E0338, 121000880339 par BARBERIAN Marie
15/1172024 | DIAOS212124A0194 | 25Ter avenue Philippe Girardel 121000BL0219 Ef::ggit:)p&““ L
17/1/2024 DIADS212124A0195 | 21 avenue Philippe Girardel 121000BLO259 PRUDENT Laurent
17/11/2024 DIAQS212124A0196 | 32rue Jean Jaurés 121000ANO314 JAUNIAUX Marie-Annick
17/11/2024 DIAQS212124A0197 21 rue Chateau Paillot 121000AMG188 ROY Florent
17/172024 DIAQ5212124A0198 | 9001 rue des Abhés Durand 121000400426 DUHOUX Frangois
23/11/72024 DIADS212124A0199 16 rue du Val d'Aoste 121000BLOUY3 BERNARDY Guy
23/11/2024 CIAGS212128A0200 | 19bis avenue du Genéral Leclerc 121000A00032 DENEVOIS isabelle
23/11/2024 DIADS5212124A0201 | 16 rue du Val d'Agste 1210008LO4Y4 3 BERNARDY Guy
. Consoris STAUB (Sylvie,
2311172024 DIAQS212124A0202 | 18 rue du Val Poncé 121000AT013 Laurent, Anne}
2374172026 | DIA0S21212¢A0203 | U1rue Pasteur 121000BE0419 R s HETVE et
ROUSSEAU Gys.ane,
Consorts CASTEL {Patrick
23/11/2024 DIADS212124A0204 | Ul rue Cuvier 121000BO0165 Maryse, Jean-Marc,
Patricia, Franck, Katia
Frédéric)
23/11/72024 DIA0S212124A0205 | 1rue du Corgebin 121078BRO113 BOCA Anthaony
23/11/2024 DIADS5212124A0206 | 10 rue des Grands Jardins 121000410067 LECLERCQ Roger
Consorts VILLEMINOT (Robert
23/11/2024 DIADS212124A0207 | 3ruede la Liberté 121000BL0OY7S Jeannine, Jean-Claude,
Jacky, Jacqueling)
2371172024 DIA05212124A0208 | Rue Juvet 121000800524 BERRETTE Sandrine
< 121000800436, 121000800137,
2371172024 DIAQS212124A0209 | 8 rue Juvet 121000800439, 121000800524 LATASTE France
Le Yétement moderng"
1541272024 DIAQS212124A0211 6 rue Georges {lémenceau 121000BC0057, 121000BCO0U7 | représenté par DUREL

Carotine
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121000BC0059, 121000BC0060,

"Le Vétement moderne”

1571272024 DIADS212124A0212 rue Toupot de Béveaux 121000BC0061 repre.5ente par DUREL
Caroline
1571272024 DIADS5212124A0213 2irue Lamartine 121000ANOSH 3, 121000ANO6B70 | HIS Tristan
15/12/2024 DIADS212128A0214% | 18 rue de Bourgogne 121000AW0139 UGHETTI Denise
. SARL “CCDY" représentée
15/12/72024 DIAQS212124A0215 7 rue du Cdt Lindecker 121000A00520 par VARET Claude
15/12/2024 | DIAO5212128A0216 | 2 rue de Saint-Aignan 121000AK0731 g:fq"::g'f“”” el
SCI"ROCLESOL" représentée
1571272024 DIADS212124A0217 Boulevard Barotte 121000AMO319 par NOEL Otivier
SCI"ROCLESOL" représentés
15/12/2024 DIADS212124A0218 | Boulevard Barotte 121000AM0319 par NOEL Olivier
121000AD0350, 121000AD0279, | COUDRAT Marc
e I e 121000AD0271, 121000AD0391 | et BOUZENARD Valérie
15/12/2024 DIADS212124A0220 | 1rue de la Concorde 121000AR0007 MAFFEQ (Robert, Josette)
. CHAUDRON (Martin,
15/12/2024 DIADS212124A0221 | Avenue Emile Cassez 121000AB06G06 Grégoire, Richard)
121000AMOB00, 121000AMOB01, | Chambre
— 121000AMO802, 121000AM0C803, | interdépartementale des
15/12/2024 DIADSZI2124A0222 | B8O rue Vicioire de la Marne 121000AMOB0Y. 121000AMO8OS. | Notaires représentée par
121000AM0OB06, 1210004M0OB07 | LEVRAY Didier
15/12/2024 | DIADS5212124A0223 | 21rue Tour Charton 121000BEOUBY SERRURCT Franck
15/12/2024 DIAQS212124A0224 | 57 avenue Carnot 121000AD02U6 GUYOT Franck
Consorts LECOURT (Pascal,
Patrice), Consorts GUILLEMO
1641272024 OIADS212924A0225 | 2rue dela Colombe 121000AK0674 (Ghislain, Bluette, Régis,
Frédéric) et LE DEVEDEC
Sonia
SARL "L'Aubergerie”
2071272024 DIAQS212124A0226 | &rue Girardon 121000BC0005, 121000BD0526 | représentée par MORIN
Yvon
SARL "L'Aubergerie”
20/12/2024 DIAQS5212124A0227 | 1Srue Edmeé Bouchardon 121000BD0525S représantée par MORIN
Yvon
SARL "L'Aubergerie”
2071272024 | DIAQS212124A0227 15 rue Edme Bouchargon 121000800525 représentée par MORYN
Yvon
. Sociéré "PARADIS
7 avenue Gabrielle 121000AN0G78, 121000ANOY12, i .
03/01/2025 | DIADS21212UA0228 Le Val das Choux 12100070106 represer)t_ee par DENIZET
Jean-Philippe
03/01/2025 | DIAGS2121244A0220 15 rue du 8 Mai 1945 121000AB006Y FRANCOIS-ROBERTY
0370172025 | DIAD5212124A0230 | 30 rue des Tanneries 121000BECO28 LESPRIT Valérie
03/01/2025 | DIAQS212124A0231 14 rue du Chemin de Choignes 121000BLOCOY TREMEL Amandine
03/01/2025 | DIAQS212124A0232 24 rue Toupot de Béveaux 1210008BC0009 ASSIER Angéligue
03/01/2025 | DIAQS212124A0233 3rue André Biondet 121000BC0OU01, 121000BCOU02 | BIGARD-LITZENGER Martine
20/01/2025 | DIADS212125A0001 | 5 rue de (a Suize 121000AW0038 Lo el et Yo

MORY -LAMIELLE Martine
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20/01/2025 | DIADS212125A0002 63 rue de Bourgogne 121000AW0176 NOEL Agnheés
20/01/2025 | DIAG5212125A0003 | 1ruelte Gaitton 121000AD02MH ROYER (Pascal, Sylvie)
5 121000AB0366, 121000AB0367. | Consorts CHAUDRON
20/01/2025 | DIAD5212125A0004 | 15 avenue Emile Cassez 1000AROB07 (Richard. Grégaire, Martin]
Consorts LECOLIRT {Pascal.
Patrice), GUILLEMOT
(Gnislain, Bluette, Régis,
26/01/2025 | DIADS212125A0005 | 2 rue de la Colombe 121000AK0674 e Eaei LE DEVEDEC
{Annick, Martine, Francoise,
Patrick} et DEVILLIERS Sonia
2070172025 | DIAGS212125A0006 | 3 rue des Vergers 121000AX0623 LABORDE Monique
CHAMARANDES-CHOIGNES
23/11/2024 | DIADS212524C0006 | 7 rue de la Faucanniére 125000ZD0110 JACQUEMET Nicole
18/12/2024 | DIADS212524C0007 | LaVendue 125000210030 Ville de CHAUMONT
2741272024 | 01AD5212524 0008 | La vendue 1250002 121 Vitte de CHAUMONT
03/01/2025 | DIAD5212524C0009 | 9 rue du Coteau Saint-Michel 125096080737, 125096080738 | MELOT Gittes
Consorts BOURGEQIS
20/01/2025 | DIADS212525C0001 | O rue du Foulon 125096080063 T
FOULAIN
23/11/2024 DIADS522Q524C0007 | 6rue de la Saraziniére 205000AA0142 NOIROT Mauricette
FRONCLES
211000ADOUS2, 211000AD00Y3,
. ) 21000AD0707, 211000ADCUBO, .
23/11/2024 | DIADS221124C0010 | 7 rue du Chiteau >1O00ADO4ES, 211000400706, | VINDSON Nadine
211000AD070U
) SCI"MIP” représentée par
23/11/2024 | DIADS221124C0011 | Villase Ouest 211000480211 AEMY Micher
16/12/2024 | DIAD522124C0012 | 100 rue du Général Leclerc 211000AB0185 HANY Régis
211409040364, 2MEDI0A0356,
16/12/2024 | 0I1805221124C0013 | 12 rue au val 211409040363, 21L090A0355, | BLONDELET Christopher
211409040354
16/12/202% | ©IAD5221128C0014 iar;’;g"f;mhal CELEMITED 211000200177, 211000200077 | SIMON Karine
17/12/2024 | DIADS221124C0015 | 16 rue Arthur Girardin 211000AD0754 SIMON Karine
18/12/2024 | DIAQ5221124C0016 | 7 rue de U'Erable 2110002H0193 f\f:ii{;"s Sl B UES
18/12/2024 | DIAO5221124C0017 | 8 rue de U'Erable 211000ZHO218 g’éﬁf‘:‘e JONDREVILLE
Consorts GIRARDET
18/12/2024 | DIAD5221124C0018 | 4 rue de La Haute Borne 211000200128, 211000AC0156 | (Alexandre, Nicolas, Patrick.
Patricia, Didier, Philippe}
MANDRES-LA-COTE
TP | [ R e 305000ABOY32, 305000AB0433, | KHOURI Elie

3050004ABOU3YU

et ABDOUCHE Mona
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NOGENT

353000AC1022, 353000401023,
05/11/72024 DIAQS23532U(0067 | Y rue Pasteur 353000AC0980 PIONNIER Colette
05/11/2024 | DIAQS23532UC0068 | Srue de Verdun 353000AB0628 JOLLY Sabrina
353000AD0G19, 353000AD0U39, .
07/11/72024 | DIAQS235324C0069 | 7B rue Jean Mermoz 353000AD068 GRANDJEAN Monigque
07/11/2024 | DIADOS235324{0070 | Ribeux 353000ZP001Y FRIONNET Robert
07/11/2024 | DIADS235324C0071 | 94 rue de Verdun 353000AK0244 DIEZ DE THERAN Johan
Consorts RICHARDOT
23/1172024 DIAGS5235324C0072 | DONNEMARIE 353176080063, 353176080206 | (Guillaume, Maurine, Nicolas)
et THOMAS Jean-Luc
Consorts RICHARDOQT
26/11/2024 | DIAD523532U4C0073 | DONNEMARIE 353176080207 {Guitlaume, Maurine) et
THOMAS Jean-Luc
Qu/12/2024 | DIAQ523532UC0074 | NOGENT 353000AI0U53, 353000AI10454 | LIEZ Aurélie
04/12/2024 | DIAD5235324C0075 | Ui rue Malaingre 353000AC0520 GILLOT Angéligue
353000AB0652, 353000AB045Y,
0471272024 | DIADS235324C0076 | 9005 rue des Forges 353000AB0653, 353000AB0654, | BELLABAS Karim
353000AB06SS, 353000AB0656
0uU/12/2024 | DIAQS235324C0077 | L'Abondance 353191080287, 353191080288 | MARQUELET Claudine
.. 353000A80003, .
03/01/2025 | DIADS235324C0078 | d42ruedelaPerriere 353000AB0438 MIDAVAINE Daniel
03/01/2025 | DIAQS235324C0079 | 133 rue du Maréchal de Lattre 353000AB01B0O THICLAT Benjamin
03/01/2025 | DIAGS523532UC0080 | 9005 rue Gambetia 353000AC0307 QUENEDEZ Marie-Thérese
14/01/2025 | DIADS235325C0001 S rue Paul Emile Victor 353000AD0261, 353000AD0262 | HAUSSER Pascal
110 rue du Maréchal de Lattre Consorts HAUSSER (Etienne,
14/01/2025 | DIADS235325C0002 de Tassigny 353000AC0203 Nicolas, Alicia)
. , 353000AC0030.353000AL0978, . .
29/01/2025 | DIAQS233325C0003 | 7rue Turennga 353000AC0075 VISINON! André
30/01/2025 | DIADS235325C0004 | 63 rue Carnat 353000AC0UB1 SCI"VED FAMILY

NEUILLY-SUR-SUIZE

19-21 rue Paul Cornuot

3490000A0567, 349000040630,

03/01/2025 | DIADS234924C0006 Village 349000040630 CORNUQT Luc
Consorts ROBINET (Régis,
Yves, Chantal)

03/01/2025 | DAQS23U492U4C0O007 | 1rue Paul Cornuat 3490000710, 345000ZA0248 Consorts THABOURIN

(Florence, Laure, Jean,
ELodie)

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire prend acte de ces décisions.
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M. Stéphane MARTINELLI, Président :

« Je crois qu'on en a terminé avec l'ordre du jour.

Je vais juste me tourner parce que je n'ai plus la date en téte. Le prochain conseil communautaire aura Lieu
le 1" avril 2025 a la salle des fétes de Brottes.

Je vous remercie tous de votre présence ce soir et je vous souhaite une bonne soirée.

A bientdt. »

B -
Fait a Chaurmont,le < a_u.rl\t 2wes

Le Président, Le Secrétaire de séange;

Jean-Frangois LAMONTHE
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