Agglomération
DE CHAUMONT

Au sein de Lla Région Grand Est, dans un environnement privilégié tant par La qualité du cadre
de vie que par la richesse et la variété de son patrimoine, ’Agglomération de Chaumont (45 000 habitants — 63 communes), qui
bénéficie dans un écrin de verdure d’équipements et de programmation culturelle variés s’illustre par une politigue volontariste
soucieuse d’apporter a sa population un cadre de vie répondant aux besoins de chacun.

Dans un écrin de nature, Chaumont bénéficie d’un cadre privilégié, Loin du stress des grandes métropoles. La qualité de vie est un
concept qui a du sensici. Sa ceinture Forestiére, ses parcs, dont Le jardin Agathe Roullot et ses promenades en font une véritable ville
ala campagne, ou il Fait bon vivre.

L’Agglomération de Chaumont recrute des :

ANIMATEURS (H/F)
Pour ses sites périscolaires (restauration et accueil)

Missions :

Au sein de la Direction Education Jeunesse et sous La responsabilité du référent jeunesse et du coordinateur de secteur, vous serez
chargé(e) de:

- assurer L’accueil et ’'encadrement des enfants dans Les accueils du matin et/ou du soir et de la restauration scolaire ;

- assurer la sécurité physigue et morale des mineurs;

- participer, au sein d’une équipe, a lLa mise en ceuvre d‘un projet pédagogigue en cohérence avec le projet éducatif dans Le
respect du cadre réglementaire des accueils périscolaires;

- construire une relation de qualité avec Les mineurs gu’elle soit individuelle ou collective ;

- participer a 'accueil, a lLa communication et au développement des relations entre Les différents acteurs ;

- encadrer et animer la vie quotidienne et Les activités du site périscolaire ;

- accompagner les mineurs dans La réalisation de Leurs projets.

Profil :

Titulaire du BAFA/stagiaire BAFA/débutants acceptés

Expérience d’encadrement d’enfants conseillée

Divers :

Postes a temps hon complet a pourvoir au Lundi 1°" septembre 2026 sur L’ensemble du territoire de ’Agglomération.

Postes a horaires variables selon reglement intérieur du temps de travail en vigueur et besoins de La Direction (restauration scolaire
et/ou accueils périscolaires).

Rémunération statutaire : SMIC horaire

Candidature (lettre de motivation + CV + diplome du BAFA & adresser & : Monsieur le Président, BP32116, 52004
CHAUMONT Cedex 9 ou par mail d recrutement@agglo-chaumont.fr

Pour tout renseignement complémentaire, contactez Monsieur Philippe GAST, Responsable du service jeunesse, au
03.25.30.59.94 ou par mail d pgast@agglo-chaumont.fr

L’Agglomération de Chaumont collecte vos données personnelles dans le cadre de votre candidature. Vos données sont traitées a
la condition que vous ayez manifesté votre consentement (Article 6.a du RGPD).

Vos données personnelles sont gérées exclusivement par la Direction des Ressources Humaines dans le cadre du processus de
recrutement. Vos données ne font pas L’'objet de transferts hors du territoire de [’Union Européenne.

Vos données personnelles seront conservées pendant 2 ans ou de votre durée d’activité au sein de la collectivité.

Conformément a la réglementation applicable, vous pouvez accéder et obtenir copie des données vous concernant. Vous disposez
également d’un droit d’opposition, de rectification, d’efFacement a la conservation et a la communication sur vos données
personnelles. Aussi, vous bénéficiez, en toute hypothése, du droit de retirer votre consentement a tout moment.

Vous pouvez fFaire valoir vos droits en contactant : dpo@cdg52.fr

En tout état de cause, vous disposez du droit d’introduire une réclamation aupreés d’une autorité de contréle. Consultez le site
cnil.Fr pour plus d’infFormations sur vos droits.
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