Centre Infercommunal d’Action Sociale (CIAS)
de I'Agglomération de Chaumont,

COMPTE RENDU

de la séance
du conseil d'administration en date du

07 Juillet 2023



Le sept juillet deux mille vingt-trois, & dix-huit heures, les membres du
Conseil d’'administration, réguliérement convoqués le trente juin, se sont
réunis, au CIAS, sous la présidence de Monsieur Patrice VOIRIN, Vice-
Président.

Membres du Conseil d’Administration : 33
Membres du Conseil d’Administration en exercice : 32

PRESENTS : 18

Patrice VOIRIN, Daniel CARRARD, Michel COURAGEOT, Lise COURTOIS, Audrey
DUHOUX, Catherine PAZDZIOR-VIGNERON, Evelyne CORREANT, René DALBORGO, Anne-
Marie GORSE, Joél CLEMENT, Didier COGNON, Didier JOLLY, Marie-Noélle HUBERT,
Max BOUCHOT, Maryse CAMUS, Annick CATTANI, Patricia EL MAJDOUBI, Guy
URSCHEL

EXCUSES : 13

Stéphane MARTINELLI, Yves BERNARD, Khalid BOUSABATA, Michéle LEMAIRE, Marie-
Christine MURGIDA, Sophie NOEL, Marie-Christine SIMONNET, Eric COURAGEOT,
Henri DELAITRE, Marc DUVAL, Cyril PIERSON, Michel PROST, Luc NOIROT

ABSENT : 1

Nicolas MERLE

PROCURATIONS : 10

~

Stéphane MARTINELLI & Patrice VOIRIN, Khalid BOUSABATA & Lise COURTOIS,
Michéle LEMAIRE a Audrey DUHOUX, Marie-Christine MURGIDA a Catherine
PAZDZIOR-VIGNERON, Sophie NOEL & Didier COGNON, Marie-Christine SIMONNET &

Anne-Marie GORSE, Eric COURAGEOT a Michel COURAGEOT, Henri DELAITRE a Joél
CLEMENT, Marc DUVAL a Maryse CAMUS, Cyril PIERSON & Max BOUCHOT

TITRES N°PAGES

1- Décision modifictaive n°l du budget annexe de la Résidence
Jacques Weil

2- Décision modificative n°l du budget principal du CIAS

3- Mise en place d’une tarification pour 1l’intervention des
chantiers d’insertion sur le territoire de 1’Agglomération
de Chaumont

4- Groupement de commande « Services de télécommunication »-
Extension de 1l’objet et nouvelle dénomination « Systémes
d’"information »

5- Extension du nombre de berceaux & la micro-créche de
Soncourt- Achat de mobilier- Demande de subvention auprés
de la Caisse d’'Allocations Familiales

6- Délégation de Service Public pour l'exploitation de 1la
micro-créche de Froncles- Approbation du choix du
délégataire et autorisation de signer le contrat

7- Accord-cadre pour la fourniture et la livraison, en
liaison froide, de repas pour les personnes agées,
handicapées- Approbation du choix du prestataire et
autorisation de signer le contrat

8- Autorisation & Monsieur le Président ou son représentant a
signer le contrat de location du logement destiné a
1’habitation pour le personnel d’astreinte a la résidence
Jacques Weil

9- Autorisation a Monsieur le Président ou son représentant a
signer 1’avenant n°2 au Contrat Pluriannuel d’'Objectifs et
de Moyens conclu avec le Conseil départemental




10-Attribution de chéque déjeuner- Modification

Présentation de Madame Laury LIGEROT, Educatrice de Jeunes Enfants au Relais
Petite Enfance de Villiers-le-Sec, qui est arrivée début juin.

Le procés-verbal du Conseil d’administration du 05 Avril 2023 est approuvé a
1’unanimité.
Madame Lise COURTOIS est désignée pour étre la secrétaire de cette séance.

Le quorum étant atteint, le conseil peut valablement délibérer.
1- Décision modificative n°l du budget annexe de la Résidence Jacques Weil

Le Conseil décide, a 1l’unanimité, de réajuster le chapitre 165, « Dépenses
d’investissement » afin de rembourser des cautions suite & plusieurs départs
de résidents comme suit

Section d’investissement

Dépenses :

Chapitre 016- Emprunts et dettes assimilés
165 : Dépdts et cautionnements regus : + 4 000 €

Chapitre 021- Immobilisations corporelles
2135 : Installations générales : - 4 000 €

2- Décision modificative n°l du budget principal du CIAS

Le Conseil décide, a l’unanimité, d"ajuster 1les 1lignes budgétaires
suivantes afin de pouvoir prendre en compte les subventions
d’ amortissement

Section d’investissement

Dépenses :

Chapitre 040- Opération d’ordre de transfert
139141 : Subvention investissement actifs amortissement : + 500 €

Chapitre 021- Immobilisations corporelles
21351 : Installations générales : - 500 €

Section de fonctionnement :

Recettes :

Chapitre 042- Opération d’'ordre de transfert
777 Recettes et quote-part des subventions d’investissement
transférées au compte de résultat : + 500 €

Chapitre 70- Produits des services, du domaine
70878 : Remboursement de frais par des tiers : - 500 €



3- Mise en place d’une tarification pour 1l’intervention des chantiers
d’insertion sur le territoire de 1l’Agglomération de Chaumont

Il est proposé de mettre en place une tarification afin de valoriser le
travail des chantiers d’insertion.

Conformément & 1’article D5132-34 du Code du Travail, les recettes ne
doivent pas dépasser 30% des charges liées a 1l'activité et ne doivent pas
étre concurrentielles.

Monsieur URSCHEL rappelle que 1’association Défis calcule le colit de la
tonte au m?2.

Monsieur VOIRIN précise qu’il s’agit d’apporter une harmonisation sur tout
le territoire.

Monsieur COGNON ajoute que le Président a prévu une somme en investissement
afin d’équiper les chantiers d’insertion.

Le conseil d’administration décide, a 1l’unanimité
D’appliquer un tarif de 12 € de 1'heure a compter du 1% septembre 2023. Ce

tarif comprend une équipe avec un maximum de 8 agents et de leur encadrant
technique.

D’"autoriser Monsieur le Président, ou son représentant, a signer les
conventions entre le CIAS et les communes concernées.

4- Groupement de commande « Services de télécommunication »- Extension de
1l’objet et nouvelle dénomination « Systémes d’'information »

Dans un souci de mutualisation des moyens, d’économies d’échelle et afin de
faciliter la gestion administrative et technique des contrats, différents
groupements de commandes ont été constitués.

Dans le cadre d’une réorganisation des groupements de commandes dont 1la
collectivité est membre, il est proposé de regrouper ces différents secteurs
d"achats dans un groupement thématique unique, le groupement
« Télécommunications », qui sera renommé « Systemes d’information » pour les
secteurs d’achats suivants

- Services de télécommunications

- Acquisition et maintenance de copieurs

- Gestion déléguée des impressions

- Acquisition de 1logiciels et de matériel informatique, hors matériel
pédagogique destiné au service scolaire

Ces différents achats prendront la forme de marchés publics ou d’accords-
cadres passés, selon le cas, en procédure formalisée ou en procédure
adaptée.

La constitution d’un groupement de commandes donne lieu a la signature d’une
convention constitutive entre ses membres, qui définit les modalités
administratives, techniques et financiéres de fonctionnement du groupement
et désigne un coordonnateur parmi ses membres.

I1 est proposé que 1l’agglomération de Chaumont soit désignée coordonnateur
du groupement et a ce titre, est chargée de recenser les besoins, de
procéder a 1’ensemble des opérations de sélection d’un ou de plusieurs
cocontractants, de signer et notifier 1le(s) marché (s) ou accord(s)



cadre(s) ; chaque membre du groupement, pour ce qui le concerne, s’assurant
de sa bonne exécution.

Afin que tous les membres du groupement soient associés directement au choix
ou informés du choix des titulaires, il est proposé gqu’une commission propre
au groupement soit constituée.

Conformément aux dispositions de 1’article L.1414-3 du Code général des
collectivités territoriales, la Commission d’appel d’offres du groupement
sera présidée par le représentant du coordonnateur. Ladite commission sera
par ailleurs composée d’'un représentant (un membre titulaire et un membre
suppléant) par membre du groupement, €élu parmi les membres ayant voix
délibérative de la commission d’appel d’offres de chacun des membres du
groupement.

Le conseil d’administration décide, a l’unanimité

- D’approuver 1’'adhésion du Centre Intercommunal d’Action Sociale au
présent groupement de commandes ;

- D’approuver la convention constitutive modifiée n°2 ;

- De désigner 1’Agglomération de Chaumont comme coordonnateur de ce
groupement de commandes ;

- D’'autoriser Monsieur le Président ou son représentant & signer la
convention constitutive modifiée n°2 ainsi que tout acte s’y rapportant ;

- De ne pas recourir au scrutin secret pour les nominations conformément
aux dispositions de 1l’article L.2121-21 du Code général des collectivités
territoriales ;

- De désigner Monsieur Didier COGNON, membre titulaire et Madame Audrey
DUHOUX, membre suppléant, élus issus de la Commission d’appel d’offres du
CIAS et ayant vocation a siéger au sein de la commission du groupement.

5- Extension du nombre de berceaux a la micro-créche de Soncourt- Achat de
mobilier- Demande de subvention auprés de la Caisse d’Allocations Familiales

Par délibération n°2023/29 du conseil d’administration du 05 avril 2023, les
membres du Conseil ont décidé d’étendre la capacité d’accueil de la micro-
créche de Soncourt a 12 berceaux.

Afin de mener a bien ce projet, la structure doit acheter deux 1lits 2
niveaux pour un montant total de 2 131,99 € TTC. Une demande d’aide
financiére sera transmise a la CAF.

Le conseil d’administration décide, & 1l’unanimité
D' autoriser Monsieur le Président ou son représentant, en cas d’absence ou
d’ empéchement, de faire une demande d’aide financiére a la Caisse

d’Allocations Familiales de la Haute-Marne ;

D' autoriser Monsieur le Président ou son représentant, en cas d’absence ou
d’ empéchement, a signer tous actes relatifs & la présente délibération.



6- Délégation de service public pour l’exploitation de la micro-créche a
Froncles- Approbation du choix du délégataire et autorisation de signer le
contrat

Le contrat de Délégation de Service Public (DSP) portant sur la gestion et
l"exploitation de la micro-créche a Froncles arrive a échéance le 31 aofit
2023 «

A cette fin, le Conseil d’administration du CIAS a approuvé, par
délibération n°2022/64 du 07 Décembre 2022, le principe du recours a la
procédure de délégation de service public (DSP) pour la gestion et
1’'exploitation de la micro-créche de Froncles et a autorisé Monsieur le
Président & mettre en ccuvre les mesures de publicité et de mise en
concurrence, conformément aux dispositions de 1l'article L.1411-1 du Code
Général des Collectivités Territoriales.

I1 ressort de la consultation et des négociations intervenues que l’offre de
1’association ADMR Marne-Rognon apparait comme la plus performante au regard
des critéres retenus et qu’elle répond aux objectifs poursuivis par le CIAS
de 1'Agglomération de Chaumont et exprimés dans le projet de contrat.

Le contrat correspondant sera conclu pour une durée de 5 années a compter du
1°F septembre 2023.

Monsieur VOIRIN précise qu’il y a plusieurs modifications depuis 1’ancienne
DSP. En effet, le bonus territoire est désormais reversé directement au
délégataire et 1'avenant 43 a la convention collective a permis une
revalorisation des salaires et une prise en compte de 1’ancienneté, des
diploémes..

Monsieur VOIRIN dit que 1’ADMR Marne-Rognon, actuel délégataire, donne
entiére satisfaction.

Monsieur URSCHEL demande si cette augmentation a été prévue au budget.
Madame DUHOUX répond que cette hausse avait été déja constatée en 2022 lors
du renouvellement de la DSP avec Nogent et Villiers-le-Sec.

Madame HUBERT s’interroge sur le fait que 1l’on passe de 10 a 12 berceaux
alors que 1l'on maintient un taux de remplissage & 70%. Monsieur BRUGNON
précise qu’il y a une demande et que cela permet également d’avoir plus de
subventions.

Le conseil d’administration décide, a l’unanimité

D’ approuver le choix de 1”ADMR Marne-Rognon pour la gestion et
1’'exploitation de la micro-créche a Froncles ;

D’ approuver les termes du projet de convention a conclure avec 1l’association
ADMR Marne-Rognon pour une durée de cing années ainsi que ses annexes ;

D’ autoriser Monsieur le Président ou son représentant a signer le contrat de
délégation de Service Public et a effectuer 1’ensemble des actes nécessaires
a sa bonne exécution.



7- Accord-cadre pour la fourniture et la livraison, en liaison froide, de
repas pour les personnes &gées, handicapées- Approbation du choix du
prestataire et autorisation de signer le contrat

L"accord-cadre actuel relatif a la fourniture et a la livraison, en liaison
froide, de repas pour les personnes agées, handicapées arrive a terme le 31
décembre 2023.

Une nouvelle consultation a été lancée le 12 mai 2023 selon la procédure de
1’Appel d’'Offres ouvert en application des articles L.2124-2 et R.2124-2 du
code de la commande publique.

L’appel d’'offres fera 1l’objet d’un accord-cadre avec minimum et maximum
passé en application des articles L.2125-1, R.2162-1 & R.2162-6, R.2162-13
et R.2162-14 du Code de la Commande Publique. Il donnera lieu & 1l’émission
de bons de commande.

L’accord-cadre est conclu pour une période initiale de 1 an, a compter de sa
notification, reconductible 3 fois sans que sa durée ne puisse excéder 4
ans.

Les offres regues ont été analysées au regard des critéres suivants

-Critére 1 : Valeur technique (50%)

eOrganisation, mise en place pour répondre aux besoins du marché (15%) ;

e Mesures prises en termes de réactivité en cas d’erreur dans la livraison
(10%) ;

eQualité des plats proposés (15 %) ;

eDiversité des plats proposés (10%) .

[}

-Critére 2 : Prix des prestations (50%)

Au terme de 1l’analyse des offres, la Commission d’Appel d’Offres du CIAS,
réunie le 28 Juin 2023 a classé les offres et a retenu 1'attributaire
suivant : COMPASS GROUPE France (MEDIREST) Immeuble Smart’Up- Hall A- 123
avenue de la République 92320 CHATILLON

Monsieur BRUGNON précise que MEDIREST était notre prestataire il y a 8 ans.

Monsieur SIVADE informe que le colit alimentaire du repas pour 1’hdépital est
de 2.65 € alors que pour MEDIREST il est de 3.03 €. On peut alors supposer
que la qualité sera présente.

Madame HUBERT demande comment les gens vont faire en passant de 5 jours de
livraison & 3 jours et s’interroge sur la durée de conservation des
produits. Monsieur SIVADE précise que le prestataire est habitué et qu'’il
est responsable.

M. VOIRIN informe qu’une réflexion est en cours concernant la réorganisation
du service.

Monsieur COGNON demande si les frigos du portage sont suffisamment grands.
Monsieur SIVADE répond par l'affirmative et ajoute que les véhicules sont
assez grands. Les deux contraintes qu’il reste a résoudre sont le poids des
caisses et le réemploi du personnel. Monsieur BRUGNON ajoute qu’il y a un
reliquat d’une dizaine d’heures par agents. Madame HUBERT demande combien il
y a d’agents. Monsieur SIVADE répond qu’il y a 5 agents & qui deux
propositions ont été faites

e Travailler le samedi matin pour préparer la tournée du lundi (qui
comprend 3 repas et livrer le lundi, jeudi et vendredi.



e Prendre & 6h le lundi matin pour préparer la tournée du lundi et
livrer lundi, jeudi et vendredi.

Les agents souhaiteraient la mise en place de la deuxiéme solution.
Monsieur SIVADE précise qu’il ne faudrait pas plus de bénéficiaires sinon il
faudrait envisager la mise en place d’une 6°"¢ tournée.

Monsieur VOIRIN ajoute qu’il n’y a aucun probléme avec le contrdle sanitaire
et que la réorganisation du service se fait en collaboration avec les
agents.

Monsieur URSCHEL demande si les bénéficiaires ont été informés de ce
changement et si leur réfrigérateur est suffisamment grand. Monsieur SIVADE
précise que les agents connaissent leur travail sur 5 Jjours mais qu’une
tournée sur 3 jours est une nouvelle expérience. En théorie, il y a assez de
place dans les réfrigérateurs des bénéficiaires car actuellement, Ile
vendredi il leur est 1livré 1les repas du vendredi, samedi et dimanche.
Monsieur BRUGNON ajoute que les agents mettent directement dans les
réfrigérateurs en accord avec les bénéficiaires. Monsieur SIVADE précise que
l’obligation de froid & froid est respectée mais si le client refuse le
dépdt directement dans le réfrigérateur, il lui est demandé de signer une
décharge.

Madame ELMAJDOUBI est étonnée du fait gqu’il est possible de conserver des
plats cuisinés le samedi et qui ne seront mangés que le mercredi pour
certains. Monsieur BRUGNON dit que le prestataire est dans les normes et que
les sauces et vinaigrettes sont mises a part.

Monsieur COGNON demande quelles sont les conditions de résiliation. Monsieur
SIVADE dit que la résiliation doit intervenir 3 mois avant le terme. Le
marché est bien cadré. Il faut 1leur faire confiance. Ce sont des
professionnels.

Le conseil d’administration décide, a 1l’unanimité

- D' approuver le choix de COMPASS GROUPE FRANCE (MEDIREST) pour la fourniture
et la 1livraison, en liaison froide, de repas pour les personnes &agées,
handicapées;

- D'autoriser Monsieur le Président ou son représentant a signer 1’accord-
cadre et & effectuer l’ensemble des actes nécessaires a sa bonne exécution.

8- Autorisation & Monsieur le Président ou son représentant & signer le

contrat de location du logement destiné a 1l’habitation pour le personnel
d’astreinte a la résidence Jacques Weil

L’agent technique en charge de 1l’entretien des espaces verts réalise des
astreintes au sein de la Résidence Jacques Weil. TI1 souhaite pouvoir
disposer du logement destiné a 1’habitation pour le personnel d’astreinte
situé au 62 place Aristide Briand au 1°° étage.

I1 vous est proposé d’'accéder a sa demande. Ce loyer fera 1l’objet d’une
révision annuelle & la date anniversaire en fonction de la variation de
1"indice de référence des loyers de 1’'INSEE.

Le conseil d’administration décide, a 1l’unanimité

- de fixer le prix mensuel du loyer hors charges a 230.55 € ;

- De fixer le montant des charges comprenant 1’eau, le chauffage et la taxe
sur les ordures ménagéres a 70 € ;



- d’autoriser Monsieur le Président ou son représentant a signer le contrat
de location ainsi que toute piéce se rapportant & la présente délibération.

~

9- Autorisation & Monsieur le Président ou son représentant & signer
l’avenant n°2 au Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu avec le
Conseil départemental

Par courrier en date du 06 juin 2023, le Président du Conseil Départemental
nous a informés de 1’'attribution du forfait autonomie comme suit

-9 459.30 € pour la MARPA a Froncles ;
-18 918.60 € pour la résidence Jacques Weil.

En contrepartie, chaque établissement s’engage & proposer a leurs résidents,
mais également & des personnes agées extérieures, des actions collectives de
prévention de la perte d’autonomie.

Afin de pouvoir bénéficier de ce forfait autonomie,

Madame ELMAJDOUBI informe de la création d’un conte avec les résidents et le
CADA. Monsieur VOIRIN ajoute que des actions sont également menées avec des
scolaires. Madame ELMAJDOUBI trouve gque 1’ouverture des EPAHD et autres
établissements pour personnes dgées est trés bien.

Monsieur VOIRIN précise que le Conseil départemental demandera des
indicateurs avant de verser ce forfait autonomie.

Le conseil d’administration décide, & 1l’unanimité, d’autoriser Monsieur le

Président ou son représentant, en cas d’absence ou d’empéchement, & signer
les avenants n°2 au Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens.

10- Attribution de chéque déjeuner- Modification

En 2019, il a été décidé de la mise en place de la prestation de chéques
déjeuners a l’ensemble du personnel du CIAS & raison d’un chéque déjeuner
par jour travaillé, soit 13 chéques déjeuner de 5 € par mois pour un temps
complet.

Désormais, les agents mis & disposition par 1’agglomération bénéficient de
la prestation de chéque déjeuner d’une valeur de 6.50 €.

I1 vous est proposé d’'harmoniser et d’augmenter la valeur du chéque déjeuner

a 6.50 € pour tous les agents du CIAS a compter du 01%° septembre 2023 avec
une participation employeur & hauteur de 60 %.

Pour rappel, les absences (maladie, congé..) ne donnent pas droit au chéque
déjeuner. La cotisation salariale est déduite directement sur le salaire.

Le conseil d’administration décide, a 1l’unanimité, d’augmenter la valeur du

chéque déjeuner a 6.50 € avec une participation employeur & hauteur de 60 %.

Les crédits seront inscrits au budget principal 2023.

Fait & Chaumony, le 06 OcLobwvt 9522
Le Vice-Président du CIAS Le secrétaire de séance,

Lise COURTOIS

: ==

Patrice VOI







